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Nr. 3070/11.07.2025

ANUNT
pentru organizearea concursului/examenului pentru ocuparea
unui post vacant de economist grad profesional 111

Societatea Comerciala ,,Electrificare CFR”- SA cu sediul in Bld. Dinicu Golescu nr.38, sector
I, Bucuresti. Aripa Grivita din incinta Ministeruluj Transporturilor, organizeazi in data de
28.07.2025, ora 9.00 concursul/examenul pentru ocuparea unui post vacant de economist grad
profesional III, la Compartimentul Gestionare, Operare, Monitorizare, Contracte si Facturare Produse
Conexe si Energie Electrica, Directia Furnizare, din cadrul Societitii ,,Electrificare CFR” - SA.

Conditii generale de ocupare a postului vacant:

- cunoaste limba roména scris si vorbit, si termenii de specialitate;

- apt din punct de vedere medical;

- sd aibd studiile, pregatirea si vechimea minimi necesare functiei;

- sa nu aibd antecedente penale de naturd si-l faca incompatibil angajarii in functia
respectivi;

- abilitati de comunicare si relationare.

Cerinte privind studii si specializirile necesare:
- absolventi ai Invitamantului superior de specialitate de lungad duratd, sau ai
invatamantului universitar de licentd de specialitate:
Candidatii vor prezenta la inscriere urmitoarele documente:
a) cerere de inscriere la concurs adresati Directorului Genral al S.C. .Electrificare CFR” SA;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa

caz;
¢) copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea

unor specializari, precum §i copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de S.C. ,Electrificare CFR” - SA;

d) cametul de munci sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munci, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar valabil care si ateste ca nu existd antecedente penale care si-l1 faci

incompatibil cu functia pentru care candideaza;
f) adeverin{d medicald care sd ateste starea de sdnitate corespunzitoare eliberati de citre

medicul de familie al candidatului:
g) curriculum vitae model european conf. HG nr. 1021/2004; ‘
h) copia certificatului de césétorie si nastere pentru persoanele al ciror nume s-a schlml?a‘t; )
Actele prevazute de la litera b) la d), h) vor fi prezentate si in original in vederea verificirii

conformitatii copiilor cu acestea.

Concursul se va desfasura in trei etape succesive, dupa cum urmeaza:
a. selectia dosarelor va avea loc in perioada 23 — 25.07.2025;
b. proba scrisd va avea loc in data de 28.07.2025, ora 09.00;
c¢. interviul va avea loc in data de 28.07.2025, ora 11.00.
Se pot prezenta la urméitoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.



Termenul limita pentru depunerea dosarelor in vederea inscrierii la
21.07.2025 ora 12°* la Compartimentul Resurse U

Alaturat anexam Tematica si Bibliografia.
Relatii suplimentare de luni
0730969001.

concurs este data de
ane, Guvernanti Corporativi si Secretariat.

pana joi intre 8.00-16.00 si vineri intre 8.00-13.00 la telefon

DIRECTOR GENERAL
Stefan — Rizvang) RADULESCU

Inspector spee. [ R.U,

Anton loana %A
/

Intocmit Anton loana
Redactar Anton loana
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