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BILANT
la data de 31.12.2020
Cod 10 - lei -
Denumirea elementului Nr. Sold la:
Nr.rd. rd.
o 01.01.2020 | 31.12.2020
(formulele de calcul se refera la Nr.rd. din col.B) 2021
A B 1 2
A. ACTIVE IMOBILIZATE
. IMOBILIZARI NECORPORALE
1.Cheltuieli de constituire (ct.201-2801) 01 01
2.Cheltuielile de dezvoltare (ct.203-2803-2903) 02 02
3. Concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi si active similare 03 03 498 0
si alte imobilizari necorporale (ct. 205 + 208 - 2805 - 2808 - 2905 - 2908)
4. Fond comercial (ct.2071-2807) 04 04
5.Active necorporale de explorare si evaluare a resurselor minerale 05 05
(ct. 206-2806-2906)
6. Avansuri (ct.4094 - 4904) 06 06
TOTAL (rd.01 la 06) 07 07 498 0
II. IMOBILIZARI CORPORALE
1. Terenuri si constructii (ct. 211 +212-2811-2812-2911-2912) 08 08 11.861.876 10.447.261
2. Instalatii tehnice si masini (ct. 213 + 223 -2813-2913) 09 09 4.763.246 3.090.644
3. Alte instalatii, utilaje si mobilier (ct. 214 + 224 - 2814 - 2914) 10 10 0 0
4. Investitii imobiliare (ct. 215 - 2815 - 2915) 11 11
5. Imobilizari corporale in curs de executie (ct. 231-2931) 12 12 28.900 28.900
6.Investitii imobiliare in curs de executie (ct. 235-2935) 13 13
7.Active corporale de explorare si evaluare a resurselor minerale » 14
(ct. 216-2816-2916)
8.Active biologice productive (ct.217+227-2817-2917) 15 15
9. Avansuri (ct. 4093 - 4903) 16 16
TOTAL (rd. 08 la 16) 17 17 16.654.022 13.566.805
1. IMOBILIZARI FINANCIARE
1. Actiuni detinute la filiale (ct. 261 - 2961) 18 18
2. Imprumuturi acordate entitatilor din grup (ct. 2671 + 2672 - 2964) 19 19
3. Actiunile detinute la entitatile asociate si la entitatile controlate in 2 20
comun (ct.262+263 - 2962)
4, Imprumuturi acordate entitatilor asociate si entitatilor controlate in o1 21
comun (ct. 2673 + 2674 - 2965)
5. Alte titluri imobilizate (ct. 265 - 2963) 22 22
6. Alte imprumuturi 23 23
(ct. 2675% + 2676* + 2677 + 2678% + 2679* - 2966* - 2968%)
TOTAL (rd. 18 la 23) 24 24
ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL (rd. 07 + 17 + 24) 25 25 16.654.520 13.566.805

B. ACTIVE CIRCULANTE

[. STOCURI
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1. Materii prime si materiale consumabile (ct. 301 + 302 + 303 +/- 308 +321 +

322+ 323 +328+351+ 358+ 381 +/-388-391-392-3951-3958 - 398) % 26 4.900.554 4.686.505
2. Productia in curs de executie (ct. 331 + 332 + 341 +/- 348% - 393 - 3941 -
27 27
3952)
3. Produse finite si marfuri (ct. 345 + 346 + 347 +/- 348* + 354 + 356 + 357 +
361 + 326 +/-368 + 371 +327 +/- 378 - 3945 - 3946 - 3947 -3953-3954-3955- | 28 28 8.096 8.231
3956 - 3957 - 396 - 397 - din ct. 4428)
4. Avansuri (ct. 4091- 4901) 29 29 9 9
TOTAL (rd. 26 Ia 29) 30 30 4.908.659 4.694.745
Il. CREANTE (Sumele care urmeaza sa fie incasate dupa o perioadd mai mare
de un an trebuie prezentate separat pentru fiecare element.)
1. Creante comerciale 1) (ct. 2675* + 2676 *+ 2678* + 2679* - 2966* - 2968* +
4002+ 411 + 413 + 418 - 4902- 491) 31 31 61.388.209 68.415.289
2. Sume de incasat de la entitatile afiliate (ct. 451%* - 495%) 32 32
3. Sume de incasat de la entitatile asociate si entitatile controlate in comun 33 33
(ct. 453%* - 495%)
4, Alte creante (ct. 425+4282+431**+436** + 437**+ 4382+ 441**+4424+ din
Ct.4428%*+ 444** + 445+ 446 *+447**+4482+4582+4662+ 461 + 473%* - 496 + 34 34 26.485.639 7.310.687
5187)
5. Capital subscris si nevarsat (ct. 456 - 495%) 35 35
6. Creante reprezentand dividende repartizate in cursul exercitiului financiar 35a
; ’ 36
(ct. 463) (301)
TOTAL (rd. 31 la 35 +35a) 37 36 87.873.848 75.725.976
lll. INVESTITII PE TERMEN SCURT
1. Actiuni detinute la entitatile afiliate (ct. 501 - 591) 38 37
2. Alte investitii pe termen scurt 30 38
(ct. 505 + 506 + 507 + din ct. 508 - 595 - 596 - 598 + 5113 + 5114)
TOTAL (rd. 37 + 38) 40 39
IV. CASA SI CONTURI LA BANCI
41 40 6.588.820 4.894.792
(din ct. 508+ct. 5112 + 512 + 531 + 532 + 541 + 542)
ACTIVE CIRCULANTE - TOTAL (rd. 30 + 36 + 39 + 40) 42 41 99.371.327 85.315.513
C. CHELTUIELI iN AVANS (ct. 471) (rd.43+44) 43 42 15.081.284 213.616
Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an (din ct. 471%) 44 43 15.081.284 213616
Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an (din ct. 471%) 45 44
D. DATORII: SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA DE PANA
LA1AN
1. Imprumuturi din emisiunea de obligatiuni, prezentandu-se separat % 45
imprumuturile din emisiunea de obligatiuni convertibile (ct. 161 + 1681 - 169)
2. Sume datorate institutiilor de credit (ct. 1621 + 1622 + 1624 + 1625 + . 46
1627 + 1682+ 5191 + 5192 + 5198)
3. Avansuri incasate in contul comenzilor (ct. 419) 48 47 124 439
4, Datorii comerciale - furnizori (ct. 401 + 404 + 408) 49 48 42.883.061 30.782.145
5. Efecte de comert de platit (ct. 403 + 405) 50 49
6. Sume datorate entitatilor din grup (ct. 1661 + 1685 + 2691 + 451%**¥) 51 50
7. Sume datorate entitatilor asociate si entitatilor controlate in comun (ct. 5 51

1663+1686+269242693+ 453***)
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8. Alte datorii, inclusiv datoriile fiscale si datoriile privind asigurarile sociale
(ct. 1623 + 1626 + 167 + 1687 + 2695 + 421 + 423 + 424 + 426 + 427 + 4281 +

A31%¥* 4 436%%* 4+ 437%%* 4 4381 + 441%%* 4+ 4423 +4428%** + 444%** + 446%** 4+ | 53 52 53.328.612 51.547.912
447%*%% + 4481 + 455 + 456*** + 457 + 4581 + 462 + 4661+ 473*** + 509 + 5186
+5193+ 5194 + 5195 + 5196 + 5197)
TOTAL (rd. 45 la 52) 54 53 96.211.797 82.330.496
£ ACTIVE CIRCULANTE NETE/DATORI CURENTE NETE 5 | 5a 73sse] 2301437
F. TOTAL ACTIVE MINUS DATORII CURENTE (rd. 25+44+54) 56 55 33.990.382 15.868.242
G. DATORII: SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA
MAI MARE DE 1 AN
1. Tmprumuturi din emisiunea de obligatiuni, prezentandu-se separat 57 56
imprumuturile din emisiunea de obligatiuni convertibile (ct. 161 + 1681 - 169)
2. Sume datorate institutiilor de credit (ct. 1621 + 1622 + 1624 + 1625 + 58 57
1627 + 1682+ 5191 + 5192 + 5198)
3. Avansuri incasate in contul comenzilor (ct. 419) 59 58
4, Datorii comerciale - furnizori (ct. 401 + 404 + 408) 60 59
5. Efecte de comert de platit (ct. 403 + 405) 61 60
6. Sume datorate entitatilor din grup (ct. 1661 + 1685 + 2691 + 451***) 62 61
7. Sume datorate entitatilor asociate si entitatilor controlate in comun 63 62
(ct. 1663 + 1686 + 2692 +2693+ 453**%)
8. Alte datorii, inclusiv datoriile fiscale si datoriile privind asigurarile sociale
(ct. 1623 + 1626 + 167 + 1687 + 2695 + 421 + 423 + 424 + 426 + 427 + 4281 +
431%*% 4 436%%* +437%** + 4381 + 441%** + 4423 + 4428%** + 444*%* 4 446*** + | 64 63
447%** + 4481 + 455 + 456*** + 4581+462+4661+ 473*** + 509 + 5186 + 5193
+5194 4+ 5195 + 5196 + 5197)
TOTAL (rd.56 la 63) 65 64
H. PROVIZIOANE
1. Provizioane pentru beneficiile angajatilor (ct. 1515+1517) 66 65
2. Provizioane pentru impozite (ct. 1516) 67 66
3. Alte provizioane (ct. 1511 + 1512+ 1513 + 1514 + 1518) 68 67
TOTAL (rd. 65 la 67) 69 68
I. VENITURI IN AVANS
1. Subventii pentru investitii (ct. 475)(rd. 70+71) 70 69 904.807 897.196
Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an (din ct. 475%) 71 70 904.807 897.196
Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an (din ct. 475%) 72 71
2. Venituri inregistrate in avans (ct. 472) (rd.73 + 74) 73 72 20.763.952 20.755.682
Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an (din ct. 472%) 74 73 145
Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an (din ct. 472%) 75 74 20.763.807 20.755.682
3. Venituri in avans aferente activelor primite prin transfer de la clienti 76 75
(ct. 478)(rd.76+77)
Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an (din ct. 478%) 77 76
Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an (din ct. 478%) 78 77
Fond comercial negativ (ct.2075) 79 78
TOTAL (rd. 69 + 72 + 75 + 78) 80 79 21.668.759 21.652.878
J. CAPITAL SI REZERVE
I. CAPITAL
1. Capital subscris varsat (ct. 1012) 81 80 627.433.043 627.433.043
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2. Capital subscris nevdrsat (ct. 1011) 82 81
3. Patrimoniul regiei (ct. 1015) 83 82
4, Patrimoniul institutelor nationale de cercetare-dezvoltare (ct. 1018) 84 83
5.Alte elemente de capitaluri proprii (1031) 85 84
TOTAL (rd. 80 la 84) 86 85 627.433.043 627.433.043
1. PRIME DE CAPITAL (ct. 104) 87 86
I1l. REZERVE DIN REEVALUARE (ct. 105) 88 87 5.040.183 4.441.457
IV. REZERVE
1. Rezerve legale (ct. 1061) 89 88 720.605 720.605
2. Rezerve statutare sau contractuale (ct. 1063) 90 89
3. Alte rezerve (ct. 1068) 91 90
TOTAL (rd. 88 la 90) 92 91 720.605 720.605
Actiuni proprii (ct. 109) 93 92
Castiguri legate de instrumentele de capitaluri proprii (ct. 141) 94 93
Pierderi legate de instrumentele de capitaluri proprii (ct. 149) 95 94
V. PROFITUL SAU PIERDEREA REPORTAT(A) SOLD C (ct. 117) 96 | 95
SOLD D (ct. 117) 97 96 609.588.992 619.575.888
VI. PROFITUL SAU PIERDEREA EXERCITIULUI FINANCIAR
SOLD C (ct. 121) 98 97
SOLD D (ct. 121) 99 98 10.378.264 17.906.657
Repartizarea profitului (ct. 129) 100 | 99
+9C7I§I9°I8'I_';\;.)URI PROPRII - TOTAL (rd. 85+86+87+91-92+93-94+95-96 01 | 100 13.226.575 -4.887 440
Patrimoniul public (ct. 1016) 102 | 101
Patrimoniul privat (ct. 1017) 2) 103 | 102
CAPITALURI - TOTAL (rd.100+101+102) (rd.25+41+42-53-64-68-79) 104 | 103 13.226.575 -4.887.440

. X . i 1) Sumele inscrise la acest rand si preluate din contul 2675 la 2679 reprezinta creantele aferente
*) Conturi de repartizat dupa natura elementelor respective. contractelor de leasing financiar si altor contracte asimilate, precum si alte creante imobilizate, scadente
**) Solduri debitoare ale conturilor respective. intr-o perioada mai mica de 12 luni.

**¥) Solduri creditoare ale conturilor respective. 2) Sg va c'ompl.e'Fa de c'atre entitatile cdrora le sunt incidente prevederile Ordmulu! rtn‘mstru!u'l f|nAan';eIor.
publice si al ministrului delegat pentru buget nr. 668/2014 pentru aprobarea Precizérilor privind intocmirea
si actualizarea inventarului centralizat al bunurilor imobile proprietate privatd a statului si a drepturilor
reale supuse inventarierii, cu modificarile si completarile ulterioare
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la data de 31.12.2020

Cod 20

CONTUL DE PROFIT SI PIERDERE
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- lei -

Exercitiul financiar

Denumirea indicatorilor Nr.
rd.
Nr.rd.
OMF
nr.58/ 2019 2020
2021
(formulele de calcul se referala Nr.rd. din col.B)
A B 1 2

1. Cifra de afaceri neta (rd. 02+03-04+06) 01 01 426.626.568 450.885.419
Productia vanduta (ct.701+702+703+704+705+706+708) 02 02 134.559.818 138.589.725
Venituri din vanzarea marfurilor (ct. 707) 03 03 292.066.750 312.295.694

Reduceri comerciale acordate (ct. 709) 04 04
o5
Venituri din subventii de exploatare aferente cifrei de afaceri nete (ct.7411)| 05 06

2. Venituri aferente costului productiei in curs de executie (ct.711+712)

Sold C 06 07

Sold D 07 08

3. Venituri din productia de imobilizari necorporale si corporale 08 09
(ct.721+ 722)

4. Venituri din reevaluarea imobilizarilor corporale (ct. 755) 09 10

5. Venituri din productia de investitii imobiliare (ct. 725) 10 11

6. Venituri din subventii de exploatare

’ 11 12 33.540
(ct. 7412+ 7413 + 7414 + 7415+ 7416 + 7417 + 7419)

7. Alte venituri din exploatare (ct.751+758+7815) 12 13 1.265.560 671.474
-din care, venituri din subventii pentru investitii (ct.7584) 13 14 440.267 2.703
-din care, venituri din fondul comercial negativ (ct.7815) 14 15

VENITURI DIN EXPLOATARE - TOTAL (rd. 01+07-08+09+10+11+12+13) 15 16 427.892.128 451.590.433

8.a) Cheltuieli cu materiile prime si materialele consumabile (ct.601+602) 16 17 2.929.284 2.486.820
Alte cheltuieli materiale (ct.603+604+606+608) 17 18 492,994 452,574
b) Alte cheltuieli externe (cu energie si apd)(ct.605) 18 19 1.741.995 1.749.823
¢) Cheltuieli privind marfurile (ct.607) 19 20 235.214.513 253.326.876
Reduceri comerciale primite (ct. 609) 20 21

9. Cheltuieli cu personalul (rd. 23+24) 21 22 140.480.854 153.338.857
a) Salarii si indemnizatii (ct.641+642+643+644) 22 23 135.569.506 148.726.210
b) Cheltuieli cu asigurarile si protectia sociala (ct.645+646) 23 24 4.911.348 4.612.647

10.a) Ajustari de valoare privind imobilizarile corporale si necorporale 24 25 3356.713 3.9204.701

(rd. 26 - 27)
a.1) Cheltuieli (ct.6811+6813+6817+ din ct.6818) 25 26 3.356.713 3.204.701
a.2) Venituri (ct.7813 + din ct.7818) 26 27
b) Ajustari de valoare privind activele circulante (rd. 29 - 30) 27 28 -44.420 -70.959
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b.1) Cheltuieli (ct.654+6814 + din ct.6818) 28 29 36.333
b.2) Venituri (ct.754+7814 + din ct.7818) 29 30 44.420 107.292
11. Alte cheltuieli de exploatare (rd. 32 la 37) 30 31 55.543.143 55.018.554
e (Cc?2|1t l;fg 121\2?§+p6r1e Zfé:l I5e+e6xzt$-r+n6ez2+623+624+625+626+627+628) )32 7.799.744 8.209.174
11.2. Cheltuieli cu alte impozite, taxe si varsaminte asimilate;
cheltuieli reprezentand transferuri si contributii datorate in baza unor 32 33 2.508.542 2.601.389
acte normative speciale(ct. 635 + 6586%)
11.3. Cheltuieli cu protectia mediului inconjurator (ct. 652) 33 34 42.546.738 42.737.191
11.4 Cheltuieli din reevaluarea imobilizarilor corporale (ct. 655) 34 35
11.5. Cheltuieli privind calamitatile si alte evenimente similare (ct. 6587) 35 36
11.6. Alte cheltuieli (ct.651+ 6581+ 6582 + 6583 + 6584 + 6588) 36 37 2.688.119 1.470.800
;he!tuieli cu dgbénzﬂe cf‘e rgfinan;are inregistrate-de en.titétile radiate din 38
Ajustari privind provizioanele (rd. 40 - 41) 37 39 -1.436.266
- Cheltuieli (ct.6812) 38 40
- Venituri (ct.7812) 39 41 1.436.266
CRELTUIELIDEEXPLORTARE - TOTAL w | 2| msaesio]  sessorads
PROFITUL SAU PIERDEREA DIN EXPLOATARE:
- Profit (rd. 16 - 42) 41 43 0 0
- Pierdere (rd. 42 -16) 42 44 10.386.682 17.916.813
12. Venituri din interese de participare (ct.7611+7612+7613) 43 45
- din care, veniturile obtinute de la entitatile afiliate 44 46
13. Venituri din dobanzi (ct. 766) 45 47 9.531 7.452
- din care, veniturile obtinute de la entitatile afiliate 46 48
14. Venituri din subventii de exploatare pentru dobanda datorata (ct. 7418) 47 49
15. Alte venituri financiare (ct.762+764+765+767+768+7615) 48 50 1.476 3.187
- din care, venituri din alte imobilizari financiare ( ct. 7615) 49 51
VENITURI FINANCIARE - TOTAL (rd. 45+47+49+50) 50 52 11.007 10.639
16. Ajustari de valoare privind imobilizarile financiare si investitiile financiare 5 53
detinute ca active circulante (rd. 54 - 55)
- Cheltuieli (ct.686) 52 54
- Venituri (ct.786) 53 55
17. Cheltuieli privind dobanzile (ct.666) 54 56 2.589 483
- din care, cheltuielile in relatia cu entitatile afiliate 55 57
18. Alte cheltuieli financiare (ct.663+664+665+667+668) 56 58
CHELTUIELI FINANCIARE - TOTAL (rd. 53+56+58) 57 59 2.589 483
PROFITUL SAU PIERDEREA FINANCIAR(A):
- Profit (rd. 52 - 59) 58 60 8.418 10.156
- Pierdere (rd. 59 - 52) 59 61 0 0
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VENITURI TOTALE (rd. 16 + 52) 60 62 427.903.135 451.601.072
CHELTUIELI TOTALE (rd. 42 + 59) 61 63 438.281.399 469.507.729
19. PROFITUL SAU PIERDEREA BRUT(A):
- Profit (rd. 62 - 63) 62 64 0 0
- Pierdere (rd. 63 - 62) 63 65 10.378.264 17.906.657
20. Impozitul pe profit (ct.691) 64 66
21. Impozitul specific unor activitati (ct. 695) 65 67
22. Alte impozite neprezentate la elementele de mai sus (ct.698) 66 68
23. PROFITUL SAU PIERDEREA NET(A) A EXERCITIULUI FINANCIAR:
- Profit (rd. 64 - 65 - 66 - 67 - 68) 67 69 0 0
- Pierdere (rd. 65 + 66 + 67 + 68 - 64) 68 70 10.378.264 17.906.657

*) Conturi de repartizat dupa natura elementelor respective.
La randul 22 (cf.OMF nr.58/ 2021)- se cuprind si drepturile colaboratorilor, stabilite potrivit legislatiei muncii, care se preiau din rulajul debitor al
contului 621 ,Cheltuieli cu colaboratorii”, analitic ,Colaboratori persoane fizice”.
La randul 32 (cf.OMF nr.58/ 2021)- in contul 6586 ,Cheltuieli reprezentand transferuri si contributii datorate in baza unor acte normative
speciale” se evidentiaza cheltuielile reprezentand transferuri si contributii datorate in baza unor acte normative speciale, altele decat cele prevazute

de Codul fiscal.
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DATE INFORMATIVE ladatade 31.12.2020
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COd 30 (formulele de calcul se referala Nr.rd. din col.B) - lel -
Nr.rd.
o e o o OMF Nr. o o
I. Date privind rezultatul inregistrat nessl | rd Nr.unitati Sume
2021 ’
A B 1 2
Unitati care au inregistrat profit o1 01
Unitati care au inregistrat pierdere 02 02 1 17.906.657
Unitati care nu au inregistrat nici profit, nici pierdere 03 03
Pentru Pentru
- . Nr. Total, . . . .
Il Date privind platile restante . activitatea | activitatea de
rd. din care: . coes
curenta investitii
A B 1=2+3 2 3
Plati restante - total (rd.05+ 09+ 151a 17 + 18) 04 04
Furnizori restanti - total (rd. 06 la 08) 05 05
- peste 30 de zile 06 06
- peste 90 de zile 07 07
-peste T an 08 08
Obligatii restante fata de bugetul asigurarilor sociale - 09 09
total(rd.10 la 14)
- contributii pentru asigurari sociale de stat datorate de 0 10
angajatori, salariati si alte persoane asimilate
- contributii pentru fondul asigurarilor sociale de " 1
sanatate
- contributia pentru pensia suplimentara 12 12
- contributii pentru bugetul asigurarilor pentru somaj 13 13
- alte datorii sociale 14 14
Obligatii restante fata de bugetele fondurilor speciale si 5 15
alte fonduri
Obligatii restante fata de alti creditori 16 16
Impozite, contributii si taxe neplatite la termenul stabilit
: 17 | 17
la bugetul de stat, din care:
- contributia asiguratorie pentru munca 18 (;(7)?)
Impozite si taxe neplatite la termenul stabilit la bugetele 9 18
locale
. e as Nr.
lll. Numar mediu de salariati rd 31.12.2019 31.12.2020
A B 1 2
Numar mediu de salariati 20 19 2.270 2.275
Numar.ul efectiv de salariati eX|§tent| la sfarsitul perioadei, o 20 2275 285
respectiv la data de 31 decembrie
IV. Redevente platite in cursul perioadei de raportare, Nr. .
o o . Sume (lei)
subventii incasate si creante restante rd.
A B 1
Redevente platite in cursul perioadei de raportare pentru bunurile din domeniul 2 21
public, primite in concesiune, din care:
- redevente pentru bunurile din domeniul public platite la bugetul de stat 23 22
Redeventa miniera platita la bugetul de stat 24 23
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Redeventa petroliera platita la bugetul de stat 25 24
Chirii platite n cursul perioadei de raportare pentru terenuri 7) 2% 25
Venituri brute din servicii platite cdtre persoane nerezidente, din care: 27 26
- impozitul datorat la bugetul de stat 28 27
Venituri brute din servicii platite catre persoane nerezidente din statele membre ale 2 28
Uniunii Europene, din care:
- impozitul datorat la bugetul de stat 30 29
Subventii incasate in cursul perioadei de raportare, din care: 31 30
- subventii incasate in cursul perioadei de raportare aferente activelor 32 31
- subventii aferente veniturilor, din care: 33 32
- subventii pentru stimularea ocuparii fortei de munca *) 34 33
- subventii pentru energie din surse regenerabile 35 é?g)
- subventii pentru combustibili fosili 36 é?;’)
Crean;g rest.ante: care nu au fost mcaﬂsatg la termfanele prevazute in contractele 37 34 5. 048.926
comerciale si/sau in actele normative in vigoare, din care:
- creante restante de la entitati din sectorul majoritar sau integral de stat 38 35 1.981.627
- creante restante de la entitati din sectorul privat 39 36 67.299
. e ae Nr. .
V. Tichete acordate salariatilor rd Sume (lei)
A B 1
Contravaloarea tichetelor acordate salariatilor 40 37 7.088.194
Contravaloarea tichetelor acordate altor categorii de beneficiari, altii decat salariatii 41 égg)
VI. Cheltuieli efectuate pentru activitatea de Nr.
P 31.12.2019 31.12.2020
cercetare - dezvoltare **) rd.
A B 1 2
Cheltuieli de cercetare - dezvoltare : 42 38
- din care, efectuate in scopul diminuarii impactului activitatii
entitatii asupra mediului sau al dezvoltarii unor noi 43 é?g)
tehnologii sau a unor produse mai sustenabile
- dupa surse de finantare (rd. 40+41) 44 39 0
- din fonduri publice 45 40
- din fonduri private 46 41
- dupa natura cheltuielilor (rd. 43+44) 47 42 0
- cheltuieli curente 48 43
- cheltuieli de capital 49 44
T . Nr.
VIl. Cheltuieli de inovare **¥) rd 31.12.2019 31.12.2020
A B 1 2
Cheltuieli de inovare 50 45
- din care, efectuate in scopul diminuarii impactului activitatii
entitatii asupra mediului sau al dezvoltarii unor noi 51 (g?g)
tehnologii sau a unor produse mai sustenabile
. . Nr.
VIII. Alte informatii rd 31.12.2019 31.12.2020
A B 1 2
Avansuri acordate pentru imobilizari necorporale . 6
(ct. 4094), din care:
- avansuri acordate entitatilor neafiliate nerezidente 46a
. I . 53
pentru imobilizari necorporale (din ct. 4094) (303)
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- avansuri acordate entitatilor afiliate nerezidente pentru 54 46b
imobilizari necorporale (din ct. 4094) (304)
Avansuri acordate pentru imobilizari corporale 55 47
(ct. 4093), din care:
- avansuri acordate entitatilor neafiliate nerezidente pentru 56 47a
imobilizari corporale (din ct. 4093) (305)
- avansuri acordate entitatilor afiliate nerezidente pentru 57 47b
imobilizari corporale (din ct. 4093) (306)
Imobilizari financiare, in sume brute (rd. 49+54) 58 48 1.291.481 1.317.609
Actiuni detinute la entitatile afiliate, interese de
participare, alte titluri imobilizate si obligatiuni, in sume 59 49
brute (rd. 50 + 51 + 52 + 53)
- actiuni necotate emise de rezidenti 60 50
- parti sociale emise de rezidenti 61 51
- actiuni si parti sociale emise de nerezidenti,din care: 62 52
. . . 52a
- detineri de cel putin 10% 63 | 507)
- obligatiuni emise de nerezidenti 64 53
Creante imobilizate, in sume brute (rd. 55+56) 65 54 1.291.481 1.317.609
- creante imobilizate in lei si exprimate in lei, a caror
decontare se face in functie de cursul unei valute 66 55 1.291.481 1.317.609
(din ct. 267)
- creante imobilizate in valuta (din ct. 267) 67 56
Creante comerciale, avansuri pentru cumparari de bunuri de
natt{ra sFocurllor Si pentrg p.res-tarl dﬂe servicii acordate 68 57 60.296.247 67.260.857
furnizorilor si alte conturi asimilate, in sume brute
(ct. 4091 + 4092 + 411 + 413 + 418), din care:
- creante comerciale in relatia cu entitatile neafiliate nerezidente,
avansuri pentru cumpdrari de bunuri de natura stocurilor si pentru
prestari de servicii acordate furnizorilor neafiliati nerezidenti si alte 69 58
conturi asimilate, in sume brute in relatie cu neafiliatii nerezidenti
(din ct. 4091 + din ct. 4092 + din ct. 411 + din ct. 413 + din ct. 418)
- creante comerciale in relatia cu entitatile afiliate nerezidente,
avansuri pentru cumpdrari de bunuri de natura stocurilor si pentru 58
prestdri de servicii acordate furnizorilor afiliati nerezidenti si alte 70 (302)
conturi asimilate, in sume brute in relatie cu afiliatii nerezidenti (din
ct. 4091 + din ct. 4092 + din ct. 411 + din ct. 413 + din ct. 418)
Creante neincasate la termenul stabilit
) ) ) ) 71 59 21.034.946 2.048.926
(din ct. 4091 + din ct. 4092 + din ct. 411 + din ct. 413)
Creante in legatura cu personalul si conturi asimilate
72 . .
(ct. 425 + 4282) 60 90.288 123.362
Creante in legatura cu bugetul asigurarilor sociale si bugetul
statului (din ct. 431+436+437+4382+ 441 + 4424 + 4428 + 73 61 1.790.943 3.322.260
444 + 445 + 446 + 447 + 4482) , (rd.62 la 66)
- creante in legatura cu bugetul asigurarilor sociale
74 .780. .306.
(Ct4314437+4382) 62 1.780.250 3.306.237
- creante fiscale in legatura cu bugetul statului
75 . .
(ct.436+441+4424+4428+444+446) 63 10.693 16.023
- subventii de incasat(ct.445) 76 64
- fonduri speciale - taxe si varsaminte asimilate (ct.447) 77 65
- alte creante in legatura cu bugetul statului(ct.4482) 78 66
Creantele entitatii in relatiile cu entitatile afiliate 70 67
(ct.451), din care:
- creante cu entitati afiliate nerezidente
80 68

(din ct.451), din care:
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- creante comerciale cu entitati afiliate

81
nerezidente (din ct. 451) 69
Creante in legatura cu bugetul asigurarilor sociale si bugetul
statului neincasate la termenul stabilit (din ct. 431+ din ct.
436 + din ct. 437 + din ct. 4382 + din ct. 441 + din ct. 82 70 1.637.545 3.034.518
4424 + din ct. 4428 + din ct. 444 + din ct. 445 + din ct.
446 + din ct. 447 + din ct. 4482)
Alte creante (ct. 453 + 456 + 4582 + 461 + 4662 + 471 + 473), 83 71 39.696.385 4.078.681
din care:
- decontari privind interesele de participare ,decontari cu
actionarii/ asociatii privind capitalul ,decontari din 84 72
operatiuni in participatie (ct.453+456+4582)
- alte creante in legatura cu persoanele fizice si
pers:oaqelewn;hcei altgle <.J!ecat crear.1tele in legatura cu g5 73 39.696.385 4.078.681
institutiile publice (institutiile statului)
(din ct. 461 + din ct. 471 + din ct.473+4662)
- sumele preluate din contul 542 'Avansuri de trezorerie'
reprezentand avansurile de trezorerie, acordate potrivit legii | 86 74
si nedecontate pana la data de raportare (din ct. 461)
Dobanzi de incasat (ct. 5187) , din care: 87 75
- de la nerezidenti 88 76
Dobanzi de incasat de la nerezidenti (din ct. 4518 + din ct. 89 76a
4538) (313)
Valoarea imprumuturilor acordate operatorilor
T Rkkk 90 77
economici )
Investitii pe termen scurt, in sume brute (ct. 501 + 505 + 506 91 78
+ 507 + din ct.508), din care:
- actiuni necotate emise de rezidenti 92 79
- parti sociale emise de rezidenti 93 80
- actiuni emise de nerezidenti 94 81
- obligatiuni emise de nerezidenti 95 82
. . . Lo . 82a
- detineri de obligatiuni verzi 9% | 320
Alte valori de incasat (ct. 5113 + 5114) 97 83
Casa in lei si in valuta (rd.85+86 ) 98 84 48.430 55.417
-inlei(ct. 5311) 99 85 48.430 55.417
-in valuta (ct. 5314) 100 86
Conturi curente la banciin lei si in valuta (rd.88+90) 101 87 6.528.567 4.829.115
-inlei (ct. 5121), din care: 102 88 6.528.567 4.829.115
- conturi curente in lei deschise la banci nerezidente 103 89
- in valuta (ct. 5124), din care: 104 920
- conturi curente in valuta deschise la banci
3 105 91
nerezidente
Alte conturi curente la banci si acreditive, (rd.93+94) 106 92
- sume in curs de decontare, acreditive si alte valori de 107 93
incasat, in lei (ct. 5112 + din ct. 5125 + 5411)
- sume in curs de decontare si acreditive in valuta (din 108 94
ct. 5125 + 5414)
Datorii (rd.96 + 99 + 102+ 103+ 106 + 108 + 110+ 111 +
116+ 119 + 122 + 128) 109 95 116.975.749 103.086.139
Credite bancare externe pe termen scurt (credite primite de
la institutii financiare nerezidente pentru care durata 1o | 96

contractului de credit este mai mica de 1 an)
(din ct. 519), (rd .97+98)
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-in lei 111 97
-invaluta 112 98
Credite bancare externe pe termen lung (credite primite de
la institutii financiare nerezidente pentru care durata
S . . . 113 99
contractului de credit este mai mare sau egala cu 1 an)
(din ct. 162), (rd.100+101)
-inlei 114 | 100
-invaluta 115 | 101
Credite de la trezoreria statului si dobanzile aferente (ct. 16 102
1626 + din ct. 1682)
Alte imprumuturi si dobanzile aferente (ct. 166 + 1685 + 17 | 103
1686 + 1687) (rd. 104+105)
- in lei si exprimate in lei, a caror decontare se face
. . . 118 104
in functie de cursul unei valute
-invaluta 179 | 105
Alte imprumuturi si datorii asimilate (ct. 167), din care: 120 106 137.232 116.594
- valoarea concesiunilor primite (din ct. 167) 121 107 137.232 116.594
- valoarea obligatiunilor verzi emise de entitate 122 (1302713)
Datorii comerciale, avansuri primite de la clienti si alte
conturi asimilate, in sume brute (ct. 401 + 403 + 404 + 405 + 123 108 42.883.185 30.782.584
408 +419), din care:
- datorii comerciale in relatia cu entitatile neafiliate
nerezidente, avansuri primite de la clienti neafiliati
nerezidenti si alte conturi asimilate, in sume brute in relatie 124 | 109
cu neafiliatii nerezidenti (din ct. 401 + din ct. 403 + din ct. 404
+ din ct. 405 + din ct. 408 + din ct. 419)
- datorii comerciale in relatia cu entitatile afiliate nerezidente,
avansuri primite de la clienti afiliati nerezidenti si alte conturi
asimilate, in sume brute in relatie cu afiliatii nerezidenti (din 125 (1300993)
ct. 401 + din ct. 403 + din ct. 404 + din ct. 405 + din ct. 408 +
din ct.419)
Datorii in legatura cu personalul si conturi asimilate (ct. 421 +
126 A470. .758.
423 + 424 + 426 + 427 + 4281) 110 >:470.761 >.758.164
Datorii in legdtura cu bugetul asigurarilor sociale si bugetul
statului (ct. 431+436 + 437 + 4381 + 441 + 4423 + 4428 + 444 | 127 111 47.622.592 45.609.601
+ 446 + 447 + 4481) (rd.1121a 115)
- datorii in legatura cu bugetul asigurarilor sociale
128 .959. .649.
(ct431+437+4381) 112 16.959.878 17.649.374
- datorii fiscale in legatura cu bugetul statului
129 .551. .560.
(ct.436+441+4423+4428+444+446) 13 28.551.083 27.560.951
- fonduri speciale - taxe si varsaminte asimilate 130 | 114 391773 371.957
(ct.447)
- alte datorii in legatura cu bugetul statului (ct.4481) 131 115 1.719.858 27.319
Datoriile entitatii in relatiile cu entitatile afiliate (ct. 451),
. 132 116
din care:
- datorii cu entitati afiliate nerezidente 2) 33 | 117
(din ct. 451), din care:
- cu scadenta initiald mai mare de un an 134 118
- datorii comerciale cu entitatile afiliate nerezidente 135 | 118
indiferent de scadenta (din ct. 451) (310)
Sume datorate actionarilor / asociatilor (ct.455), din care: 136 119
- sume datorate actionarilor / asociatilor pers.fizice 137 | 120
- sume datorate actionarilor / asociatilor pers.juridice 138 | 121
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Alte datorii (ct. 269 + 453 + 456 + 457 + 4581 + 4661 + 462 +

472 + 473 + 478 + 500), din care: 139 122 20.861.979 20.819.196
-decontari privind interesele de participare,
decontari cu actionarii /asociatii privind capitalul, decontari w0 | 123
din operatii in participatie
(ct.453+456+457+4581)
-alte datorii in legatura cu persoanele fizice si
!oers'oarleleJur|<':1|ce,.alt'ele c'a!ecat dato'rule in legatura cu a1 | 124 20.861.979 20.819.196
institutiile publice (institutiile statului ) 3)
(din ct.462+4661+din ct.472+din ct.473)
- subventii nereluate la venituri (din ct. 472) 142 125
- varsaminte de efectuat pentru imobilizari financiare 3 | 126
si investitii pe termen scurt (ct.269+509)
- venituri in avans aferente activelor primite prin 144 127
transfer de la clienti (ct. 478)
Dobanzi de platit (ct. 5186), din care: 145 128
~ . . 128a
- cdtre nerezidenti 46| o)
Dobanzi de platit catre nerezidenti 128b
147
(din ct. 4518 + din ct. 4538) (314)
Valoarea imprumuturilor primite de la operatorii s | 129
economici ****)
Capital subscris varsat (ct. 1012), din care: 149 130 627.433.043
- actiuni cotate 4) 150 | 131 627.433.043
- actiuni necotate 5) 151 132
- parti sociale 152 | 133
- capital subscris varsat de nerezidenti (din ct. 1012) 153 | 134
Brevete si licente (din ct.205) 154 | 135 43923
IX. Informatii privind cheltuielile cu Nr.
_— " 31.12.2019 31.12.2020
colaboratorii rd.
A B 1 2
Cheltuieli cu colaboratorii (ct. 621) 155 136
X. Informatii privind bunurile din domeniul Nr.
. tii p . ’ 31.12.2019 31.12.2020
public al statului rd.
A B 1 2
Valo.ar.ea bunurilor din domeniul public al statului aflate in 56 | 137 1.478.677.002
administrare
Valoarea bunurilor din domeniul public al statului aflate in 57 | 138
concesiune
Valoarea bunurilor din domeniul public al statului inchiriate | 758 | 139
XI. Informatii privind bunurile din proprietatea N
privata a statului supuse inventarierii cf. OMFP r;‘ 31.12.2019 31.12.2020
nr.668/2014
A B 1 2
Valoarea contabila neta a bunurilor 6) 159 140
. . > Nr.
XIl. Capital social varsat “; 31.12.2019 31.12.2020
Suma (lei) % 7) Suma (lei) % 7)
A B Col.1 Col.2 Col.3 Col.4
Capital social varsat (ct. 1012) 7
P ( )7) 160 | 141 627.433.043] X 627.433.043| X

(rd. 142 + 145 + 149 + 150 + 151 + 152)
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- detinut de institutii publice, (rd. 143+144) 161 | 142
- detinut de institutii publice de subord. centrala 162 | 143
- detinut de institutii publice de subord. locala 163 | 144
- detinut de societatile cu capital de stat, din care: 164 | 145 627.433.043 100,00 627.433.043 100,00
- cu capital integral de stat 165 | 146 627.433.043 100,00 627.433.043 100,00
- cu capital majoritar de stat 166 | 147
- cu capital minoritar de stat 167 | 148
- detinut de regii autonome 168 | 149
- detinut de societati cu capital privat 169 | 150
- detinut de persoane fizice 170 | 151
- detinut de alte entitati 171 | 152
Nr. .
rd. Sume (lei)
A B 2019 2020
XIll. Dividende/varsaminte cuvenite bugetului de stat
sau local, de repartizat din profitul exercitiului financiar 172 | 153
de catre companiile nationale, societatile nationale,
societatile si regiile autonome, din care:
- catre institutii publice centrale; 173 | 154
- catre institutii publice locale; 174 | 155
- catre alti actionari la care statul/unitatile administrativ
teritoriale/institutiile publice detin direct/indirect actiuni 175 | 156
sau participatii indiferent de ponderea acestora.
Nr. .
. Sume (lei)
A B 2019 2020
XIV. Dividende/varsaminte cuvenite bugetului de stat
sau local si virate in perioada de raportare din profitul 176 | 157
reportat al companiilor nationale, societatilor
nationale, societatilor si al regiilor autonome, din care:
- dividende/varsaminte din profitul exercitiului financiar al
. . - 177 | 158
anului precedent, din care virate:
- catre institutii publice centrale 178 | 159
- catre institutii publice locale 179 | 160
- catre alti actionari la care statul/ unitatile
administrativ teritoriale /institutiile publice detin
) s - S 180 | 161
direct/indirect actiuni sau participatii indiferent de
ponderea acestora.
- dividende/varsaminte din profitul exercitiilor financiare 81 | 162
anterioare anului precedent, din care virate:
- catre institutii publice centrale 182 | 163
- catre institutii publice locale 183 | 164
- catre alti actionari la care statul/ unitatile
administrativ teritoriale /institutiile publice detin
) - - e 184 | 165
direct/indirect actiuni sau participatii indiferent de
ponderea acestora
XV. Dividende distribuite actionarilor/ Nr. .
. .. . . Sume (lei)
asociatilor din profitul reportat rd.
A B 2019 2020
Dividende distribuite actionarilor/ asociatilor in perioada de 185 | 1652
raportare din profitul reportat (312)
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XVI. Repartizari interimare de dividende Nr. .
. . . Sume (lei)
potrivit Legii nr. 163/2018 rd.
A B 2019 2020
- dividendele interimare repartizate 8 186 (136155%
XVII. Creante preluate prin cesionare de la Nr. .
s d Sume (lei)
persoane juridice ) rd.
A B 31.12.2019 31.12.2020
Creante preluate prin cesionare de la persoane juridice (la
C iy 187 | 166
valoarea nominala), din care:
- creante preluate prin cesionare de la persoane juridice
- 188 | 167
afiliate
Creante preluate prin cesionare de la persoane juridice (la
L . 189 | 168
cost de achizitie), din care:
- creante preluate prin cesionare de la persoane juridice
- 190 | 169
afiliate
XVIIL. Venituri obtinute din activitati agricole Nr. .
KXKERK) rd. Sume (lei)
A B 31.12.2019 31.12.2020
Venituri obtinute din activitati agricole 191 | 170
XVIV. Cheltuieli privind calamitatile si alte evenimente 197 | 1702
similare (ct. 6587), din care: (322)
; N 170b
- inundatii 193 | (323
< 170c
- secetd 19 | 524
- alunecari de teren 195 (1372050;
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Nr.de inregistrare in organismul profesional:




*) Subventii pentru stimularea ocupdrii fortei de munca (transferuri de la bugetul statului catre angajator) - reprezinta sumele acordate angajatorilor pentru plata
absolventilor institutiilor de invatamant, stimularea somerilor care se incadreaza in munca inainte de expirarea perioadei de somaj, stimularea angajatorilor care
incadreaza in munca pe perioada nedeterminata someri in varsta de peste 45 ani, someri intretinatori unici de familie sau someri care in termen de 3 ani de la data
angajarii indeplinesc conditiile pentru a solicita pensia anticipata partiala sau de acordare a pensiei pentru limita de varsta, ori pentru alte situatii prevazute prin
legislatia in vigoare privind sistemul asigurdrilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca.

**) Se va completa cu cheltuielile efectuate pentru activitatea de cercetare-dezvoltare, respectiv cercetarea fundamentald, cercetarea aplicativa, dezvoltarea
tehnologica si inovarea, stabilite potrivit prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologicd, aprobatd cu modificari
si completdri prin Legea nr. 324/2003, cu modificdrile si completdrile ulterioare. Cheltuielile se vor completa conform Regulamentului de punere in aplicare (UE) nr.
995/2012 al Comisiei din 26 octombrie 2012 de stabilire a normelor de punere in aplicare a Deciziei nr. 1.608/2003/CE a Parlamentului European si a Consiliului privind
productia si dezvoltarea statisticilor comunitare in domeniul stiintei si al tehnologiei, publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr. 299/27.10.2012.

***) Se va completa cu cheltuielile efectuate pentru activitatea de inovare conform Regulamentului de punere in aplicare (UE) nr. 995/2012 al Comisiei din 26
octombrie 2012 de stabilire a normelor de punere in aplicare a Deciziei nr. 1.608/2003/CE a Parlamentului European si a Consiliului privind productia si dezvoltarea
statisticilor comunitare in domeniul stiintei si al tehnologiei, publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr. 299/27.10.2012.

**x¥) [n categoria operatorilor economici nu se cuprind entititile reglementate si supravegheate de Banca Nationald a Romaniei, respectiv Autoritatea de
Supraveghere Financiard, societatile reclasificate in sectorul administratiei publice si institutiile fara scop lucrativ in serviciul gospodariilor populatiei.

***¥¥) Pentru creantele preluate prin cesionare de la persoane juridice se vor completa atat valoarea nominala a acestora, cat si costul lor de achizitie.

Pentru statutul de 'persoane juridice afiliate' se vor avea in vedere prevederile art. 7 pct. 26 lit. ¢) si d) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare.

***x%%) Conform art. 11 din Regulamentul Delegat (UE) nr. 639/2014 al Comisiei din 11 martie 2014 de completare a Regulamentului (UE) nr. 1307/2013 al
Parlamentului European si al Consiliului de stabilire a unor norme privind platile directe acordate fermierilor prin scheme de sprijin in cadrul politicii agricole comune si
de modificare a anexei X la regulamentul mentionat, ‘(1) ... veniturile obtinute din activitatile agricole sunt veniturile care au fost obtinute de un fermier din activitatea
sa agricola in sensul articolului 4 alineatul (1) litera (c) din regulamentul mentionat (R (UE) 1307/2013), in cadrul exploatatiei sale, inclusiv sprijinul din partea Uniunii din
Fondul european de garantare agricola (FEGA) si din Fondul european agricol pentru dezvoltare rurala (FEADR), precum si orice ajutor national acordat pentru activitati
agricole, cu exceptia platilor directe nationale complementare in temeiul articolelor 18 si 19 din Regulamentul (UE) nr. 1307/2013.

Veniturile obtinute din prelucrarea produselor agricole in sensul articolului 4 alineatul (1) litera (d) din Regulamentul (UE) nr. 1307/2013 ale exploatatiei sunt
considerate venituri din activitati agricole cu conditia ca produsele prelucrate sa ramana proprietatea fermierului si ca o astfel de prelucrare sd aiba ca rezultat un alt
produs agricol in sensul articolului 4 alineatul (1) litera (d) din Regulamentul (UE) nr. 1307/2013.

Orice alte venituri sunt considerate venituri din activitati neagricole.

(2) n sensul alineatului (1), 'venituri' inseamna veniturile brute, inaintea deducerii costurilor si impozitelor aferente. ...

1) Se vor include chiriile platite pentru terenuri ocupate (culturi agricole, pasuni, fanete etc.) si aferente spatiilor comerciale (terase etc.) apartinand proprietarilor
privati sau unor unitati ale administratiei publice, inclusiv chiriile pentru folosirea luciului de apa in scop recreativ sau in alte scopuri (pescuit etc.).

2) Valoarea inscrisa la randul 'datorii cu entitati afiliate nerezidente (din ct.451), din care:' NU se calculeaza prin insumarea valorilor de la randurile ,cu scadenta initiala
mai mare de un an'ssi 'datorii comerciale cu entitatile afiliate nerezidente indiferent de scadentad (din ct.451)".

3) In categoria 'Alte datorii in legatura cu persoanele fizice si persoanele juridice, altele decat datoriile in legatura cu institutiile publice (institutiile statului)' nu se vor
inscrie subventiile aferente veniturilor existente in soldul contului 472.

4) Titluri de valoare care confera drepturi de proprietate asupra societdtilor, care sunt negociabile si tranzactionate, potrivit legii.

5) Titluri de valoare care confera drepturi de proprietate asupra societatilor, care nu sunt tranzactionate.

6) Se va completa de catre operatorii economici cdrora le sunt incidente prevederile Ordinului ministrului finantelor publice si al ministrului delegat pentru buget nr.
668/2014 pentru aprobarea Precizarilor privind intocmirea si actualizarea inventarului centralizat al bunurilor imobile proprietate privata a statului si a drepturilor reale
supuse inventarierii, cu modificdrile si completarile ulterioare.

7) La sectiunea 'Xll Capital social varsat' la rd. 161 - 171 in col. 2 si col. 4 entitdtile vor inscrie procentul corespunzator capitalului social detinut in totalul capitalului
social varsat inscris la rd. 160.

8) La acest rand se cuprind dividendele repartizate potrivit Legii nr. 163/2018 pentru modificarea si completarea Legii contabilitatii nr. 82/1991, modificarea si
completarea Legii societatilor nr. 31/1990, precum si modificarea Legii nr. 1/2005 privind organizarea si functionarea cooperatiei.




SITUATIA ACTIVELOR IMOBILIZATE

la data de 31.12.2020

F40 - pag. 1

Cod 40 - lei -
Elemente de Nr. Valori brute
imobilizari rd. Sold Cresteri Reduceri Sold final
initial Total Din care: (C0|.5=1 +2'3)
dezmembrari
si casari
A B 1 2 3 4 5
l.Imobilizari necorporale
Cheltuieli de constituire si 01 X
cheltuieli de dezvoltare
Alte imobilizari 02 68.537 24.614 X 43923
Avansuri acordate pentru
. e 03 X
imobilizari necorporale
Active necorporale de explorare 04 X
si evaluare a resurselor minerale
TOTAL (rd. 01 la 04) 05 68.537 24.614 X 43,923
Il.Imobilizari corporale
Terenuri 06 X
Constructii 07 52.137.190 27.499 52.109.691
Instalatii tehnice si masini 08 59.390.848 197.395 292.125 59.296.118
Alte instalatii, utilaje si mobilier | 09 45.499 3.642 41.857
Investitii imobiliare 10
Active corporale de explorare si 11
evaluare a resurselor minerale
Active biologice productive 12
Imoblllgarl corporale in curs de 13 28.900 28.900
executie
Investitii imobiliare in curs de 14
executie
Avansuri acordate pentru 15
imobilizari corporale
TOTAL (rd. 06 la 15) 16 111.602.437 197.395 323.266 111.476.566
lIl.Imobilizari financiare 17 X
ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL
(rd.05+16+17) 18 111.670.974 197.395 347.880 111.520.489




SITUATIA AMORTIZARII ACTIVELOR IMOBILIZATE

F40 - pag. 2

- lei -

Amortizare aferenta

Amortizare la

Elemente de imobilizari I::; Sold initial Amorti:::‘ehi‘ri\ cursul imobilizarilor scoase sfarsitul anului
: din evidenta (col.9=6+7-8)
A B 6 7 8 9
l.Imobilizari necorporale
Cheltuieli de constituire si 19
cheltuieli de dezvoltare
Alte imobilizari 20 68.039 498 24614 43.923
Active necorporale de explorare 21
si evaluare a resurselor minerale
TOTAL (rd.19+20+21) 22 68.039 498 24.614 43.923
Il.Imobilizari corporale
Terenuri 23
Constructii 24 40.275.314 1.391.066 3.950 41.662.430
Instalatii tehnice si masini 25 54.627.602 1.742.167 164.295 56.205.474
Alte instalatii ,utilaje si mobilier | 26 45.499 3.642 41.857
Investitii imobiliare 27
Active corporale de explorare si 28
evaluare a resurselor minerale
Active biologice productive 29
TOTAL (rd.23 la 29) 30 94.948.415 3.133.233 171.887 97.909.761
AMORTIZARI - TOTAL (rd.22 +30)| 31 95.016.454 3.133.731 196.501 97.953.684




SITUATIA AJUSTARILOR PENTRU DEPRECIERE

F40 - pag. 3

- lei -
. el . Nr. e . Ajustari constituite Ajustari Sold final
Elemente de imobilizari rd. Sold inftial in cursul anului reluate la venituri | (col. 13=10+11-12)
A B 10 11 12 13

l.Imobilizari necorporale
Cheltuieli de constituire si 32
cheltuieli de dezvoltare
Alte imobilizari 33
Active necorporale de explorare si 34
evaluare a resurselor minerale
TOTAL (rd.32 la 34) 35
Il.Imobilizari corporale
Terenuri 36
Constructii 37
Instalatii tehnice si masini 38
Alte instalatii, utilaje si mobilier 39
Investitii imobiliare 40
Active corporale de explorare si a1
evaluare a resurselor minerale
Active biologice productive 42
Imobilizari corporale in curs de 43
executie
Investitii imobiliare in curs de

) 44
executie
TOTAL (rd. 36 la 44) 45
lll.Imobilizari financiare 46
AJUSTARI PENTRU DEPRECIERE - 47
TOTAL (rd.35+45+46)
ADMINISTRATOR

! INTOCMIT,
Numele si prenumele Numele si prenumele
UNGUREANU GABRIEL DAN LIVIU CORNEA
Semnatura
Calitatea
11--DIRECTOR ECONOMIC
Semnatura
Formular Nr.de inregistrare in organismul profesional:

VALIDAT




[ Precizari MFP (napoi) | LISTARE

ATENTIE!
Conform prevederilor pct. 1.11 alin 4 din Anexa nr. 1 la OMF nr.58/ 14.01.2021, "in vederea depunerii situatiilor financiare anuale aferente exercitiului
financiar 2020 in format hartie si in format electronic sau numai in forma electronica, semnate cu certificat digital calificat, fisierul cu extensia zip va contine si prima
pagina din situatiile financiare anuale listatd cu ajutorul programului de asistentd elaborat de Ministerul Finantelor Publice, semnatd si scanata alb-negru, lizibil".

Prevederi referitoare la obligatiile operatorilor economici cu privire la intocmirea

raportarilor anuale prevazute de legea contabilitatii

'l
A. Intocmire raportari anuale

1. Situatii financiare anuale, potrivit art. 28 alin. (1) din legea contabilitatii:
@ termen de depunere -150 de zile de la incheierea exercitiului financiar;

2. Raportdri contabile anuale, potrivit art. 37 din legea contabilitatii:
@ termen de depunere -150 de zile de la incheierea exercitiului financiar, respectiv a anului calendaristic;
@ entitati care depun raportari contabile anuale:
- entitdtile care aplica Reglementarile contabile conforme cu Standardele Internationale de Raportare Financiard, aprobate prin OMFP nr. 2.844/2016,
cu modificarile si completarile ulterioare;
- entitdtile care au optat pentru un exercitiu financiar diferit de anul calendaristic;
- subunitatile deschise in Romania de societati rezidente in state apartinand Spatiului Economic European;
- persoanele juridice aflate in lichidare, potrivit legii — in termen de 90 de zile de la incheierea anului calendaristic.

Depun situatii financiare anuale si raportari contabile anuale:

- entitdtile care aplica Reglementarile contabile conforme cu Standardele Internationale de Raportare Financiard, aprobate prin OMFP nr. 2.844/2016,
cu modificarile si completarile ulterioare; si

- entitdtile care au optat pentru un exercitiu financiar diferit de anul calendaristic.

3. Declaratie de inactivitate, potrivit art. 36 alin. (2) din legea contabilitatii, depusa de entitdtile care nu au desfasurat activitate de la constituire pana la sfarsitul
exercitiului financiar de raportare:
@ termen de depunere - 60 de zile de la incheierea exercitiului financiar

B. Corectarea de erori cuprinse in situatiile financiare anuale si raportdrile contabile anuale - se poate efectua doar in conditiile Procedurii de corectare a erorilor
cuprinse in situatiile financiare anuale si raportdrile contabile anuale depuse de operatorii economici si persoanele juridice fara scop patrimonial, aprobata prin
OMFP nr. 450/2016, cu modificarile si completarile ulterioare.

Erorile contabile, asa cum sunt definite de reglementarile contabile aplicabile, se corecteaza potrivit reglementarilor respective. Ca urmare, in cazul corectarii
acestora, nu poate fi depus un alt set de situatii financiare anuale/raportari contabile anuale corectate.

C. Modalitatea de raportare in cazul revenirii la anul calendaristic, ulterior alegerii unui exercitiu financiar diferit de anul calendaristic, potrivit art. 27 din legea
contabilitatii

Ori de cate ori entitatea isi alege un exercitiu financiar diferit de anul calendaristic, se aplica prevederile art. VI alin. (1) - (6) din OMFP nr. 4.160/2015 privind
modificarea si completarea unor reglementari contabile.

In cazul revenirii la anul calendaristic, legea contabilitatii nu prevede depunerea vreunei instiintari in acest sens.

Potrivit prevederilor art. VI alin. (7) din ordinul mentionat,in cazul in care entitatea isi modifica data aleasa pentru intocmirea de situatii financiare anuale astfel
incat exercitiul financiar de raportare redevine anul calendaristic, soldurile bilantiere raportate incepand cu urmatorul exercitiu financiar Y incheiat se refers la

data de 1 ianuarie, respectiv 31 decembrie, iar rulajele conturilor de venituri si cheltuieli corespund exercitiului financiar curent 2), respectiv exercitiului financiar
precedent celui de raportare.

De exemplu, daca o societate care a avut exercitiul financiar diferit de anul calendaristic, opteaza sa revina la anul calendaristic incepand cu 01 ianuarie 2021,
aceasta intocmeste raportari contabile dupd cum urmeaza:

- pentru 31 decembrie 2020 - raportari contabile anuale;

- pentru 31 decembrie 2021-situatii financiare anuale.

D. Contabilizarea sumelor primite de la actionari/ asociati - se efectueaza in contul 455 3) ,Sume datorate actionarilor/asociatilor”.
In cazul in care imprumuturile sunt primite de la entitati afiliate, contravaloarea acestora se inregistreaza in contul 451 ,Decontari intre entitatile afiliate”.

1) Acesta se refera la primul exercitiu financiar pentru care situatiile financiare anuale se reintocmesc la nivelul unui an calendaristic.
2) Acesta reprezinta primul exercitiu financiar care redevine an calendaristic.

Astfel, potrivit exemplului prezentat mai sus, soldurile bilantiere cuprinse in situatiile financiare anuale incheiate la data de 31decembrie 2021 se refera la data de
1 ianuarie 2021, respectiv 31 decembrie 2021, iar rulajele conturilor de venituri si cheltuieli corespund exercitiului financiar curent (2021), respectiv exercitiului
financiar precedent celui de raportare (2020).

3) A se vedea, in acest sens, prevederile pct. 349 din reglementdrile contabile, potrivit cdrora sumele depuse sau lasate temporar de catre actionari/asociati la
dispozitia entitatii, precum si dobanzile aferente, calculate in conditiile legii, se inregistreaza in contabilitate in conturi distincte (contul 4551 ,Actionari/ asociati -
conturi curente”, respectiv contul 4558 ,Actionari/ asociati - dobanzi la conturi curente”).




Solduri / Rulaje de preluat din balanta contabila in formularele F10 si F20 col.2 (an curent)

Atentie! Selectati maiintai tipul entitatii (mari si mijlocii/ mici/ micro) !

Conturi entitati mijlocii si mari

1011 SC(+)F10L.R81

OK

2]

Preluare F10, F20 col.2

Sterge date incarcate

1 (ultimul rand sau nr.cr. rand necompletat)
Nrcr. Cont Suma

1 [1012 5C(+)F10LR80 627.433.043| -]
2 105 SC(+)F10L.R87 4441457) =]
3 1061 SC(+)F10LR88 720605| |
4 |117 SD()F10LR96 619.575.888| L~
5 121 SD(+)F10LR98 17.006.657| |
6 167 SC(+)F10LR52 116.504| L=
7 |205 SD(+)F10LR03 43.923| -]
8 212 SD(+)F10LRO8 52.100.691| |
9 213 SD()F10LR09 50206118 |
10 [214 SD#)F10LRI0 a1857| -]
11 [231 sD@)F10LRI2 28.900| =]
12 [2678 SD(+)F10LR31 1317.609| L]
13 [2805 SC()F10LRO3 43923| -]
14 [28125C()F10LRO8 41662430 |
15 [2813 SC(F10L.R09 56205474 |
16 [2814SCF10LRI10 a1857| -]
17 [302 sD(#)F10LR26 4.789.185| =]
18 [303 SD(+)F10LR26 289379 |
19 [322 sD@#)F10LR26 as7| L=
20 (346 SD(+)F10LR28 8231| L]
21 (351 SD(+)F10LR26 510] L= |
22 (381 SD(+)F10LR26 14804 =]
23 (392 SC(F10LR26 407.920] =]
24 |401 SC(+)F10LR48 23342966 |
25 |408 SC(+)F10L.R48 7439179 |
26 4091 SD(+)F10LR29 of [ -]
27 411 SD(+)F10LR31 54623550 |
28 418 SD(+)F10LR31 12637.307| =]
29 419 SC(+)F10LR47 439 -]
30 [421 SC(+)F10LR52 4358.160| |
31 423 SC(+)F10LR52 205670 |
32 427 SC(+)F10LR52 416951 =]
33 4281 SC(+)F10LR52 777383 |
34 |4282 SD(+)F10LR34 123362| L]
35 431 SC(+)F10LR52 17.649374| =]
36  |436 SC(+)F10LR52 1000472 L]
37 4382 SD(+)F10LR34 3306237| |
38 4423 SC(+)F10LR52 22781235 |




39 4428 SC(+)F10LR52 83.995| - |
40 |444 SC(+)F10LR52 3285779 LI
41 446 SC(+)F10LR52 319510] L]
42 |447 SC(+)F10LR52 371.957| =]
43 (4481 SC(+)F10LR52 27319 LI
44 |461 SD(+)F10LR34 3384.840| LI
45 |462 SC(+)F10LR52 63513 LI
46 471 SD(+)F10LR43 213616| L~
47 |472 SC(+)F10LR74 20.755.682| |
48 [473 SD(+)F10LR34 480225 LI
49 |475 SC(+)F10LR70 897.196| |
50 (491 SC(-)F10L.R31 163177 L=
51 [512 SD(+)F10LR40 4829115 = |
52 [531 SD(+)F10LR40 55417 -]
53 (532 SD(+)F10LR40 10260 =]
54 [602 RD(+)F20.R17 2486820 LI
55 [603 RD(+)F20.R18 aa1.101] =]
56  |604 RD(+)F20.R18 5.500] L= |
57 |605 RD()F20.R19 1740823 -]
58  [607 RD(+)F20.R20 253326876 L~
59  |608 RD(+)F20.R18 5883 L= |
60 611 RD(+)F20.R32 275492 =]
61 612 RD(+)F20.R32 453904 LI
62  [613 RD(+)F20.R32 31.165| L=_|
63 [615 RD(+)F20.R32 26.021| LI
64 |624 RD(+)F20.R32 5342.786| LI
65 625 RD(+)F20.R32 105.500 |
66  [626 RD(+)F20.R32 110247 LI
67 627 RD(+)F20.R32 67542 LI
68  [628 RD(+)F20.R32 1796.427| L=
69 635 RD(+)F20.R33 2601389 LI
70 641 RD(+)F20.R23 141.638016| |
71 |642 RD(+)F20.R23 7088.194| LI
72 |645 RD(+)F20.R24 1430759 =]
73 |646 RD(+)F20.R24 3.181.888| LI
74 |652 RD(+)F20.R34 42737191 L=_|
75  |654 RD(+)F20.R29 36333 LI
76  |6581 RD(+)F20.R37 1448373 -]
77 |6588 RD(+)F20.R37 2427 =]
78 |666 RD(+)F20.R56 a83| -]
79 [6811 RD(+)F20.R26 3204701 LI
80  [703 RC(+)F20.R02 13217 L=
81  [704 RC(+)F20.R02 138.317.815| =]
82  [706 RC(+)F20.R02 160.034| = |




83  |707 RC(+)F20.R03 312.295.694| |
84  [708 RC(+)F20.R02 98659 |
85  |7414RC(OF20.R12 33.540| =]
86 |758 RC(+)F20.R13 671.474| -]
87  |7584 RC(+)F20.R14 2703| L]
88  |765 RC(+)F20.R50 27| L=
89  |766 RC(+)F20.R47 7452 =1
90  |767 RC(+)F20.R50 2960| L=
91  |768 RC(+)F20.R50 200 L=
92 |7814RC(+)F20.R30 107.202| =]
93 |4428 SD(+)F10LR34 16.023| L]

[+ ]

+

[sait]






16828396-Electrificare CFR SA-SIT. MODIF. CAPITALURILOR.pdf

SC ELECTRIFICARE CFR SA

Bucuresti-Bd. Dinicu Golescu, Nr. 38, Sect.1, Bucuresti

CUI: RO 16828396

SITUATIA MODIFICARILOR CAPITALULUI PROPRIU
la data de 31 decembrie 2020

- lei -
Element al capitalului propriu Sold la Cresteri Reduceri Sold la
01 ianuarie Total prin Total prin 31 decembrie
din care transfer din care transfer

Capital subscris 627,433,043.00 627,433,043.00
Patrimoniul regiei
Prime de capital
Rezerve reprezentand surplusul realizat din rez de reevaluare (1065 ) 0.00
Rezerve legale (1061) 720,605.00 0 720,605.00
Rezerve statutare sau contractuale
Rezerve din reevaluare (1058 ) 5,040,183.00 598,726.00 4,441,457.00
Alte rezerve (1068 ) 0 0 0.00
Actiuni proprii 0.00
Castiguri proprii 0.00
Castiguri legate de instrumentele de capitaluri proprii 0.00
Pierderi legate de instrumentele de capitaluri proprii 0.00
Rezultatul reportat reprezentand profitul nerepartizat sau u_m_dm_‘mm
neacoperita {1171) -556,448,786.00 -25,314,403.00 -14,928,536.00 -566,834,653.00
Rezultatui reportat provenit din surplusul realizat 7,926,623.00 598,726.00 8,525,349.00
Rezultatul reportat provenit din corectarea erorilor contabile (1174 ) -61,066,829.00 -199,755.00 0.00 -61,266,584.00
Rezultatul reportat provenit din trecerea la aplicarea Reglementarilor
contabile conforme cu Directiva a IV a Comunitatilor Economice
Europene 0 0 0 0
Profitul sau pierderea exercitiului financiar -10,378,264.00 -7,528,393.00 -17,906,657.00
Repartizarea profitului 0.00 0.00
Total capitaluri proprii 13,226,575.00 -4,887,440.00

INFORMATII REFERITOARE LA SITUATIA MODIFICARILOR
CAPITALULUI PROPRIU LA 31.12.2020

Modificarile intervenite in anul 2020 in structura capitalurilor proprii se refera la :
- diminuarea rezervei de reevaluarea activelor patrimoniale cu suma de 598.726 lei ( ct. 1058 )
- pierderea aferenta exercitiului financiar 2020 in suma de 17.906.657 lei

Toate aceste modificari au condus la 31.12.2020 la inregistrarea unor capitaluri proprii negative in suma de -4.887.440 lei.

* rezultatul reportat in suma de 199.755 pentru anul 2020 este compus din:

- 201.453 corectie suma certificate verzi aferente anului 2019
- (1.698) declaratii rectificative salarii aferente anului 2019
*NOTA

In data de 24.11.2020 Consiliul de Administratie prin Hotararea nr.11 ia act de adresa CNCF"CFR"-SA nr.1 A/2426/17.11.2020
referitoare l1a "cerere informatii in vederea realizarii Contractului de prestari servicii nr.100/27.10.2020(intocmirea documentatiei

INTOC
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16828396 Electrificare CFR SA-ANEXA NR.1.pdf

AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE/LOCALE Anexa nr.1
Operatorul economic S.C. " ELECTRIFICARE CFR" S.A.
Sediul/Adresa B-dul DINICU GOLESCU, Nr.38, Sector 1, Bucuresti
Cod unic de inregistrare 16828396
EXECUTIA
BUGETULUI DE VENITURI S| CHELTUIELI LA 31.12.2020
lei
Nr. | Aprobat la data | Realizat la data
Nr. crt.
ot INDRCATOR rd. | de31.42.2020 | de31.122020 | 7
[} 2 kS 4 5
1. VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5+Rd.6) T | 504.387.000,00| 451.708.554, :
Venituri totale din exploatare, din care: 2 504.387.000,00] 451.697.725,96 89,55
a) |subventii, cf. prevederiior legale in vigoare 3
b) |transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 4
Venituri financiare 5 0,00 10.638,37
(1] CHELTUIELI TOTALE (Rd.7=Rd.B+Rd.20+Rd.21) T 514.727.000,00] 469.615.021,79 91,24
Cheltuieli de exploatare, din care: ] 514.727.000,00] 469.614.538,79 91,24
A, |cheltuieli cu bunuri si servicii 9 345.254.000,00 308.808.545.23' 89,44
B. |cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimiiate 10 952.000,00| 638.125,29| 67,03]
C. [cheltuleli cu personalul, din care: 1 165.081.000,00f 155.516.794,22 94,21
CO |Cheltuieli de natura salariald(Rd.13+Rd,14) 12 | 158.579.000,00] 149.351.815,23 ad 18|
C1 |ch. cu salariile 13 148 .830.000,00] 140.788.675,00 04 60
c2 |bonusuri 14 9.749.000,00 B.563.140,23 B7.84
C3 |alte cheltuieli cu personalul, din care: 15 0,00 0.00
cheltuieli cu plati compensatorii aferente disponibilizarilor
de personal 16
Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor
Ca |organe de conducere si control, comisii si comitete
7 937.286,00 848.341,00 90,62
cs Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 18
5.564.000,00 5.315.637,99 95,54
D. jaite cheltuieli de exploatare 19 3.440.000,00 4.653.074,05] 135,26
Cheltuieli financiare 20 0,00 483,00
1 REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) 22 -10.340.000,00f -17.908.8657,46] 173,18
1\ IMPOZIT PE PROFIT 23
v PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA DEDUCEREA
IMPOZITULUI PE PROFIT, din care: 24
Rezerve legale 25
Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute de
lege 26
Acoperirea plerderilor contabile din anii precedenti 27
Constituirea surselor proprii de finantare pentru
proiectele cofinantate din imprumuturi externe, precum
$i pentru constituirea surselor necesare rambursarii
ratelor de capital, platii dobénzilor, comisicanelor si altor
costuri aferente acestor imprumuturi -
Alte repartizari prevazute de lege 29
Profitul contabil rimas dupd deducerea sumelor de la
Rd. 25, 26, 27, 28, 29 = 30
Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din
profitul net, dar nu mai muit de nivelul unul salariu de
baza mediu lunar realizat la nivelul operatorului 31
leconomic.in exercitiul_financiar de referinta
Minimim 50% varsaminte la bugetul de stat sau local in
cazul regiilor autonome, ori dividende cuvenite
\actionarilor, in cazul societatilor/ companiilor nationale
§i societatilor cu capital integral sau majoritar de stat,
din care: 32
a) | -dividende cuvenite bugetului de stat 33
b)| -dividende cuvenite bugetului local 33a
¢)| -dividende cuvenite altor actionari 24
Profitul nerepartizat pe destinatiiie prevazute la Rd.31 -
Rd.32 se repartizeaza la alte rezerve gi constitule sursa oF
proorie de finantare
Vi VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 36
Vil CHELTUIEL! ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din
care 37
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Nr. |
|
[} 1 2 3 Fl 1 =
|a) | cheltuieli materiale 38
b) jcheltuieli cu salariile 39
c) |cheltuieli privind prestarile de servicii 40
d) jcheltuieli cu reclama si publicitate 41
e) |alte cheltuieli 42
Vi SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: a3 | 344000000 320470100 9016
1 Alocatii de la buget 44
alocatii bugetare aferente platii angajamentelor din
|anii anteriori _ 45
IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITHI 48 3.440.000,00 120.000,00 3.49
X DATE DE FUNDAMENTARE 47
1 Nr. de personal prognozat Ia finele anului 48 2295 2285 9956
2 Nr.mediu de salariati total 49 2.275 2275 100,00
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana)
3 determinat pe baza cheltuielilor de natura salariala *) 50 5.808.75 547076} 94,18
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana)
4 determinat pe baza cheltuielilor de natura salaniala,
recalculat cf. Legil anuale a bugetului de stat **) 51 572581 541617 94 59
5 Productivitatea muncii in unitati valorice pe total
rsonal mediu (mii lei/persoana) (Rd.2/Rd.49) 52 221.708,57 198.548,45 B9,55
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total
6 personal mediu recalculata cf. Legil anuale a bugetului
de stat 53 221.708,57 198.548 45| 89,55
7 Productivitatea muncii in unitaii fizice pe total personal
|mediu (cantitate produse finite/ persoana) 54
|Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale
§ (Rd.7/Rd.1)x1000 55 1.020,50 1.039,64 101,88
9 Plati restante 58 7.590,000,00 0,00 0,00
10 Creante restante 57 3.000.000,00 2.048.925,93] 68,30

*) Rd.50 = Rd.154 din Anexa de fundamentare nr.2
") Rd.51 = R, 156 din Anexa de fundamentare nr.2

DIRECTOR GENERAL,

Gabriel UNGUREI
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AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE/LOCALE
Operatorul economic S.C. " ELECTRIFICARE CFR" S.A.
Sediul/Adresa B-dul DINICU GOLESCU, Nr.38, Sector 1, Bucuresti
Cod unic de inregistrare 16828396

EXECUTIA

Anexa nr.2

BUGETULUI DE VENITURI SI CHELTUIELI LA 31.12.2020

lei
Preliminat la
Nr. crt. INDICATORI Nr. rd. ‘:"L’g':‘:‘z';g;? data de %
o 31.12,2020
0 1 2 3 4,00 5.00 6=5/4
I VENITURI TOTALE (Rd.2+Rd.22) 1 504.387.000,00| 451.708.364,33| 89,56
g Venituri totale din exploatare
(Rd.3+Rd.8+Rd.9+Rd.12+Rd.13+Rd.14), din care: 2 504.387.000,00| 451.697.725,96 89,55
a) din productia vanduta (Rd 4+Rd 5+Rd.6+Rd.7), din care: 3 135.517.000.00| 138.623 265.23 102 29
|__lal) |din vanzarea praduselor 4 14.000,00 13.216:96 94.‘41
a2) |din servicii prestate 5 136.350.000,00| 138.416.474,38| 10227
a3) [din redevente i chiril 6 153.000,00 160.033,89] 104,60
ad) |alte venituri 7 33.540,00
b) |din vanzarea marfurilor 8 366.070.000,00| 312.564 576,69 85,62
din subventii si transferuri de exploatare aferente cifrei de
©) |afacen nete (Rd.10+Rd.11), din care: g 0,00
¢1 |subventii, cf prevederilor legale in vigoare 10
c2 |transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 11
d) |din productia de imobilizari 12
e) |venituri aferente costului productiel in curs de executie 13
alte venitur din exploatare (Rd.15+Rd. 16+Rd 19+Rd.20+Rd.21),
f din care: 14 3.800.000.00 509.884,04 13,42
1) _[din amenzi i penalitati 15 700.000,00 272 376,62 38,91
f2) |din vanzarea activelor $i alte operalii de capital
(Rd.17+Rd. 18). din care 16
- active corporale 17
- active necorporale 18
f3) |din subventil pentru investiti 19 3.100.000,00. 2.703,06 0,09
f4) |din valorificarea certificatelor CO2 20
f5) |alte venituri 21 234 804,36
2 Venituri financiare (Rd.23+Rd.24+Rd.25+Rd.26+Rd.27), din
aare. 22 0,00 10.638,37
a) |din imobilizari financiare 23
b) [din investitii financiare 24
c) |din diferente de curs 25 2.986,85
d) |din dobanzi 26 7.451,52
e) |alte venituri financiare 27 200,00
Il |CHELTUIELI TOTALE (Rd.29+Rd.130) 28 | 514.727.000,00| 469.615.021,79 91,24
" Cheltuieli de exploatare (Rd.30+Rd.78+Rd.85+Rd.113), din care:
29 514.727.000,00| 469.614.538,79 91,24
A. Cheltuieli cu bunuri gi servicii (Rd.31+Rd.39+Rd.45), din care:
30 345.254.000,00| 308.806.545,23 89,44
Al Cheltuieli privind stocurile
(Rd.32+Rd.33+Rd.36+Rd.37+Rd.38), din care: 31 335.359.000,00| 301.061.126,98 89,77
a) |cheltuieli cu materiile prime 32 1.200.000,00 647.772.89 5398
b) |cheltuieli cu materialele consumabile, din care 33 3.100.000,00 1.850.431,54 59,69
b1) |cheltuieli cu piesele de schimb 34 1.300.000,00 572.828,08 44,06
b2) |cheltuieli cu combustibilii 35 1.800.000,00 1.277.603,46 70,98
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Preliminat la
Nr. crt. INDICATORI Nr. rd. ‘:":2'1”1‘;‘2:;;’ data de %
o 31.12.2020
0 1 2 3 4,00 5,00 6=5/4
c) cheltuieli privind materialele de natura obiectelor de inventar 36 1.320.000,00 441.190.50 33,42
d) |cheltuieli privind energia si apa 37 2100.000,00]  1.749.823.09 83,32
e) |cheltuieli privind marfurile 38 327.638.000,00] 296.371.908,96 90.46
AZ Cheltuieli privind serviciile executate de terti
(Rd.40+Rd.41+Rd.44), din care: 39 1.530.000,00 911.076,65 59,55
a) |cheltuieli cu intretinerea si reparatille 40 1.000.000,00 426 008,36 4260
b) |cheltuieli privind chirile (Rd.42+Rd,43) din care 41 430.000,00 453.903.86 105.56
b1) |- catre operatori cu capital integral/majoritar de stat 42 430.000,00 453 903,86, 105,56
b2) | - catre operatori cu capital privat 43
c) |prime de asigurare 44 100.000,00 31.164,43 31,16
Cheltuieli cu alte servicii executate de terti
A3 (Rd.46+Rd.47+Rd.49+Rd.56+Rd.61+Rd.62+Rd.66+Rd.67+Rd.
i - 45 8.365.000,00] 6.834.341,60 81,70
a) |cheltuieli cu colaboratori 46
b) |cheltuieli privind comisioanele si onorariul, din care: 47 20.000.00 0.00 0.00
b1) |cheltuieli privind consultanta juridica 48
o cheltuieli de protocol, reclama si publicitate (Rd 50+Rd.52), din
care:; 49 0,00 0,00
c1) [cheltuieli de protocol, din care: 50 0,00
- tichete cadou potrivit Legii nr.193/2006, cu modificarile
ulterioare 51
c2) |cheituieli de reclama si publicitate, din care: 52
- tichete cadou ptr. cheltuieli de reclama si publicitate,
potrivit Legii_nr.193/2006, cu modificarile ulterioare 53
- tichete cadou ptr, campanii de marketing, studiul pietei,
promovarea pe piele existente sau nol, potrivit Legii
nr.193/2006, cu_modificrile ulterioare 54
- ch.de promovare a produselor 55
d Ch. cu sponsorizarea, potrivit O.U.G nr.2/2015
) |(Rd 57+Rd 58+Rd 59+Rd.60), din care: 56 0.00 0,00
d1) |ch.de sponsonzare in domeniul medical si sanatate 57
d2) |ch. de sponsorizare in domeniile educatie, invatamant,
social si sport, din care; 58
d3) - pentru cluburile sportive 59
dd) |ch. de sponsorizare pentru alte actiuni si activitati 60
) |cheltuieli cu transportul de bunuri si persoane 61 5.300.000,00 5.298 599.10 99,97
f) |cheltuieli de deplasare, detasare, transfer, din care: 62 150.000.00 105.590,19 70,39
- cheltuieli cu diurna (Rd.65+Rd.66), din care: 63 105.000.00 74.214 60 70.68
-interna 64 100.000,00 74.214,60 74,21
-extermna 65 5.000.00 0,00 0,00
g) {cheltuieli postale si taxe de telecomunicatii 66 150.000,00 110.246,91 73,50
h) [cheltuieli cu serviciile bancare gi asimilate 67 80.000,00 50.475.95 63.09
i) |alte cheltuieli cu serviciile executate de terti, din care: &8 165.000.00 26.021.20 16.77
i1) |cheltuieli de asigurare gi paza 69
12) |cheltuiell privind intretinerea si functionarea tehnicii de
calcul 70
13) |cheltuieli cu pregatirea profesionala 71 165.000.00 26.021.20 15,77
14) |cheltuteli cu reevaluarea imobilizarilor corporale si
necorporale, din care: 72
-aferente bunurilor de natura domeniului public 73
i5) |cheltuieli cu prestatiile efectuate de filiale 74
i6) [cheltuiell privind recrutarea si plasarea personalului de
conducere cf. Ordonantel de urgenta a Guvernului nr
108/2011 75
(7)__lcheltuieli eu anunturile privind licitatile si alte anunturi 76
j) jalte cheltuieli 77 2 500.000,00 1.243.408,25 49,74
B Cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate
(Rd.79+Rd.B0+Rd.B1+Rd.82+Rd.83+Rd.84), din care: 78 952.000,00 638.125,29 67,03
a) |ch. cu taxa pt.actvitatea de exploatare a resurselor minerale 79
ch. cu redeventa pentru concesionarea bunurilor publice i
B lresursele minerale 80
¢ {ch. cu laxa de licen{d 81
d) |ch. cu taxa de autorizare 82 350.000,00 169.952 50 48,56
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Preliminat la
Nr. crt. INDICATORI Nr.rd. | AProbatla geta | data de %
cLl e 31.12.2020
0 1 2 3 4,00 5,00 6=5/4
e) |ch. cu taxa de mediu 83 2.000,00 533,63
f) |cheltuieli cu alte taxe i impozite 84 600.000,00 467.639,16 77.94
C. Cheltuieli cu personalul (Rd.86+Rd.99+Rd.103+Rd.112), din
care: 85 165.081.000,00| 155.516.794,22 94,21
CO0 |Cheltuieli de natura salariala (Rd.87+ Rd.91) 86 158.579.000,00| 149.351 815,23 94,18
1 |Cheltuieli cu salariile (Rd.88+Rd.89+Rd.90), din care: 87 148.830.000,00| 140.788.675.00 94,60
- - L] 2 . L .
a) salarii de baza 88 | 101.011.000,00| 96885 192.00 95.92
b) sporuri, prime si alte bonificatii aferente salariului de baza
{conform CCM) 89 | 47.819.000,00| 43903483000 91,81
c) alte bonificalii (conform CCM) %0 0.00
C2 |Bonusuri (Rd.92+Rd.95+Rd.96+Rd.97+ Rd.98), din care: 91 9.749.000,00| 8.563.140 23 87.84
g - ) o L i )
a) cheltuiell sociale prevazute la art 25 din Legea nr. 227/20156
privind Codul fiscal(*, cu modificarile si completarile ultericare,
din care: 92 2.249.000,00)  1.474.946 .49 65.58
- tichete de cresa, cf. Legii nr. 193/2006. cu modificanle
ultericare; 93
- tichete cadou pentru cheltuiell sociale potrivit Legii nr.
183/2006, cu madificarile ulterioare: 94
b) tichete de masa, 95 7.500.000,00 7.088.193,74 94,51
c) vouchere de vacania, 96
d) ch. privind participarea salariatilor la profitul obtinut in anul
precedent 97
e) alte cheltuieli conform CCM. 98
c3 Alte cheltuieli cu personalul (Rd.100+Rd.101+Rd.102), din
care: 99 0,00 0,00
a) ch. cu platile compensatorii  aferente disponibilizarilor de
peveonsl 100
b) ch. cu drepturile salariale cuvenite in baza unor hotarar
judecatoresti 101
¢} cheltuieli de natura salariala aferente restructurarii, privatizarii,
administrator special, alte comisii si comitete 102
Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor organe
Cd |de conducere si control, comisii si comitete
(Rd.104+Rd.107+Rd.110+ Rd.111), din care: 103 937.296,00 849.341,00 90,62
a) pentru directori/directorat 104 546.756,00 562.845.00 102,96
-componenta fixa 105 546.756,00 562.945,00 102,96
-componenta variabila 106
b) pentru consiliul de admiristratie/consiliul de supraveghere,
din care: 107 390.540,00 286.396.00 73,33
-componenta fixa 108 390.540,00 286.396,00 73,33
-componenta variabild 109
c) pentru AGA sl cenzorl 110
d) pentru alte comisii $i comitete constituite potrivit legii 111
¢5 |Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 112 5.564.00000 531563799 a5 54
! = (] 2 ! L i
D. Alte cheltuleli de exploatare
(Rd.114+Rd.117+Rd.118+Rd.119+Rd.120+Rd.121), din care: 113 3.440.000,00f 4.653.074,05 135,26
a) |cheltuieli cu majorari i penalitati (Rd.115+Rd.116), din care: 114 0.00 1.448.373.07
- catre bugetul general consolidat 115 0.00 1.448.373.07
- catre alli creditori 116
b) cheltuiell privind activele imobilizate 117
c) |cheltuieli aferente transferurilor pentru plata personalului 118
d) |alte cheltuieli 119
8) ch. cu amortizarea imobilizérilor corporale $i necorporale 120 3.440.000.00 3.204.700.98 93.18
f ajustari si deprecieri pentru pierdere de valoare si provizioane
(Rd.122-Rd.125), din care; 121 0,00 0,00
1) _|cheltuieli privind ajustarile si provizioanele 122
f1.1) [-provizioane privind participarea la profit a salanatilor 123
1.2) |- provizioane in legatura cu contractul de mandat 124
2) venituri din provizioane gl ajustari pentru depreciere sau
pierderi de valoare , din care: 125
f2.1) |din anularea provizioanelor (Rd,127+Rd.128+Rd.129), din
care: 126 0.00 0,00
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Preliminat la
Nr. crt. INDICATORI NF. rd :‘:‘;’:‘:2"’2:;;“ data de %
e 31.12.2020
0 1 2 3 4,00 5.00 6=5/4
- din participarea salanatilor la profit 127
- din deprecierea imobilizarilor corporale si a activelor
circulante 128
- venitur) din alte provizioane 129
2 Cheltuieli financiare (Rd.131+Rd.134+Rd.137), din care: 130 0,00 483.00
L} 1
a) |cheltuieli privind dobanzile, din care: 131 483.00
al) |aferente creditelor pentru investitii 132
a2) |aferente creditelor pentru activitatea curenta 133
b) cheltuieli din diferente de curs valutar, din care: 134 000
b1) |aferente credilelor pentru investitii 135
b2) |aferente creditelor pentru activitatea curenta 136
c) |alte chelluiel financiare 137
REZULTATUL BRUT fit/pierdere) (Rd.1-Rd.28
" ] (profitp ) (Rd.1-Rd.28) 138 | -10.340.000,00| -17.906.657,46] 173,18
venituri neimpozabile 139
cheltuieli nedeductibile fiscal 140
v IMPOZIT PE PROFIT 141
' DATE DE FUNDAMENTARE 142
1 Venituri totale din exploatare, din care: (Rd.2) 143 | 504387.000.00] 451.697.725.96 89,55
a) | - venituri din subventii si transferuri 144
o |- alte venituri care nu se iau in calcul la determinarea
) productivitalii muncii, cf. Legii anuale a bugetului de stat 145
2 Cheltuieli de natura salariald (Rd.86), diri care **) 146 158.579.000,00| 149.351.815,23 94.18
- cheltuieli aferente majorarii salariului de baza minim brut pe
a) tara garantat in plata
147
- cheltuieli cu salariile aferente reintregirii determinate de
b) |cresteri salariale acordate in anul 2018, conform art. 62 din
Legea bugetului de stat nr.50/15.03.2019 148
- cheltuiell cu salarile aferente reintregirii determinate de
c) |cresteri salariale acordate in anul 2019, conform art.48(4) lit b
din Legea bugetului de stat nr.5/2020 149 15.376,00 15,296,00 99 48
- sume reprezentand cresteri ale cheltuiglilor de natura salariala
d) |ca urmare a modificarilor legisiative, conform art. 58(2) lit.c din
Legea bugetului de stat nr.2/2018 150 0,00
3 Cheltuieli cu salariile (Rd.87) 151 148 830.000.00| 140.786.675,00 94,60
4 Nr. de personal prognozat la finele anului 152 2 295,00 228500 99,56
5]  [Nrsedio de asleriol 153 2.275.00 227500 100,00
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) determinat pe
6 | a) |baza cheltuielilor de natura salariala [(Rd 146/Rd. 153)/12*1000
154 5.808,75 5.470.76 9418
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoand) determinat pe
b baza cheltuielilor de natura salanala, recalculat cf. Legii anuale
) a bugetulul de stat [(Rd.148-rd. 92"-rd.97-rd. 148-rd. 149-
rd. 150)/Rd. 153)/12*1000 155 5.725,81 5.418,17 94,59
7 Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal mediu
@ |(mil leilpersoans) (Rd.2/Rd. 153) 156 221708.57| 19854845 8955
Productivitatea muncii in unitafi valorice pe total personal mediu
®) |recalculata cf Legii anuale a bugetului de stat 157 221.708,57 198.548,45 89,55
Productivitatea muncii in unitéti fizice pe total personal mediu
©) |(cantitate produse finite/persoand) W=QPF/Rd. 153 158
1 Elemente de calcul a productivitati muncii in unitati fizice, din
lcare 159
- cantitatea de produse finite (QPF) 160
- pret mediu (p) 161
- valoare=QPF x p 162
- pondere in venituri totale de exploatare = Rd.159/Rd .2
163
B Plati restante 164 7.580.000,00 0,00 0.00
9 Creante restante, din care: 165 3.000.000,00f 2.048.925,93 68,30
- de |a operaton cu capital integralimajoritar de stat 166 1.000.000,00 1.981.627,21 198,18
- de la operatori cu capital privat 167 2.000.000,00 67.298,72 3,36
- de la bugetul de stat 168
- de la bugetul local 169
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Preliminat la
Nr. crt. INDICATORI Nr. rd. ‘;':";‘1"’1‘2"2:;;’ data de %
s 31.12.2020
1 2 3 4.00 5,00 6=5/4
| - de la alte entitati 170
10 Credite pentru finantarea activitafii curente (soldul ramas de
rambursat) 171
DIRECTOR GENERAL,
Gabriel UNGUREANU
DIRECTOR ECONOMIC,
Dan L CORNEA
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CASA DE AUDIT "CORVINIA”S.R.L.FILIALA PITESTI
Municipiul Pitesti, B-dul Republicii, nr. 141, judetul Arges
J43/943/22.07.2014; C.U.1.: 33409541

[a e-mail: ofﬂce@auditcorviniagitesti.ro;www.auditcorviniagitesti.ro

anh \ PS
1)
OIWEA tel.0742018488 /0735000704

UDIT _

'\‘\\_A_'_.w——*"“

RAPORTUL AUDITORULUI INDEPENDENT

Catre actionarii

Societatii ELECTRIFICARE C.F.R. S.A.

Raport cu privire la auditul situatiilor financiare incheiate la 31.12.2020
Opinie

1. Am auditat situatiile financiare individuale anexate ale societatii ELECTRIFICARE C.F.R. S.A.
( .Societatea” ) cu sediul social in Municipiul Bucuresti, bd. Dinicu Golescu nr. 38, sectorul 1,
identificatd prin codul unic de inregistrare fiscala RO 16828396, care cuprind bilantul la data de
31.12.2020, contul de profit si pierdere, situatia modificarilor capitalului propriu si situatia
fluxurilor de trezorerie pentru exercitiul incheiat la aceast datd, precum si un sumar al politicilor
contabile semnificative si notele explicative .

2. Situatiile financiare individuale la 31.12.2020 se identifics astfel:
¢ Total capitaluri proprii -4.887.440 lei
e Total active 99.095.934 lei
o Cifra de afaceri 450.885.419 lei
e Rezultatul net al exercitiului financiar (pierdere) -17.906.657 lei
3. in opinia noastra situatiile financiare individuale anexate ofers o imagine fideld a pozitiei

financiare a Societitii la data de 31 decembrie 2020 precum si a performantei financiare si a
fluxurilor de trezorerie pentru exercitiul financiar incheiat la aceasts data, in conformitate cu
Ordinul ministrului finantelor publice nr. 180272014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile
privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si a Ordinului ministrului finantelor publice nr.
58/2021 privind principalele aspecte legate de intocmirea si depunerea situatiilor financiare
anuale si a raportarilor contabile anuale ale operatorilor economici la unitatile teritoriale ale
Ministerului Finantelor, precum si pentru reglementarea unor aspecte contabile, cu exceptia
efectelor posibile ale aspectelor mentionate la paragraful 5.
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Baza pentru opinie

4. Am desfasurat auditul nostru in conformitate cu Standardele Internationale de Audit
("ISA"), Regulamentul UE nr. 537 al Parlamentului si al Consiliului European (in cele ce urmeaz3
.Regulamentul”) si Legea nr.162/2017 (.Legea”). Responsabilititile noastre in baza acestor
standarde sunt descrise detaliat in sectiunea “Responsabilitatile auditorului intr-un audit al
situatiilor financiare” din raportul nostru. Suntem independenti fata de Societate, conform Codului
Etic al Profesionistilor Contabili emis de Consiliul pentru Standarde Internationale de Eticd pentru
Contabili (codul IESBA), conform cerintelor etice care sunt relevante pentru auditul situatiilor
financiare in Romania, inclusiv Regulamentul si Legea, si ne-am indeplinit responsabilitatile etice
conform acestor cerinte si conform Codului IESBA. Consideram ca probele de audit pe care le-am
obtinut sunt suficiente si adecvate pentru a furniza o baza pentru opinia noastra.

Evidentierea unor aspecte

5. Societatea a inregistrat pierdere neta in exercitiul financiar ncheiat la data de 31.12.2020
in sumé& de 17.906.657 lei, pierderea reportats fiind de 619.575.888 lei, iar capitalurile proprii sunt
negative, respectiv in suma de 4.887.440 lei. Aceste aspecte sunt identificate ca fiind elemente de
nesiguranta care pot pune in mod semnificativ la indoial capacitatea Societatii de a-si continua
activitatea. Activitatea viitoare a societatii Electrificare CFR S.A., in calitate de filiala a Companiei
Nationale de Cai Ferate "C.FR" - S.A, depinde de politica actionarului, politici care poate avea
un impact semnificativ asupra continuitatii activitatii Societatii.

in contextul continuarii pandemiei COVID-19 care poate afecta in viitor principiul
continuitatii activitatii, auditorul statutar are rezerve asupra respectarii principiului continuitatii
activitatii Societatii in cazul prelungirii acestei pandemii.

Opinia noastra nu este modificata cu privire la acest aspecte.

Aspectele cheie de audit

6. Aspectele cheie de audit sunt acele aspecte care, in baza rationamentului nostru
profesional, au avut cea mai mare important3 pentru auditul situatiilor financiare ale pericadei
curente. Aceste aspecte au fost abordate in contextul auditului situatiilor financiare in ansamblu
si in formarea opiniei noastre asupra acestora si nu oferim o opinie separata cu privire la aceste
aspecte cheie.

Societatea este implicatd in diverse litigii atat in calitate de reclamant, cét si de parat.
Stadiul litigiilor face obiectul unor evaluari complexe. Procedurile noastre de audit au inclus
obtinerea si evaluarea raspunsurilor primite de la juristii Societatii cu privire la litigiile existente
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sau potentiale, precum si analizarea evaludrii efectuate de citre Societate in legatura cu aspectele
specifice aflate in disputa. Am solicitat o prezentare completd a litigiilor si am verificat portalul de
justitie pentru a analiza stadiul litigiilor, am purtat discutii cu reprezentantii Societatii si am evaluat
impactul asupra situatiilor financiare a acestor litigii. Am evaluat probabilitatea unui rezultat
negativ al litigiilor.

Alte informatii - Raportul Administratorilor

7. Administratorii sunt responsabili pentru intocmirea si prezentarea altor informatii. Acele
alte informatii cuprind Raportul administratorilor, dar nu cuprind situatiile financiare si raportul
auditorului cu privire la acestea.

Opinia noastra cu privire la situatiile financiare nu acopera si aceste alte informatii si cu
exceptia cazului in care se mentioneaza explicit in raportul nostru, nu exprimadm nici un fel de
concluzie de asigurare cu privire la acestea.

In legatura cu auditul situatiilor financiare pentru exercitiul financiar incheiat la 31
decembrie 2020, responsabilitatea noastra este sa citim acele alte informatii si, in acest demers,
sa apreciem daca acele alte informatii sunt semnificativ inconsecvente cu situatiile financiare, sau
cu cunostintele pe care noi le-am obtinut in timpul auditului, sau daca ele par a fi denaturate
semnificativ.

in ceea ce priveste Raportul administratorilor, am citit si raportam daca acesta a fost
intocmit, Tn toate aspectele semnificative, in conformitate cu punctele 489, 490 si 491 din Anexa
la prevederile Ordinului ministrului finantelor publice nr. 1802/2014 pentru aprobarea
Reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare
anuale consolidate cu modificarile si completarile ulterioare.

in baza exclusiv a activitatilor care trebuie desfisurate in cursul auditului situatiilor
financiare, in opinia noastra:

a) Informatiile prezentate in Raportul administratorilor pentru exercitiul financiar pentru care
au fost intocmite situatiile financiare sunt in concordantd, in toate aspectele semnificative,
cu situatiile financiare;

b) Raportul administratorilor a fost intocmit, in toate aspectele semnificative, in conformitate
cu cerintele punctelor 489, 490 si 491 din Anexa la prevederile Ordinului ministrului
finantelor publice nr. 1802/2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind
situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate cu
modificarile si completarile ulterioare.
in plus, in baza cunostintelor si intelegerii noastre cu privire la Societate si la mediul

acesteia, dobandite in cursul auditului situatiilor financiare pentru exercitiul financiar incheiat la
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data de 31 decembrie 2020, ni se cere sa raportam daci am identificat denaturari semnificative in
Raportul administratorilor. Nu avem nimic de raportat cu privire la acest raport.

Responsabilitatile conducerii si ale persoanelor responsabile cu guvernanta pentru situatiile
financiare

8. Conducerea Societatii este responsabild pentru intocmirea situatiilor financiare care s3
ofere o imagine fidela in conformitate cu Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1802/2014
pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale si
situatiile financiare anuale consolidate cu modificarile si completdrile ulterioare, si pentru acel
control intern pe care conducerea il considerd necesar pentru a permite intocmirea de situatii
financiare lipsite de denaturari semnificative, cauzate fie de frauds, fie de eroare.

9. fn intocmirea situatiilor financiare, conducerea este responsabild pentru evaluarea
capacitatii Societatii de a-si continua activitatea, pentru prezentarea, daca este cazul, a aspectelor
referitoare la continuitatea activitdtii si pentru utilizarea contabilitatii pe baza continuitatii
activitatii, cu exceptia cazului in care conducerea fie intentioneaza si lichideze Societatea sau s3
opreasca operatiunile, fie nu are nicio alta alternativa realist3 in afara acestora.

10. Persoanele responsabile cu guvernanta sunt responsabile pentru supravegherea
procesului de raportare financiara al Societatii.

Responsabilitatile auditorului intr-un audit al situatiilor financiare

11. Obiectivele noastre constau in obtinerea unei asigurari rezonabile privind masura in care
situatiile financiare, in ansamblu, sunt lipsite de denaturari semnificative, cauzate fie de frauda, fie
de eroare, precum si in emiterea unui raport al auditorului care include opinia noastra. Asigurarea
rezonabild reprezintd un nivel ridicat de asigurare, dar nu este o garantie a faptului ca un audit
desfasurat in conformitate cu ISA va detecta intotdeauna o denaturare semnificativa, daci aceasta
exista. Denaturdrile pot fi cauzate fie de frauda, fie de eroare si sunt considerate semnificative
daca se poate preconiza, in mod rezonabil, ci acestea, individual sau cumulat, vor influenta
deciziile economice ale utilizatorilor, luate in baza acestor situatii financiare.

12 Ca parte a unui audit in conformitate cu ISA, exercitam rationamentul profesional si
mentinem scepticismul profesional pe parcursul auditului. De asemenea:

¢ Identificdm si evaluam riscurile de denaturare semnificativa a situatiilor financiare, cauzats fie de
frauds, fie de eroare, proiectdm si executdm proceduri de audit ca raspuns la respectivele riscuri
si obtinem probe de audit suficiente si adecvate pentru a furniza o bazi pentru opinia noastra.

i i i i Autoritatea pentru Supravegherea Publica a
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Riscul de nedetectare a unei denaturari semnificative cauzate de frauda este mai ridicat decat cel
de nedetectare a unei denaturdri semnificative cauzate de eroare, deoarece frauda poate
presupune intelegeri secrete, fals, omisiuni intentionate, declaratii false si evitarea controlului
intern.

« Intelegem controlul intern relevant pentru audit, in vederea proiectarii de proceduri de audit
adecvate circumstantelor, dar fird a avea scopul de a exprima o opinie asupra eficacitatii
controlului intern al Societatii.

» Evaluam gradul de adecvare a politicilor contabile utilizate si caracterul rezonabil al estimérilor
contabile si al prezentarilor aferente de informatii realizate de catre conducere.

e Formulam o concluzie cu privire la gradul de adecvare a utilizirii de citre conducere a
contabilitatii pe baza continuitatii activitatii si determinam, pe baza probelor de audit obtinute,
daca existd o incertitudine semnificativd cu privire la evenimente sau conditii care ar putea genera
indoieli semnificative privind capacitatea Societitii de a-si continua activitatea. in cazul in care
concluziondm ca existd o incertitudine semnificativa, trebuie sa atragem atentia in raportul
auditorului asupra prezentarilor aferente din situatiile financiare sau, in cazul in care aceste
prezentari sunt neadecvate, sa ne modificdm opinia. Concluziile noastre se bazeaz3 pe probele de
audit obtinute péna la data raportului auditorului. Cu toate acestea, evenimente sau conditii
viitoare pot determina Societatea s& nu isi mai desfisoare activitatea in baza principiului
continuitatii activitatii.

e Evaluam prezentarea, structura si continutul situatiilor financiare, inclusiv al prezentarilor de
informatii, si masura in care situatiile financiare reflecta tranzactiile si evenimentele care stau la
baza acestora intr-o maniera care sa rezulte intr-o prezentare fidels.

13. Comunicam persoanelor responsabile cu guvernanta, printre alte aspecte, aria planificata
si programarea in timp a auditului, precum si principalele constatiri ale auditului, inclusiv orice
deficiente semnificative ale controlului intern, pe care le identificam pe parcursul auditului.

14. De asemenea, furnizam persoanelor responsabile cu guvernanta o declaratie cu privire la
conformitatea noastra cu cerintele etice privind independenta si le comunicdm toate relatiile si
alte aspecte care pot fi considerate, in mod rezonabil, c3 ar putea sa ne afecteze independenta si,
unde este cazul, masurile de protectie aferente.

15. Dintre aspectele pe care le-am comunicat persoanelor ins3rcinate cu guvernanta, stabilim
acele aspecte care au avut o mai mare importants in cadrul auditului asupra situatiilor financiare
din perioada curenta si, prin urmare, reprezints aspecte cheie de audit. Descriem aceste aspecte
in raportul de audit, cu exceptia cazului in care legislatia sau reglementarile impiedica prezentarea
publica a aspectului respectiv sau a cazului in care, in circumstante extrem de rare, considerdm c
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un aspect nu ar trebui comunicat in raportul nostru deoarece se preconizeaza in mod rezonabil
ca beneficiile interesului public s fie dep3site de consecintele negative ale acestei comunicari.

Raport cu privire la alte dispozitii legale si de reglementare

16. Am fost madatati sa auditdm situatiile financiare ale societatii Electrificare CFR S.A. pentru
exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2020.

Confirmam cé:

* Opinia noastra de audit este in concordanta cu raportul suplimentar prezentat Consiliului
de administratie al Societatii, pe care I-am emis in aceeasi data in care am emis si acest
raport. De asemenea, in desfasurarea auditului nostru, ne-am pastrat independenta fatd
de entitatea auditata.

e Nu am furnizat pentru Societate serviciile non audit interzise, mentionate la articolul 5
alineatul (1) din Regulamentul UE nr.537/2014.

in numele

SOCIETATII CASA DE AUDIT CORVINIA S.R.L. FILIALA PITESTI

Sediul social: B-dul. Republicii, nr.141, mun.Pitesti, jud. Arges

inregistrata la Camera Auditorilor Financiari din Romania cu numarul 1232/2014

inregistrata in Registrul public electronic cu nr.FA1232 (ASPAAS)

AUDITOR FINANCIAR RE L Semnat digital de SENDRONI
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Subscrisa, in temeiul Regulamentului UE 2016/679 al Parlamentului European sial Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE {in continuare Regulamentul) detinem calitatea de operator. Avand in vedere faptul ci specificul
atributiilor unui auditor financiar implicd si prelucrarea in temeiul Legii nr.162/2017, OUG 75/1999 si a dispozitiilor legale
incidentale a datelor cu caracter personal, vi solicitim respectuos sa va asigurati cd orice document pe care ni-l transmiteti si
orice comunicare se efectueazd cu respectarea dispozitiilor legale ale Regulamentului, c3 persoanele vizate si-au dat acordul
si/sau au cunostintd de acest transfer al datelor lor cu caracter personal si cd ne transmiteti doar acele documente adecvate,
relevante si limitate la ceea ce e necesar pentru a ne ndeplini atributiile. Mentiondm, de asemenea, ¢ vom prelucra datele
primite strict in scopul auditarii statutare a acestei entitati, intr-un mod care asigura securitatea adecvatd a acestora, ci aceste
date vor fi colectate, inregistrate, organizate, structurate, adaptate sau modificate, extrase, consultate, utilizate, divulgate prin
transmitere, diseminate sau puse la dispozitie in orice alt mod celorlalti participanti ai procedurii in conformitate cu legea,
instructiunile si in masura necesitatii, si doar pentru a ne Indeplini atributiile de auditor financiar. De asemenea, vom stoca datele
furnizate cu caracter personal pentru o perioads de 2 ani dupa finalizarea si predarea raportului de audit. V3 garantam ca toti
angajatii si colaboratorii nostri respectd strict confidentialitatea datelor, ci toate datele pe care ni le furnizati, inclusiv datele cu
caracter personal, sunt tratate cu respect de citre reprezentantii nostri, acestea fiind prelucrate de cdtre echipa de caz care
gestioneazd debitoarea in cauzd. Pentru mai multe informatii cu privire la politica noastrd internd de protectie a datelor cu
caracter personal precum si detalii in ceea ce priveste drepturile persoanelor vizate de a ne solicita accesul, rectificarea sau
stergerea acestora ori restrictionarea prelucrérii, dreptul de a se opune prelucririi, precum si dreptul la portabilitatea datelor,
sau orice alte intrebari aferente, va rugdm si ne contactati la urmatoarea adres§ de e-mail: aurelauditor@yahoo.com.

Autoritatea pentru Supravegherea Publicd a
Activitdtii de Audit Statutar ( ASPAAS )
Auditor Financiar: Sendroni Aurel
Registrul Public Electronic: AF 407
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Firna de Audit: Casa de Audit Corvinia

Autoritatea pentru Supravegherea Publicd a

Filiala:Pitesti
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MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE

AUTORITATEA PENTRU SUPRAVEGHEREA PUBLICA A
ACTIVITAT!I DE AUDIT STATUTAR

E-VIZA ANUALA

pentru exercitarea activitatii de audit financiar *

Seria: 122527

Prin prezenta se certificd faptul c3

Di./Dna. AUREL SENDRONI

este auditor financiar inregistrat in Registrul public electronic cu nr. AF407 ** . §i are dreptul sa
exercite activitatea de audit financiar pe perioada de valabilitate indicats mai jos.

Valabilitate:
de la data emiterii: 07 July 2020

pana la: 30 June 2021 sau pana la anularea de citre ASPAASH***

* emis3 sub rezerva indeplinirii conditiifor de acordare

** pentru verificare 5i confirmare accesati https:/www.aspaas.gov.ro/reqistrul-public-electronic

*** pentru verificare si confirmare scanati codul QR

Autoritatea pentru Supravegherea Publlch—-"‘"’:D
Activitatii de Audit Statutar { ASPAAS )
Auditanﬁnmm?’?é%&ﬁgni Busel

Registrul Public Electronic: AF 407







MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE Bz

AUTORITATEA PENTRU SUPRAVEGHEREA PUBLICA A x@@j
ACTIVITATII DE AUDIT STATUTAR =

Frgii

E-VIZA ANUALA

pentru exercitarea activitatii de audit financiar *

Seria: 122009

Prin prezenta se certifica faptul ca

Societatea CASA DE AUDIT CORVINIA S.R.L.
FILIALA PITESTI!

CUI 33409541, este firma de audit inregistrats in Registrul public electronic cu nr. FA1232 **, sj
are dreptul sa exercite activitatea de audit financiar pe perioada de valabilitate indicats mai jos.

Valabilitate:
de la data emiterii: 07 July 2020

pana la: 30 June 2021 sau pana la anularea de citre ASPAASH**

* emisa sub rezerva indeplinirii conditiilor de acordare

** pentru verificare sl confirmare accesat] hittps:/www.aspaas.gov.rolregistrul-public-electronic

*** pentru verificare $i confirmare scanati codul QR

Autoritatea pentru Supravegherea Publicd a

Activitatii de Audit Statuar (APAAS)
Firmma de Andit: Caside AudifCorvinia

ot Pitesti
Registrul Public Electronic: FA 1232
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16828396-Electrificare CFR SA-BALANTA DE VERIFICARE 31.12.2020(A).pdf

S.C. ELECTRIFICARE CFR SA

CENTRAL
Balanta de verificare centralizatoare
la data de 31 Decembrie 2020
Simbol Denumire cont Total sume precedente Rulajecurente Totalsume Scldurifinale

cont Debitoare Creditoare Debitoare Creditoare Debitoare Creditoare Debitoare Creditoare
101 CAPITAL SOCIAL - 527.433.042,50 - - - 627.433.042 50 - 627.433.042,50
105 REZERVE DIN REEVALUARE 546,348,965 5.040.182,63 52.376,63 - 598.725.59 5.040.182,63 - 4 441 45704
106 REZERVE - 720.605,33 - - - 720.605,33 - 720.605.33
117 REZULTATUL REPORTAT 635.103.149,58 1547486494 - 52.376,63 635,103.149,58 15.527.281,57 £19.575.888,01 -
121 PROFIT SAU PIERDERE 443 656.463,19 433.448.458.13 51.265.358,59 43,565.706.19 484.921.821,78 477015164 32 17.906.657 .46 -
167 ALTE IMPRUMUTURI Si DATORI ASIMILATE 2486354 141.457 51 - - 24.863.64 141.457 51 - 116.593.87
205 Concesiuni, brevete, licente sl marci comerciale 68.537,25 24,123,95 - 480,00 68.537,25 2461395 43,923 30 -
212 CONSTRUCTII 52.113.641.26 3.950,09 - - 52.113.641,26 3.950,09 52.109.691,17 ==
213 INSTALATI TEHNICE SEMULOAGE DE TRANSPORT 50,471,257 08 233407 45 116.985,86 58.717.27 59.588.242 .94 20212472 59.206.118,22 -
214 MOBILIER. APARATURA BIROTICA. ECHIPAMENTE DOE PROTE 45.498 89 - - 3.64235 45 438 B8 364235 41.856.54 -
231 IMOBILIZARI SORPORALE N CUMSE DE EXECUTIE 26.800,00 - - & 28.900,00 - 28.900,00 -
267 CREANTE IMOBILIZATE 131748383 4616,22 474117 - 1,322.225,10 4616,22 1.317.608,88 -
280 AMDRTIZAR] PRIVING IMCRILIZARILE NECORPORALE 2412395 68.537,25 490,00 - 24.613,95 68.537.25 - 43.923.30
281 AMORTIZARI PRIVIND IMCBILIZARILE DORPORALE 105.885,13 97.870,770,24 62.358,62 198.235,57 168.244,75 98.078.00581 - 97.909.761.06
302 MATERIALE CONSUMABILE 7.105.536,99 2.202.449,23 201.802.72 225.70549 7.307.339,71 2.518.154,72 4,789.184 98 -
303 MATERIALE DE NATURA OBIECTELDR DE INVENTAR 1.304.739 95 1.053.429.41 364.762.85 326.694 63 1.669.502,80 1.380.124,04 289.378,76 -
az2 MAT. CONSUMABILE IN CURS DE APROV, 39.867 98 34 877,94 457,00 488002 40.324 96 36.867,96 457,00 -
346 PRODUSE REZIDUALE B.47582 23084 = 13,70 8,475 82 244 54 8.231.28 -
361 MATERII S| MATERIALE AFLATE LA TERTI 5.882,00 5.982,00 510,00 - 6.492,00 5.982,00 510,00 -
371 MARFURI 191.384 432 87 101.384.432 87 20.737.806.96 20.737.806.86 212.122.239.83 21212223983 - -
381 AMBALAJE 21,037,73 8,143 7 - - 21.037,73 614371 14.884 02 -
382 AJUSTAR| BENTRU DEPRECIEREA MATERIALELOR 33.627.90 478.879,05 37.331 42 = 70.959,32 478.879,05 - 40781973
401 FURNIZORI 204 955.382 44 316.112.579,21 28.777.81292 30.963.582.60 323.733.195,26 347.076.161.81 - 23.342.966.45 -
404 FURNIZORI DE IMOBILIZARI 180.815,30 180.815,30 139.213,18 138.213,18 320.028 48 320.028.48 - -
408 FURNIZORI - FACTURI NESOSITE 9.224.330,48 9.224.330,48 - 7.439.179 58 9.224.330 48 16.663.510,08 - 7.439.178.58
409 FURNIZORI-DEBITORI 4.963.826,77 4.856.355,27 550.787.31 558.240,81 5.514.614,08 5.514.60508 9,00 -
411 CLIENTI 538,088.838,25 381.239.218.51 67.306.554.46 166.532.623,98 605.395.382.71 550.771.842,49 54,623.550,22 -
418 CLIENTI - FACTURI DE INTOCMIT 100.834.608,13 92,806,604 48 12.000.851,77 7.301.548 37 112.835.459 80 100.198.152,85 12.637.307.05 -
418 CLIENTI - CREDITORI 13.727.91 2425923 10.110,88 18,70 23.838,77 2427703 - 439,16
421 PERSONAL-SALARII DATORATE 129.549.847.71 133.556.256,71 12.039.410,00 12.391,261,00 141.589.357.T1 145.947.517,71 - 4.358.160,00
423 PERSONAL - AJUTOARE MATERIALE DATORATE 2.169.154,00 2.474 960,00 371.855,00 271.719,00 2.541.009,00 2.746.679,00 - 205.670,00
425 AVANSURI ACORDATE PERSONALULUI 21,994.703,00 21,984,703,00 2.395.470,00 2.385.470,00 24.380.173.00 24.390.173,00 - -
427 RETINERI DIN SALARII DATORATE TERTILOR 4.T40.487 66 5.154.487 66 415.237.00 418.188,00 5,155,724 86 5.572.675,66 - 416.851,00
428 ALTE DATORII S| CREANTE IN LEGAT CU PERS. B.794.475,30 9.382.154,78 1.141.884.30 1.208.226 36 9.936.359,60 10.580.381,14 - 554.021,54
431 ASIGURARI SOCIALE 2.956.503,00 62.732.372,00 46.524.918,00 4.398.424 00 49.481.422.00 67.130.786,00 - 17.649.374.00
436 Contributia asiguratorie de munca (2,25%) 405.704,00 3.752.305,00 2.534.419.00 278.280,00 2.940.123,00 4.030.595,00 - 1.080.472,00
438 ALTE DATORII S CREANTE SOCIALE 4.135.530,00 1.101.012,00 271.718,00 - 4.407.249,00 1.101.012,00 3.306.237,00 -
447 TAXA PE VALOAREA ADAUGATA 160.821.40115 257.188.800.37 87.152.138,51 22.833.837 22 256.973.539,66 279.822.746.59 ¥ 22.849,206,93
444 IMPOZITUL PE VENITURI DE NATURA SALARILOR 1.688.510,00 9.907.197,00 5.796.185.00 B63.287,00 7.484.705,00 10.770.484,00 - 3.285.779,00
445 SUBVENTII 33.540,00 33.540,00 = - 33.540,00 33.540,00 - -
446 ALTE MPOZITE TAXE | VARSAMINTE ASIMILATE 452.690,7¢ 224209179 1.620.826,00 150.935,00 2.073.516,79 2.393.026,79 = 316,510,00
447 FONDURI SPECIALE-TAXE 51 VARSAMINTE ASIMILATE 88.293,00 2.3498.976.00 2.064.203,00 174.477,00 2.152.496 00 2.524 45300 - 371.957.00
448 ALTE DAT. S CREANTE IN LEGAT CU BUG STATLLUI 50.254.00 3.052.168,00 3.001.812,00 2731800 3.052.166,00 3.079.485,00 - 27.319,00
451 DECONTARI INTRE UNIT AFILIATE 203.784.677 58 203.784.677.58 222.241.787.22 222241.787.22 426.026.464 B0 426,026.464 80 - -
461 DEBITORI DIVERSI 24.736.678,09 186.238,86 27.367,53 21.192.966 49 24.764.043 62 21.379.203.35 3.384.840,27 -
452 CREDITOR| DIVERS! 45.260.129,38 45.355.610.70 1.843.337,48 1.611.369,99 45.903.466 87 46.866.980,69 - 63.513.82
47 CHELTUIEL] INREGISTRATE IN AVANS 71.705.476.39 71.148.885,05 63.177 85 406.152,77 71.768.654 04 71.555.037 82 21361622 -








5.C. ELECTRIFICARE CFR SA

CENTRAL
Balanta de verificare centralizatoare
la data de 31 Decembrie 2020
Simbol Denumire cont Total sume precedente Rulajecurente Total sume Soldurifinale

cont Debitoare Creditoare Debitoare Creditoare Debitoare Creditoare Debitoare Creditoars
472 VENITURI INREGISTRATE IN AVANS 114.416,39 20871.021,12 923.24 - 115.338.63 20.871.021.12 - 20.755.681 .42
473 QECONTARI OIN GPERATI N CURS DE CLARIFICARE 3.785.472.95 3.245,028,00 23.386,53 83,608, 56 3.808 858 48 3328 834,56 480.224 92 -
475 SUBVENTII PENTRU INVESTITII 7.20487 $04.806,81 408,51 - 7611,18 904,806 81 - B897.19563
481 DECONTARI INTRE UNITATE SI SUBUNITATI 205.615.321,47 205.615.321 47 91,902.321.97 91.902.321.97 29751764344 297.517.643 44 - -
482 DECONTARI INTRE SUBUNITATI 734 666.394,40 734.666.394 40 72.131 484,67 72.131.484 67 806.797.878,07 806.797.879,07 - -
431 Ajustari pt.deprecierea creantelor-clienti 36,332,868 180.508,72 - - 36.33268 199.509,72 - 163.177,04
512 CONTUR| CURENTE LA BANCI 481.968.649.91 478.018.812,30 186.309.248.91 185.420.972,36 668,277.889,82 563.448.784.66 4.829.115,16 -
531 CASA 403.428 39 356.866,58 36.372,00 2741727 430.800.39 384.383 86 55.416,53 -
532 ALTE VALORI 5.581.879,62 5579.314 50 555.426,55 547.731,20 6,137.306,17 6.127.04570 10.260.47 -
542 AVANSURI DE TREZORERIE 183.632,92 192.922 83 10.895,24 11.508,53 204,528 18 204.528 16 - -
581 Viramenite inteme 51.625.043,18 51.625.043.18 4.699.331.80 4.699.331,80 56.3124.374,98 56.324.374.08 - -
602 CHELTUIELI CU MATERIALE CONSUMABILE 226337482 226337482 223.445 54 223 44554 2.486.820.36 2.486.820.36 - -
803 SHELTUIELI FRIVIND MATERIALELE T NATURA OSECTELD 282,992 98 282.902 98 158.197,52 158,197 52 441,190,50 441.190,50 - -
B804 CHELTUIELI PRIVIND MATERIALELE NESTOCATE 4.004 34 408434 1.408,07 1.406 07 5.500 41 5.500,41 - =
605 CHELTUIELILE PRIVIND ENERGIA 51 APA 1.383.243.69 1.393.243.69 356.579.40 356.576,40 1.740,823,08 1.745.822,09 - -
607 CHELTUIELI PRIVIND MARFURILE 228.501.738,66 22B.501.738,88 24.825.136,92 24 B25.136.82 253.326.875.58 253.326.875,58 - -
608 CHELTUIELI PRIVIND AMBALAJELE 5.883 66 5.88366 - - 5,883,668 5.883 66 - -
a611 CHELTUIELI CU INTRETINEREA S1 REPARATIILE 247.329,59 24732859 28.161,92 28.161.92 27549151 275.491 51 - -
Bi12 GHELTUIELI GU REDEVENTELE LOCATIILE DE SESTIUNE 418.145 81 418.145 81 34.758,05 34.758 05 453.903.86 453.903.86 - -
613 CHELTUIELI CU PRIMELE DE ASIGURARE 25.856 92 2585692 5.307,51 530751 31.164,43 31.164,43 - v
B15 CHELTUIELI CU PREGATIREA PERSONALULUI 2581120 2581120 210,00 210,00 26.021,20 26.021,20 - -
624 CHELTUIELI CU TRANSP. DE BUNURI S PERS. 4931.391,55 4.831.391,55 411,394 68 411,384 68 5.342.786,23 5.342,786,23 - -
625 SHELTUIEL! Gl DEPLASARI DETASARI S| TRANSFERAR) 101.232.56 101.232 56 435783 4.357 63 105.580,19 105.580,19 - -
626 CHELTUIELI POSTALE 51 TAXE DE TELECOMUNCATI| 98.275 67 98.275 67 11,871,24 11.971,24 110,246,91 110.246 81 - -
B27 CHELTUIELI CU SERV. BANCARE S| ASIMILATE 62.260 42 62.260 42 5.281.76 5.281.76 67.542,18 67.542,18 - -
628 ALTE CHELTUIELI CU SERV. EXEC. DE TERTI 1.499.406 06 1.499.406,06 297.021,10 297.021,10 1.796.427,16 1.796.427,16 - -
635 CHELT, CU ALTE IMPOZITE, TAXE 81 VAR. ASIM. 238358823 2.383.588.23 217.800,92 217.800,92 2.601.388,15 2.601.389,15 - -
B41 CHELTUIELI CU SALARIILE PERSONALULUI 129.246.755,00 129.246.755,00 12.391.261,00 12.391.261,00 141.638.016,00 141,638.016,00 - -
642 CHELT CU AVANT, IN NAT.S1 TKT DE MASA ACORDATE 6.535.653.74 6.535.653,74 552.540,00 552,540,00 7.088,183,74 7.088.193,74 - -
645 CHELT. PRIV. ASIG. S1 PROT, SOCIALA 809.260,76 809.260,76 621.498,60 621.498 60 1.430.759,36 1.430.759,36 - -
646 Cheltuleli pentru contrib asiguratorie de munca 2.903.598,00 2.903.598,00 278.290,00 278.290,00 3.181.888,00 3.181.888,00 - -
852 CHELT. CU PROT. MEDIULUI INCONJURATOR 32.105.638 24 32.105.638,24 10.631.552,82 10.631.552.82 42.737.191.06 42.737.191.06 - -
654 PIERDERI DIN CREANTE $! DEBITORI DIVERSI 36.332.68 36.332 68 - - 36.332.68 36.332.68 - -
658 ALTE CHELT. DE EXPLOATARE 1.450.849 85 1.459.840 85 10.950,34 10.950.34 1.470.800,19 1.470.800,19 - -
668 CHELT. PRIVIND DOBANZILE 483,36 483,38 - - 483,38 483 36 - -
B81 CHELT. DE EXPL PRIV. AMORT . PROV. ST AJUST PT D 3.006.465 41 3.006.46541 198.23557 198.235,57 3.204.700,98 3.204.700,98 - -
703 VENITURI DIN VANZ. PROD. REZIDUALE 13.206.96 13.206,86 10,00 10,00 13.216,96 13.216,86 - -
To4 VENITURI DIN SERVICH PRESTATE 124.042.006,65 124.042.006,85 14.275.808,79 14.275.808, 78 138.317.815,44 138.317.815.44 - -
T08 VENIT. DIN REDEV. LOCATIIDE GEST. 51 CHIRRI 147.737,03 147.737 03 12.206,86 12.296 86 160.033,89 160.033,89 - -
707 VENITURI DIN VANZAREA MARFURILOR 283,173.955,54 2B3.173.955.54 29.121.738,63 29.121.738,63 312.295.694,17 312.295694 17 - -
708 VENIT. DIN ACTIVIT, DIVERSE 80.020.20 85.020,20 9.638,74 9,638 74 98,658 94 98.658,94 - -
741 VENITURI DIN SUBVENTII DE EXPLOATARE 33.540,00 33.540,00 - - 33.540,00 33.540,00 - -
758 ALTE VENITURI DIN EXPLOATARE 563.488,11 563.488 11 107.986,45 107.986,45 67147458 B71.474 56 - -
785 VENITURI DIN DIFERENTE DE CURS VALUTAR 26,72 26,72 - - 26,72 26,72 - -
T66 VENITURI DIN DOBANZ| B6.650.75 6.650,75 800,77 800,77 7.451,52 745152 - -
767 VENITUR| DIN SCONTURI OBTINUTE 2.865,60 2.865,60 94,53 04 53 2.860,13 2.960,13 = -
768 ALTE VENITURI FINANCIARE 200,00 200,00 - - 200,00 200,00 - -
781 VENIT. DIN #ROV. 81 AJUST, PT DEP PRIV ACT DEE £9.960,58 68.960,58 37.331,42 37.331,42 107.292,00 107.282,00 - -








S.C. ELECTRIFICARE CFR SA

CENTRAL
Balanta de verificare centralizatoare
la data de 31 Decembrie 2020
Simbol Denumire cont Total sume precedente Rulaje curente Totalsume Soldurifinale
cont Debitoare Creditoare Debitoare Creditoare Debitoare Creditoare Debitoare Creditoare
Total 5:343529.63433 534352083433  1.021,437.03422 1.021437.00422 6.364.986.668,55 5,354.966,66855  534.963.876.47 B34.963.876 47
Wi ITezorer-soiiwato. i
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DECLARATIE

in conformitate cu prevederile art. 30 din Legea contabilitatii nr. 82/1991

S-au intocmit situatiile financiare anuale la 31/12/2020 pentru :

Entitatea: S.C. ELECTRIFICARE S.A.

Judetul:

Adresa: localitatea BUCURESTI, B-DUL DINICU GOLESCU, nr. 38, ETAJ 6, CAM 87,
SECTOR 1

Numar din registrul comertului: J40/16205/08.10.2004

Forma de proprietate: 12- SOCIETATI COMERCIALE CU CAPITAL INTEGRAL DE STAT
Activitatea preponderenta (cod si denumire clasa CAEN): 3513_ DISTRIBUIREA
ENERGIEI ELECTRICE

Cod de identificare fiscala:RO 16828396

Administratorul societatii, UNGUREANU GABRIEL, isi asuma raspunderea
pentru intocmirea situatiilor financiare anuale la 31/12/2020 si confirma ca:

a) Politicile contabile utilizate la intocmirea situatiilor financiare anuale
sunt in conformitate cu reglementarile contabile aplicabile.

b) Situatiile financiare anuale ofera o imagine fidela a pozitiei financiare,
performantei financiare si a celorlalte informatii referitoare la activitatea
desfasurata.

¢) Persoana juridica isi desfasoara activitatea in conditii de continuitate.
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S.C. “Electrificare C.F.R.”-S.A.
Secretariat AGA si CA
Str. Dinicu Golescu. nr.38. sector 1, etaj 6. 010873, Bucuresti
Registru Comertului: 140/16205/18.1 (.2004
Cod Fiscal: 16828396; Tel./Fax: 021/3119838

Adunarea Generalid a Actionarilor
HOTARAREA
Nr. 4
din 20.05.2021

in conformitate cu prevederile art.121 din Legea 31/1990, cu modificarile §i completarile ulterioare
si a OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, aprobata cu modilicari i
completari prin Legea nr. 111/2016. Adunarea Generali a Actionarilor a SC “Electrificare CFR™ - SA.. in
sedinta ordinara din data de 20.05.2021, adopté prezenta hotarare:

Art.l. Reprezentantii imputerniciti ai CNCF ,CI'R™ — SA in Adunarea Generala a Actionarilor a
SC_Llectrificare CFR”-SA iau act de activitatea de mandat a doamnei Merticariu Elena-Veronica.

Art.2. Reprezentantii imputerniciti ai CNCF .CFR” — SA in Adunarea Generald a Actionarilor a
SC . Electrificare CFR”-SA iau act de activitatea de mandat a doamnei Bota Sanda-Andreca.

Art.3. In conformitate cu prevederile art.13(4) lit.d) din Actul Constitutiv al 8.C..Electrificare CFR™-
S.A., reprezentantii imputerniciti ai CNCF ,CFR™ — SA in Adunarea Generald a Actionarilor societatil,
aprobi Regulamentul de Organizare si Functionare al Consiliului de Administratie al S.C..Electnlicarc
CFR"-5.A.

Artd4, Reprezentantii imputerniciti ai CNCF CFR™ — SA iIn Adunarea Generald a Actionarilor a
SC..Ilectrificare CFR™-SA., in conformitate cu prevederile art. 2 din Hotardrea AGA nr. 13 din 29.05.2014,
aprobid incheicrea cu CNCF .CFR™ SA a unui nou contract de prestari-servicii pentru perioada
01.05.2021 - 30.04.2022 si mandateazi Directorul General pentru semnarea acestuia.

Art.5. In conformitate cu prevederile art.13(4) lit;j) din Actul Constitutiv al 8.C...Electrificare CFR™-

S.A.. reprezentantii imputerniciti ai CNCF .CFR™ —SA in Adunarea Generald a Actionarilor societafii.
aprobi situatiile financiare anuale la 31.12.2020.

Reprezentantii in Adunarea Generali a Actionarilor a S.C. “Electrificare CFR™-5.A.

Cretu Corneliu - C NCF”CFR"-SA | ] ~
i ki |

Caprarin Marian-Daniel - MT | «-i"!IA "
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SC ELECTRIFICARE CFR SA

Bucuresti-Bd. Dinicu Golescu, Nr. 38, Sect.1, Bucuresti

CUI: R 16828396

NOTA 2

PROVIZIOANE PENTRU RISCURI SI CHELTUIEL! AN 2020

Denumirea Sold la Transferuri Sold la
provizionului 01 ianuarie in cont din cont 31 decembrie
0 1 2 3 4=1+2-3
Provizioane pt. litigii 0 0
Provizioane pt. creante debitori 0 0
DIRECTOR, INTOCMIT,








SC ELECTRIFICARE CFR SA

Bucuresti-Bd. Dinicu Golescu, Nr. 38, Sect.1, Bucuresti
CUI: RO 16828396

NOTA 3

REPARTIZAREA PROFITULUI an 2020
- lei -

Destinatia Sume
Profit net de repartizat:
- rezerva legala
- acoperirea pierderii contabile
- dividende
- alte repartizari
Profit nerepartizat

[=1E=2=1L= ==

*In anul 2020 SC ELECTRIFICARE CFR SA a
inregistrat o pierdere contabila in suma de
17.906.657 lei

DIRECTOR, INTOCMIT,








SC ELECTRIFICARE CFR SA

Bucuresti-Bd. Dinicu Golescu, Nr. 38, Sect.1, Bucuresti
CUI: RO 16828396

NOTA 4
ANALIZA REZULTATULUI DIN EXPLOATARE 31.12.2020
- LEI -
Indicatorul Exercitiul 2019 Exercitiul 2020
0 2 2

1. |Cifra de afaceri neta 426,626,568 450,885,419
2. |Costul bunurilor vandute si al serviciilor prestate (3+4+5) 424,066,772 451,943,888
3. |Cheltuielile activitatii de baza 388,502,730 415,380,592
4. |Cheltuielile activitatilor auxiliare 0 0
5. |Cheltuielile indirecte de productie 35,564,042 36,563,296
6. |Rezultatul brut aferent ciferei de afaceri nete (1-2) 2,559,796 -1,058,469
7. |Cheltuielile de desfacere 0 0
8. [Cheltuieli generale de administratie 14,212,038 17,563,359
9. |Alte venituri din explaotare 1,265,560 705,015
10. |Rezultatul din exploatare (6-7-8+9) -10,386,682 -17,916,813

NOTA: In anul 2020 rezultatul din exploatare s-a calculat pe baza cotelor de cheltuieli directe si indirecte.

La 31.12.2020 cifra de afaceri este in suma de 450.885.419 lei provenind din activitatea de exploatare
respectiv contul 704 in suma de 138.589.725 lei si furnizarea energiei electrice cont 707 in suma de

312.295.694 lei.

In exercitiului financiar 2020 a fost aprobata in bugetul de venituri si cheltuieli pierdere in suma de 10.340.000 lei

pierderea realizata in suma de 17.916.813 lei fiind inferioara celei aprobate.

DIRECTOR,

INTO

IT,

-~
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SC ELECTRIFICARE CFR SA
Bucuresti-Bd. Dinicu Golescu, Nr. 38, Sect.1, Bucuresti
CUI: RO 16828396

N6
PRINCIPII POLITICE SI METODE CONTABILE 31 decembrie 2020

Contabilitatea S.C. Electrificare CFR S.A. este organizata in conformitate cu Legea
contabilitatii nr.82/1991 cu modificarile si completarile ulterioare si Ordinul Ministrului Finantelor
Publice nr. 1802/2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile, privind situatiile financiare anuale
individuale si situatiile financiare anuale consolidate.

Evaluarea posturilor cuprinse in situatiile financiare ale anului 2020 s-a efectuat in conformitate

cu principiile contabile:

1. Principiul continuitatii activitatii.
La data de 31.12.2020 societatea a inregistrat capitaluri proprii in valoare de lei -4.887.440 lei
si o pierdere de 10.378.264 lei fiind asigurate conditiile pentru continuitatea activitatii unitatii.
2.Principiul permanentei metodelor. In contabilitate se aplica aceleasi reguli si norme de
evaluare si inregistrare a elementelor de activ si de pasiv si a rezultatelor asigurand
compatibilitatea in timp a informatiilor contabile,
3.Principiul prudentei. S-a avut in vedere ca prin inregistrarile din contabilitate sa nu se
supraevalueze elementele de activ si veniturile, respectiv sa nu se subevalueze elemen-
tele de pasiv si cheltuielile aferente exercitiului financiar.
4.Principiul contabilitatii de angajamente. Efectele tranzactiilor si ale altor evenimente sunt
recunoscute atunci cand tranzactiile si evenimentele se produc ( si nu pe masura ce numerarul
sau echivalentul sau este incasat sau platit ) si sunt inregistrate in contabilitate si raportate
in situatiile financiare ale perioadelor aferente.
5.Principiul intangibilitatii. Bilantul de deschidere al exercitiului financiar 2020 corespunde
cu bilantul de inchidere al exercitiului financiar 2019 care a fost exprimat in lei.
6.Principiul necompensarii. Nu s-au efectuat compensari intre posturile de activ si cele
de pasiv, precum si intre veniturile si cheltuielile exercitiului.
7. Principiul evaluarii la cost de achizitie sau cost de productie. Elementele prezentate in situatiile
financiare se evalueaza, de regula, pe baza principiului costului de achizitie sau al costului de productie.
8. Pincipiul pragului de semnificatie. Entitatea se poate abate de la cerintele cuprinse in prezentele

reglementari referitoare la prezentarile de informatii si publicare, atunci cand efectele respectarii lor
sunt nesemnificative.

Principalele politici contabile adoptate in intocmirea acestor situatii financiare sunt prezentate mai jos :

Bazele contabilitatii

Societatea efectueaza inregistrari contabile in lei (RON) | in conformitate cu Reglementarile
Contabile si de Raportare conforme cu Directivele Europene (OMFP 1802/2014) si Legea
Contabilitatii nr. 82/1991 reactualizata.

Moneda de prezentare
Toate cifrele sunt prezentate in lei .
Numerar si echivalente de numerar
Acestea sunt inregistrate in bilant la costul istoric . Pentru situatia fluxului de trezorerie acestea includ

numerar in casa , conturi la banci in lei.

Imobilizari corporale







i) Cost

Imobilizarile corporale existente in sold la 31.12.2008 sunt inregistrate in contabilitate la valoarea
justa stabilita prin reevaluare la 31.12.2008 conform prevederilor OMF nr. 1762/2005, iar cele
intrate in cursul anilor 2009,2010 si 2011 la cost istoric.

Cladirile si constructiile speciale existente in sold la 31.12.2019 sunt inregistrate in contabilitate
la valoare justa stabilita prin reevaluare la 31.12.2014 conform prevederilor OMFP 1802/2014 si
OMFP 2869/2010, iar cele intrate in anii 2016 si 2017 la cost istoric.

Intretinerea si reparatiile mijloacelor fixe se trec pe cheltuieli atunci cand apar.

Activele imobilizate de natura obiectelor de inventar , inclusiv unelte si scule , sunt trecute pe chel -
tuieli in momentul achizitionarii si nu sunt incluse in valoarea contabila a imobilizarilor .

Elementele de imobilizari corporale care sunt casate sunt eliminate din bilant impreuna

cu amortizarea cumulata corespunzatoare . Profitul sau pierderea rezultate dintr-oc asemenea ope-
ratiune se determina ca diferenta intre suma obtinuta si valoarea contabila neta si sunt incluse in
profitul sau pierderea din exploatare a perioadei .

ii) Amortizare

Amortizarea se calculeaza la cost initial prin meteda liniara,de-a lungul duratei utile de viata
estimata a activelor stabilite conform HG 2139/2004

Imobilizari necorporale

Imobilizarile necorporale sunt prezentate in bilant la cost istoric minus amortizarea cumulata. Amortiza-
rea se calculeaza dupa metoda liniara , pe durata utila de viata.

Stocuri

Stocurile sunt inregistrate la pretul de achizitie , iar costul este determinat pe baza metodei FIFO .

Creante

Creantele comerciale sunt inregistrate la valoarea nominala conform facturilor emise de
SC ELECTRIFICARE CFR SA.

Impozitare

Societatea calculeaza si inregistreaza impozitul pe profit conform legislatiei romanesti referitoare la
impozitul pe profit (Legea 571/2003 actualizata) .

Recunoasterea veniturilor

Veniturile sunt inregistrate in momentul prestarii serviciilor

Cifra de afaceri

Cifra de afaceri , exclusiv TVA , reprezinta sumele facturate tertilor .

Cifra de afaceri este obtinuta ca urmare a activitatii de prestari servicii in domeniul infrastructurii de
electrificare feroviare din cadrul CN CF CFR SA.

Pensii si alte beneficii dupa pensionare

Societatea efectueaza plati catre sistemul de pensii de stat , asigurari de sanatate si fond de somaj ,
calculate pe baza salariilor brute. Cheltuielile cu aceste contributii se reflecta in contul de profit si pier-







dere in aceeasi perioada cu cheltuielile cu salariile .
Societatea nu are alte obligatii legate de pensii viitoare , cheltuieli de sanatate sau alte cheltuieli
pentru angajatii sai .

Datorii

Datoriile sunt inregistrate la valoarea justa a sumelor ce urmeaza a fi platite pentru bunurile sau
serviciile primite .

Compensari comerciale

O parte din creante si datorii se deconteaza prin compensari comerciale . In general , aceste
tranzactii sunt sub forma compensarii soldurilor reciproce sau a unui lant de compensari fara
numerar care implica mai multe societati . Compensarile comerciale nu sunt efectuate pe baza
contractuala , ci sunt convenite ulterior intre parti , avand ca scop evitarea blocajelor financiare din
economia romaneasca .

Director,

Intogmit,







SC ELECTRIFICARE CFR SA

Bucuresti-Bd. Dinicu Golescu, Nr. 38, Sect.1, Bucuresti

CUI: RO 16828396

NOTA 7
PARTICIPATII S| SURSE DE FINANTARE

a) Actiuni

Capital social

Structura actionanatului este urmatoarea :

Actionar
CNCF CFR SA

TOTAL

31 decembrie 2020
LEI
627,433,043

31 decembrie 2020

numar de valoare procent
actiuni nominala detinut
{ lei) (%)
250,973,217 25 100
250973217 25 100

Capitalul social varsat de CNCF CFR SA, in calitate de actionar unic, este de 627.433.043 lei

DIRECTOR,

INT

/5







SC ELECTRIFICARE CFR SA
Bucuresti-Bd. Dinicu Golescu, Nr. 38, Sect.1, Bucuresti
CUI: RO 16828396

NOTA 8 31 decembrie 2020

Informatii privind salariatii si membrii organelor de administratie si conducere
a) Salarizarea directorilor si administratorilor
Drepturile salariale ale Directorului unitatii, Directorilor Adjuncti si Directorului Economic sunt
conforme cu contractul colectiv de munca al SC ELECTRIFICARE CFR SA
In timpul exercitiului financiar 2020 Directorul General nu a primit credite de la societate
si nu a ridicat avansuri spre decontare decat in interesul societatii.

b) Salariati

In exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2020, Societatea a avut un numar mediu de 2.275
angajati, iar numarul efectiv a fost de 2.285 angajati urmatoarea structura:

TOTAL din care: 2,285
1. Muncitori

din care 1,919
- muncitori calificati 1,916
- muncitori necalificati 3

2. Personal administratie

din care 366
- functii executie 279
- functii conducere 87

Societatea efeclueaza plati catre sistemul de pensii de stat , asigurari de sanatate si fond de somaj
, calculate pe baza salariilor brute . Cheltuielile cu aceste contributii se reflecta in contul de profit si
pierdere in aceeasi perioada cu cheltuielile cu salariile .
Conform legislatiei romanesti , Societatea nu are alte obligatii legate de pensii viitoare , cheltuieli de
sanatate sau alte cheltuieli pentru angajatii sai
In exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2020, Societatea a avut :

-cheltuieli cu salariile personalului

-cheltuieli cu colaboratorii (membrii CA+AGA )

-cheltuieli cu fond solidaritate, handicapati

-cheltuieli pentru contributia asiguratorie de munca

-alte cheltuieli cu asigurarile si protectia sociala

DIRECTOR, INTOCMIT,

140,788,675 lei
849 341 lei
2,133,750 lei
3,181,868 lei
1,430,759 lei







SC ELECTRIFICARE CFR SA
Bucuresti- Bd. Dinicu Golescu, nr.38, sect.1, Bucuresti
CUI RO 16828396

An 2020

Nota 9
Analiza principalilor indicatori economico-financiari efectuatii pe baza bilantului financiar

1. Indicatori de lichiditate si solvabilitate:

Active curente _ _
Lichiditate curenta = = = B85.315513 = 1,03
Datorii curente
82.330.496

- valoarea recomandata acceptabila - in jurul valorii minime de 1.5;
- ofera garantia acoperirii datoriilor curente din activele curente.

Active Circulante —Stocuri
Lichiditate imediata = Datorii Curente =80.620.768 = (0.98
82.330.496

- valoarea recomandata acceptabila - in jurul valorii minime de 2;

Solvabilitatea generala

Total . Active 99.095.934 = 1.02

Solvabilitate. Generala = ———— =
ranie e Total .Datorii 96.211.797

2. Indicatori de risc:

a) Indicatorul gradului de indatorare

Capital i
e — 0/- 4.887.440=0

Grad de indatorare=
Capital Propriu

unde:

- capital imprumutat = credite peste un an;







b) Indicatorul privind acoperirea dobanzilor - determina de cate ori entitatea poate achita
cheltuielile cu dobanda. Cu cat valoarea indicatorului este mai micd, cu atat pozitia entitatii
este considerata mai riscanta.

3. Indicatori de activitate (indicatori de gestiune) - furnizeaza informatii cu privire la:

- Viteza de intrare sau de iesire a fluxurilor de trezorerie ale entitatii;

- Capacitatea entitatii de a controla capitalul circulant si activititile comerciale de baza
ale entitatii;

- Viteza de rotatie a stocurilor (rulajul stocurilor) - aproximeaza de cate ori stocul a fost
rulat de-a lungul exercitiului financiar

Stoeuri
Viteza de rotatie a stocurilor = - X 365 = 4.694.745 X 365 =3.8 zile / rot
Cifra de afaceri o
450.885.419

sau

Numadr de zile de stocare - indicd numarul de zile in care bunurile sunt stocate in unitate

- Viteza de rotatie a debitelor-clienti
- calculeaza eficacitatea entitatii in colectarea creantelor sale;
- exprimd numarul de zile pana la data la care debitorii isi achité datoriile citre
entitate.

Creante
Viteza de rotatie a creantelor = — - X 365 =73.725.976 X 365 =61.3 zile / rot
Cifra de afaceri
450.885.419

O valoare in crestere a indicatorului poate indica probleme legate de controlul creditului
acordat clientilor si, in consecin{a, creante mai greu de incasat (clienti rau platnici).

- Viteza de rotatie a creditelor-furnizor - aproximeaza numarul de zile de creditare pe
care entitatea il obtine de la furnizorii sdi. In mod ideal ar trebui sa includi doar creditorii
comerciali.

. Furnizori
Viteza de rotatie a furnizorilor = = X 365 = 30.782.145 X 365 =34.92 zile / rot
Cifra de afaceri
450.885.419

unde pentru aproximarea achizitiilor se poate utiliza costul vanzérilor sau cifra de
afaceri.







- Viteza de rotatie a activelor imobilizate - evalueaza eficacitatea managementului
activelor imobilizate prin examinarea valorii cifrei de afaceri generate de o anumita
cantitate de active imobilizate

Cifra deafaceri B B
Viteza de rotatie a imobilizarilor = =450.885.419=33.23
Aective imaohilizate
13.566.805

- Rotatia activelor totale

. _ ) Cifra de afaceri _ )
Viteza de rotatie a activelor totale = = 450.885.419= 4.55

Tatal active
99.095.934

4. Indicatori de profitabilitate - exprima eficienta entitatii in realizarea de profit din
resursele disponibile:

a) Rentabilitatea capitalului angajat - reprezintd performanta bruta a capitalurilor
permanente:

Profit brut )
Rentabilitatea capitalului angajat = = —— X 100=-17.906.657 x 100 = -366.38 %
Capital angajat
-4.887.440

unde capitalul angajat se referd la banii investiti in entitate atat de catre actionari, cat si
de creditorii pe termen lung, si include capitalul propriu si datoriile pe termen lung sau
active totale minus datorii curente.

DIRECTOR, INTOCMIT,

=+








SC ELECTRIFICARE CFR SA

Bucuresti- Bd. Dinicu Golescu, nr.38, sect.1, Bucuresti
CUI RO 16828396

NOTA 10

ALTE INFORMATI

31.12.2020

Societatea comerciala SC ELECTRIFICARE CFR SA este inregistrata la
ONRC cu codul unic de inregistrare 16828396, atribut fiscal RO si numar de ordine in
Registrul Comertului J40/16205/08.10.2004.

Sediul social al societatii este in Bucuregti, bd. Dinicu Golescu nr.38, sector 1.

Societatea a fost infiintatd ca filiald a Companiei Nationale de Cai Ferate CFR
SA in anul 2004 in baza HG 1283/2004, avand statutul de societate pe actiuni cu un
capital integral de stat in suma de 53.883.348 RON si un numar de 21.553.339 actiuni cu
o valoare nominala de 2,5 lei. In luna decembrie 2011 s-a majorat capitalul social cu
suma de 500.000.000 lei. La 31.12.2011 capitalul social a fost de 553.883.348 lei
echivalentul unui numar de 221.553.339 actiuni cu o valoare nominala de 2.5 lei.

In luna septembrie 2012 s-au predat la CNCF CFR SA mijloace fixe in valoare
de 1.550.305 lei conform art.208 din Legea 31/1990 cu privire la societatile comerciale.
reducerea capitalului social poate fi facuta numai dupa ce a trecut o perioada de doua
luni de la publicarea hotararii in Monitorul Oficial. Publicarea a fost facuta in luna
decembrie 2012,

In anul 2013 s-a diminuat capitalul social cu suma de 1.550.305 lei aferenta
mijloacelor fixe predate la CNCFR SA. La 31 decembrie 2013 capitalul social avea o
valoare de 552.333.042 lei.

In luna decembrie 2014 s-a majorat capitalul social cu suma de 75.000.000 lei
echivalentul a 30.000.000 actiuni cu o valoare nominala de 2.5 lei rezultand ca la
31.12.2014 capitalul social subscris si varsat sa aiba valoarea de 627.333.043 lei
echivalentul a 250.933.217 actiuni detinute de CNCFR SA Bucuresti.

In anul 2015 nu au avut loc modificari de capital social incheindu-se exercitiul
financiar tot cu valoarea de 627.333.043 lei echivalentul a 250.933.217 actiuni cu
valoarea nominala de 2.5 lei detinute de CNCFR SA Bucuresti.

In anul 2017 capitalul social s-a majorat cu suma de 100.000 lei conform adresa
nr.E1/272/2017, incheindu-se exercitiul financiar cu valoarea de 627.433.043 lei.

Societatea nu este asociatd cu alte societafi in care sd defind titluri de
participare.

Contractele intocmite cu furnizorii $i clientii sunt in moneda nationali- leu.

Societatea a incheiat exercitiul financiar 2020 cu o pierdere de 17.906.657 lei.
iar cifra de afaceri este de 450.885.419 lei.

Societatea a incheiat exercitiul financiar 2020 cu o pierdere fiscala de
16.027.457 lei.

6. Cheltuielile inregistrate in avans la 31.12.2020, in cuantum de 213.616 lei. se
compun din:

- 190.681,20 lei —taxa judiciara de timbru dosar juridic nr.9827/03/2017

- cheltuieli privind activitatea de exploatare in valoare de 22.935,02 lei

DIRECTOR, T INTOCMIT,

X








SC ELECTRIFICARE CFR SA

Bucuresti- Bd. Dinicu Golescu, nr.38. sect.], Bucuresti
CUI'RO 16828396

NOTA 11

CONTURI EXTRABILANTIERE

Situatia conturilor extrabilantiere la data de 31.12.2020 se prezinta astfel;

-cont 8011 — giruri si garantii acordate

- cont 8021 — giruri si garantii primite

- cont 8032 — valori materiale primite spre prelucrare sau reparare
- cont 8033 — valori materiale primite in pastrare sau custodie
-cont 8035 - stocuri de nat.ob de inventar date in folosinta

- cont 8038.1 — instalatii patrim.public
Interoperabile inchiriate

- cont 8038.2 — instalatii patrim. public
neinteroperabile inchiriate

-cont 8038.3 — mijloace fixe in leasing
- cont 8038.4 — alte mijloace fixe inchiriate

- cont 8038.5 — mijloace fixe in patr.privat in

315 lei
90.558 lei
90.271 lei

13.786.092 lei
45 lei

1.284.903.441 lei

30.346.347 lei

73.001.101 lei

3.780.932 lei

asteptare HG ptr.dom.pb 85.112.299ei
TOTAL 8038 1.477.144.1201ei
-cont 8039 — alte valori in afara bilantului 2.404.481 lei

SC ELECTRIFICARE CFR SA are inregistrate in afara bilantului (ct 8038.1 si 8038.2): -
Instalatiile de electrificare ce aparfin infrastructurii feroviare publice care, urmeazi a fi
modernizate conform acordului de imprumut (proprietate a CNCF CFR SA) si care au fost
inchiriate conform contractului 1144/05.09.2006 pe o perioadé de 20 ani incepand cu 05.09.2006.

DIRECTOR,

INTOCMIT

&







S.C. ELECTRIFICARE CFR S.A,
Bd. Dinicu Golescu, Nr. 38, Sect.1, Bucuresti
Nota 12 - Stocuri

31 decembrie 2020

..

2

MATERII PRIME S1 MATERIALE (cont 302,303 ) 5,357,960 5,078,564
STOCURI IN CURS DE APROVIZIONARE (cont 351 ) 0 0
PRODUSE REZIDUALE ( cont 346 ) 8,096 8,231
MARFURI (cont 371) 0 0
AMBALAJE (cont 381) 21,038 14,894
AVANS FURNIZORI ( cont 409.1 ) 1,944 9
MATERII PRIME SI MATERIALE in curs de ap.(322) 435 457
MATERII PRIME SI MATERIALE aflate la terti(351) 0 510

Total stocuri 5,389,038 5,102,665

DIRECTOR f/\ INTQCMIT,
Nota 13 - Disponibilitati ban 31 decembrie 2020

Conturi la banci in lei ( cont 5121 ) 6,528,667 4,829,115
Conturi la banci in valuta si acreditive( cont 5124 ,541) 0 0
Sume in curs de decontare ( cont 5125 ) 0 0
Numerar in casierie ( cont 5311) 48,430 55417
Numerar la sfarsitul perioadei 6,576,997 4,884,532
Cecuri de incasat 0 0
Avansuri de trezorerie 0 0
Alte valori ( cont 532 ) 11,823 10,260
Conturi asimilate 11,823 10,260
Numerar si conturi asimilate 6,588,820 4,894,792
DIRECTOR, INTOCMIT,
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Nota 14

Societatea nu are investitii financiare pe teremen scurt.

Nota 15

Parti afiliate-31.12.2020

S.C. ELECTRIFICARE CFR SA nu are asocieri cu alte intreprinderi, nu detine titluri de
participare strategica la alte societati comerciale.

14.1 Tranzactii cu parti afiliate

La 31 decembrie 2020 societatea a avut relatii cu partile afiliate.
Creantele si Datoriile societatii catre alte societati din grup se prezinta astfel:

CREANTE INTRA-GRUP DATORII INTRA-GRUP Procent
TOTAL venit.
VENITURI
FIRMA . . . . VENITURI LA intragrup
comerciale financiare | comerciale | financiare | INTRA-GRUP 31.12.2020 ry GOkl
venituri
CNCFR 13.893.572 0.00 0.00 0.00 138.317.815 | 451.601.072 30.62%
TOTAL CNCFR 13.893.572 0.00 0.00 0.00 138.317.815 | 451.601.072
g A 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 451.601.072 0
INFORMATICA 451.601.072 0
FEROVIARA S.A. 0.00 0,00 51.654 0.00 0.00
451.601.072 0
TELECOMUNICATII 0.00 0,00 71.017 0.00 0.00
CFR S.A.
SC IMCE BUC. SA 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 451.601.072 0
AL 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 461.601.072 0
TOTAL GENERAL | 13.893.572 0,00 122.671 0.00 130.684.169 | 451.601.072
Director Intocmit i








Nota 16

Mediul inconjurator-31.12.2020

Politica managementului de mediu la nivelul societatii presupune
imbunatatirea in mod constant a sistemului de calitate a mediului conform standardelor
SR EN ISO 9001:2015 si SR EN ISO 14001:2015.

Societatea detine certificate de top pentru calitate nr. SMC nr.330 si pentru
mediu nr. SMM nr.096 , precum si persoana responsabila cu sistemul integrat de
management RSIM — Ing. Georgescu Nicolae.

La 31 decembrie 2020, societatea nu considera costurile asociate cu
problemele mediului inconjurator ca fiind semnificative si ca urmare nu a inregistrat nici
un provizion referitor la costuri anticipate, inclusiv taxe legale si de consultanta, Studii,
proiectare si implementare a planurilor de remediere a problemelor de mediu,
deasemenea societatea detine contracte cu firme autorizate pentru ridicarea deseurilor.

SC ELECTRFICARE CFR SA nu a fost implicata in accidente cu impact asupra
mediului.

Nota 17

Evenimente ulterioare -31.12.2020

La data intocmirii bilantului societatea SC ELECTRIFICARE CFR SA se confrunta cu
efectele pandemiei de COVID 19.

In conformitate cu prevederile Ordinului comun MMPS /MS nr.3577/831/15mai2020
societatea a adoptat o serie de masuri privind prevenirea si protectia de contaminare cu
COvVID 19 :

- dotarea cu dezinfectanti pe baza de alcool, clor, sapun, masti de protectie
- dezinfectarea cel putin o0 data pe saptamana sau ori de cate ori este nevoie a
spatiilor comune
- amenajarea spatiului de lucru astfel incat sa se poata pastra distanta fizica
intre angajati.

Toate aceste masuri au dus la costuri suplimentare pentru societatea noastra.

Tot ca urmarea a efectelor negative a COVID 19 societatea a fost afectata din
cauza neancasarii prestatiilor realizate in anul 2020 conform contractului incheiat cu CN
CF CFR SA, fapt care a condus la neplata obligatiilor fiscale la Bugetul Consolidat
existand riscul blocarii activitatii financiare a societatii. Deasemena societatea a fost
nevoita sa procedeze la scutirea de penalitati conform decretelor nr.195/16.03.2020
(art.12) si 240/14.04.2020(art.16) a clientilor de energie electrica.

Intocmit %

Director








Nota 18

Managementul riscului-31.12.2020

Principalele riscuri la care este supusa societatea si politicile aplicate sunt detaliate mai
jos:

- Riscul lipsei de lichiditati

Lipsa de lichiditati cu care se confrunta marea majoritate a societatilor
comerciale a afectat si societatea noastra. Numarul de zile de incasare a creantelor la
31.12.2020 este de 40 zile, deci creantele se incaseaza foarte greu.

- Riscul de piata

Economia romaneasca este in tranzitie, existand nesiguranta cu privire la evolutia
viitoare a politicii si dezvoltarii economice. Conducerea societatii nu poate prevedea
schimbarile ce vor avea loc in Romania si efectele acestora asupra situatiei financiare,
asupra rezultatului din exploatare si a fluxurilor de trezorerie a societatii.

- Riscul contaminarii cu COVID 19

In conformitate cu prevederile Ordinului comun MMPS /MS nr.3577/831/15mai2020
societatea a adoptat o serie de masuri privind prevenirea si protectia de contaminare cu
COVID 19 :

- Dotarea cu dezinfectanti pe baza de alcool, clor, sapun, masti de protectie

Dezinfectarea cel putin o data pe saptamana sau ori de cate ori este nevoie a

spatiilor comune

- Interzicerea accesului in unitate a persoanelor care prezinta simptome de infectare
cu coronavirusul SARS CoV-2

- Mentinerea distantei sociale de minimum 1.5 m in zonele publice si spatiile inchise

- Amenajarea spatiului de lucru astfel incat sa se poata pastra distanta fizica intre
angajati

- Modificarea programului de lucru si reducerea acestuia cu o0 zi pe saptamana

- Limitarea deplasarilor in afara locului de munca

- Purtarea mastilor de protectie la locurile de munca etc.

Conducerea societatii considera insa cu toate acestea ca nu exista riscul ca
activitatea societatii sa fie suspendata sau societatea sa fie in imposibilitatea continuarii
activitatii in viitor.

Director

Intocmit zw












16828396-Electrificare CFR SA-RAP. ADMIN.2020.pdf

RAPORTUL ADMINISTRATORILOR
pentru anul 2020

| Prezentarea generala

S.C. “Electrificare CFR” S.A. Bucuresti, infiintata prin HGR 1283/2004, isi desfasoara
activitatea in conformitate cu prevederile Actului Constitutiv, pentru asigurarea functionarii
infrastructurii feroviare si asigurarii necesarului de energie electrica de tractiune in scopul
realizarii transportului feroviar public.

Capitalul social al societatii este de 627.433.043 lei reprezentand 250.933.217 actiuni cu o
valoare nominala de 2,5 lei/actiune.

S.C. “Electrificare CFR” S.A. este organizata in 8 sucursale, acestea coordonand activitatea
unui numar de 23 centre de electrificare, dispersate pe intregul teritoriu al Romaniei in scopul
asigurarii functionarii tuturor instalatiilor feroviare de tractiune electrica.

Il Analiza executiei bugetului de venituri si cheltuieli

Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2020 a fost fundamentat pe baza veniturilor din
prestatiile ce urmau a fi executate conform contractelor incheiate si a unor lucrari prognozate
cu CNCF CFR S.A. si terti, precum si a contractelor incheiate cu furnizorii de energie
electrica si operatorii de transport feroviar.

Executia bugetara pe anul 2020 se prezinta dupa cum urmeaza

Nr.crt. INDICATORI E\ﬁ i‘z’rgg;é 'Ef?'z'zfézlg %
1 2 3 4 5 6=5/4
l. VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5+Rd.6) 1 | 504,387,000.00 | 451,708,364.33 | 89.56
1 Venituri totale din exploatare, din care: 504.387.000.00 | 451.697.725.96 | 89.55
a) | subventii, cf. prevederilor legale in vigoare
b) | transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare
2 Venituri financiare 5 0.00 10.638.37
3 Venituri extraordinare 6 0.00 0.00
Il CHELTUIELI TOTALE (Rd.7=Rd.8+Rd.20+Rd.21) 7 1 514.727.000.00 | 469.615.021.79 | 91.24
1 Cheltuieli de exploatare, din care: 8 | 514.727.000,00 | 469.614.538,79 | 91.24
cheltuieli cu bunuri si servicii 0 | 345.254.000.00 | 308.806.545.23 | 89.44
cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate 10 952.000.00 638.125.29 | 67.03
cheltieli cu personalul, din care: 11 | 165.081.000,00 | 155.516.794,22 | 94.21
CO | Cheltuieli de natura salariala(Rd.13+Rd.14) 12 | 158.579.000,00 | 149.351.815,23 | 94.18
C1 | ch. cu salariile 13 | 148.830.000,00 | 140.788.675,00 | 94.60
C2 | bonusuri 14 9.749.000,00 |  8.563.140,23 | 87.84
c3 | alte cheltuieli cu personalul, din care: 15
cheltuieli cu plati compensatorii aferente
disponibilizarilor de personal 16








Cheltuieli aferente contractului de mandat si a
C4 | altor organe de conducere si control, comisii si

comitete 17 938.000,00 849.341,00 | 90.55
c5 cheltuieli cu asigurarile si protectia sociala,
fondurile speciale si alte obligatji legale 18 5.564.000,00 5315.637,99 | 95.54
D. | alte cheltuieli de exploatare 19 | 3.440.000,00 | 4.653.074,05 | 135.26
Cheltuieli financiare 20 483
Cheltuieli extraordinare 21
i REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) 22 | -10.340.000,00 | -17.906.657,46 | 173.18
v IMPOZIT PE PROFIT 23
PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA DEDUCEREA
v IMPOZITULUI PE PROFIT, din care: 24
Rezerve legale 25
Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute
de lege 26
Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 27
Constituirea surselor proprii de finantare pentru
proiectele cofinantate din Tmprumuturi externe,
precum si pentru constituirea surselor necesare
rambursarii ratelor de capital, platii dobanzilor,
comisioanelor si altor costuri aferente acestor
Tmprumuturi 28
Alte repartizari prevazute de lege 29
Profitul contabil ramas dupa deducerea sumelor de la
Rd. 25, 26, 27, 28, 29 30
Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din
profitul net, dar nu mai mult de nivelul unui salariu de
baza mediu lunar realizat la nivelul operatorului
economic Tn exercitiul financiar de referinta 31
Minimim 50% varsaminte la bugetul de stat sau local
n cazul regiilor autonome, ori dividende cuvenite
actionarilor, in cazul societatilor/ companiilor nationale
si societatilor cu capital integral sau majoritar de stat,
din care: 32
a) - dividende cuvenite bugetului de stat 33
b) - dividende cuvenite bugetului local 33a
c) - dividende cuvenite altor actionari 34
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la Rd.31
- Rd.32 se repartizeaza la alte rezerve si constituie
sursa proprie de finantare 35
VI VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 36
CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE,
Vil din care
37
a) | cheltuieli materiale 38
b) | cheltuieli cu salariile 39
c) cheltuieli privind prestarile de servicii 40
d) | cheltuieli cu reclama si publicitate 41
e) | alte cheltuieli 42
VI SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: | 43 3.366.000,00 3.356.574,00 | 99.72
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Alocatii de la buget 44
alocatii bugetare aferente platii angajamentelor
din anii anteriori
45
IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 46 |  3.366.000,00 134.000,00 |  3.98
X DATE DE FUNDAMENTARE 47
Nr. de personal prognozat la finele anului 48 2.295 2285 | 99.56
Nr.mediu de salariati total 49 2275 2275 | 100.00
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana)
determinat pe baza cheltuielilor de natura salariala *) 50 5 808 75 547076 | 94.18
Castigul mediu lunar pe salariat deterninat pe baza
cheltuielilor cu salariile (lei/persoana)
(Rd.13/Rd.49)/12*1000
51 5.725,81 5.416,17 94.59
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total
personal mediu (mii lei/persoanad) (Rd.2/Rd.49) 52 291,708 57 198.548.45 | 8955
Productivitatea muncii Tn unitati fizice pe total
personal mediu (cantitate produse finite/ persoana) 53 991.708.57 198.548.45 | 8955
Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale
(Rd.7/Rd.1)x1000 54 1.020,50 1.039,64 | 101,88
Plati restante 55 |  7.590.000,00 0.00 | 0.00
Creante restante 56 3.000.000,00 |  2.048.925,93 | 68.30

Din analiza executiei bugetare pe anul 2020, se desprind urmatoarele concluzii:
- veniturile realizate au fost sub nivelul aprobat respectiv 89.56%.

In acest sens precizam faptul ca nerealizarea veniturilor se datoreaza in mare parte
contractului de prestari servicii incheiat cu CNCF CFR SA care nu acopera in totalitate
cheltuielile cu salariile si obligatiile la ANAF, cat si situatiei create de pandemia COVID 19,
unde operatorii de transport feroviar au fost nevoiti sa isi reduca activitatea pe calea ferata
generand automat realizarea de venituri mai mici fata de prevazutul anului 2019 pentru
societate.

Deasemenea in buget se observa depasirea “altor cheltuieli de exploatare “fata de
aprobat cu suma de 1.448.373 lei reprezentand cheltuieli cu majorari si penalitati.
- pierderea aprobata a fost de -10.340.000,00 lei si realizata de — 17.906.657,46
lei.
- cheltuielile cu personalul au inregistrat 94.21%, fata de nivelurile prevazute in
BVC.

1l Analiza pe baza de bilant

Bilantul contabil a fost intocmit pe baza balantei de verificare contabila, elaborata la
31.12.2020 — centralizatoare, preluandu-se si grupandu-se soldurile conturilor sintetice
conform normelor metodologice emise in acest sens de Ministerul Finantelor Publice.

1.Activele imobilizate concretizate in terenuri si constructii, instalatii tehnice si masini,
imobilizari corporale in curs de executie, cunosc o diminuare valorica de 3.087.217 lei,
datorita inregistrarii amortismentului lunar al imobilizarilor corporale.

Imobilizarile corporale vor fi propuse spre reevaluare in cursul anului 2021.

2.Activele circulante inregistreaza o scadere de 14.055.814 lei in principal la:

- creante comerciale , o crestere de 7.027.080 lei
- alte creante , 0 scadere in valoare de 19.174.952 lei








- solduri conturi bancare si casa, o scadere fata de 31.12.2019 de 1.694.028

lei;

- diminuarii valorii stocurilor cu 213.914 lei.

In anul 2020 societatea a acordat avansuri pentru achizitii de motorina si tichete de
masa , lichidate cu ocazia receptionarii si inregistrarii in contabilitate a bunurilor procurate.
3.Creantele comerciale ale societatii la 31.12.2020 se prezinta dupa cum urmeaza:

lei

DENUMIRE CLIENTI SUMA in termen < =30 30-90 90-365 >1 an

CNCF CFR S.A. 13.893.572 13.893.572

SNTFC CFR CALATORI

S.A. 8.585.458 8.585.458

SNTFM CFR MARFA

S.A. 2.109.604 2.109.604

GRUP FEROVIAR

ROMAN 1.964.288 1.964.288

DEUTSCHE BAHN

CARGO ROMANIA

S.R.L. 649.623 649.623

UNICOM TRANZIT SA 766.470 766.470

Alti clienti 19.301.867 17.252.941 2.048.926

Alte creante comerciale 21.144.407 21.144.407

TOTAL GENERAL 68.415.289 45.221.956 2.048.926 0 21.144.407

NOTA: In bilant din soldul creantelor se scade suma prezenta in contul 491 respectiv
163.177 lei.

Societatea inregistreaza la 31.12.2020 creante restante (peste 30 de zile) in
valoare de 2.048.926 lei , urmand sa fie intocmite dosare de actionare in instantele
judecatoresti in cursul anului 2021, daca prin conciliere directa nu se constata initiative ale
clientilor de achitare a obligatiilor fata de SC Electrificare CFR SA.

Pentru aceasta suma nu s-au calculat ajustari deoarece ar fi presupus constituirea
de cheltuieli , lucru ce ar fi condus la o depasire a cheltuielilor prevazute in buget .
Pentru creantele cuprinse intre 90-365(zile) si mai mari de un an in valoare totala
de 21.144.407 lei s-au intocmit dosare juridice acestea fiind pe rol.
4.Datoriile comerciale ale societatii la 31.12.2020 sunt in valoare de 30.782.145 lei,
din care principalii furnizori inregistrati in evidenta analitica si sintetica a societatii la
31.12.2020 in valoare de 31.487.729,00 lei se regasesc in tabelul de mai jos:
lei
DENUMIRE FURNIZORI SUMA in termen <=30 30-90 90-365 >1 an
COMPLEXUL
ENERGETIC OLTENIA 2.228.311 2.228.311
CNTEE
TRANSELECTRICA SA 2.201.401 2.201.401
ENERGY DISTRIBUTION
SERVICES S.R.L. 3.258.042 3.258.042
SDEE
DISTRIB.MUNTENIA
NORD 535.896 535.896
TINMAR ENERGY 12.539.850 12.539.850








ALTI FURNIZORI 10.018.645 10.018.645

TOTAL GENERAL 30.782.145 30.782.145 0,00 0,00 0,00 0,00

5.Situatia disponibilitatilor banesti aflate in casieriile societatii si in conturile bancare,
a acreditivelor si altor valori la data de 31.12.2020 se prezinta astfel:

DENUMIRE INDICATOR CONT SUMA
Disponibil conturi bancare 512 4.829.115
Casa in lei 5311 55.417
Alte valori 532 10.260
Avansuri de trezorerie 541 0
Acreditive 542 0

Total 4.894.792

Compatrativ cu bilantul contabil incheiat la 31.12.2019, soldurile conturilor de mai sus
inregistreaza o scadere de 1.694.028 lei, scadere care scoate in evidenta o0 mai mica
capacitate de plata a societatii la sfarsitul anului de referinta.

Soldurile conturilor la banci si casa in lei, corespund cu soldurile extraselor de cont,
respectiv registrelor de casa atat la centralul societatii, cat si la subunitatile care au in
balantele de verificare contabila, conturile 512, 531,532 si 542.

6. Cheltuielile inregistrate in avans la 31.12.2020, in cuantum de 213.616 lei, se
compun din:

- 190.681,20 lei —taxa judiciara de timbru dosar juridic nr.9827/03/2017

- cheltuieli privind activitatea de exploatare in valoare de 22.935,02 lei.

7. Datorii la bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale si alte datorii in suma de
82.330.496 lei , se compun din:

-lei-
Creditor Valoare

Datorii fiscale si datorii
privind asigurarile sociale 51.547.912
Datorii comerciale si
avansuri incasate in contul
comenzilor 30.782.584
TOTAL 82.330.496

8. In anul 2020 au fost prevazute in BVC cheltuieli de investitii de 3.440.000 lei si s-
au realizat 120.000 lei, diferenta de 3.320.000 lei nefiind utilizata din lipsa disponibilitatilor
banesti .

Fondurile de investitii au fost utilizate pentru:

- reparatie cu modernizare drezine pantograf 0 lei;
- achizitii mijloace de transport 120.000lei.

IV. Analiza contului de profit si pierdere

La 31.12.2020, situatia economica a societatii se prezinta dupa cum urmeaza:

- lei-

Indicatori Valoare
TOTAL VENITURI 451.601.072
TOTAL CHELTUIELI 469.507.729








PIERDERE 17.906.657
IMPOZIT PE PROFIT 0

Pierderea de 17.906.657 lei,este inferioara celei angajata prin bugetul de venituri si
cheltuieli aprobat pentru anul 2020.

In anul 2020 au fost inregistrate cheltuieli nedeductibile fiscal in valoare de 4.593.093
lei, din care :

- cheltuieli nedetuctibile cu amortizarea contabila in valoare de 3.204.701 lei

- alte cheltuieli nedeductibile in valoare de 71.208 lei

-cheltuieli cu dobanzi 1.317.184 lei

Rezultatele financiare din anul 2020 conform balanta de verificare pe activitati Si

sucursale se prezinta dupa cum urmeaza:

Rezultatul
Activitatea/Unitatea Venituri Cheltuieli brut
1. Furnizare en. electrica 312.566.123 305.017.065 7.554.554
2. Exploatare instal.
feroviare
Sucursala Bucuresti 17.578.209 15.735.300 1.842.909
Sucursala Craiova 18.856.118 22.484.244 -3.628.126
Sucursala Timisoara 21.205.109 23.978.452 -2.773.343
Sucursala Cluj 13.006.081 12.889.926 116.155
Sucursala Brasov 20.811.620 23.712.936 -2.901.316
Sucursala lasi 19.239.437 23.059.166 -3.819.729
Sucursala Galati 18.631.620 21.815.777 -3.184.158
Sucursala Constanta 9.767.440 13.487.105 -3.719.665
Central 41.113 7.435.050 -7.393.937
TOTAL SOCIETATE 451.708.364 469.615.022 -17.906.657

V. Concluzii

e La 31.12.2020, S.C. Electrificare CFR S.A. Bucuresti a inregistrat o pierdere
contabila de 17.906.657,46 lei si o pierdere fiscala de 16.027.457 lei, neavand
obligatia de a calcula si plati impozit pe profit in temeiul art.31din legea nr.227/2015.

e S.C. Electrificare CFR S.A. Bucuresti a incheiat tranzactii cu actionarii prin
contractele de mentenanta si furnizare energie electrica.

e La data intocmirii bilantului societatea SC ELECTRIFICARE CFR SA se confrunta

cu efectele pandemiei de COVID 19.

In conformitate cu prevederile Ordinului comun MMPS /MS nr.3577/831/15mai2020
societatea a adoptat o serie de masuri privind prevenirea si protectia de contaminare cu
COVID 19 :

- Dotarea cu dezinfectanti pe baza de alcool, clor, sapun, masti de protectie
Dezinfectarea cel putin o data pe saptamana sau ori de cate ori este nevoie a spatiilor
comune

- Interzicerea accesului in unitate a persoanelor care prezinta simptome de infectare cu
coronavirusul SARS CoV-2

- Mentinerea distantei sociale de minimum 1.5 m in zonele publice si spatiile inchise

- Amenajarea spatiului de lucru astfel incat sa se poata pastra distanta fizica intre
angajati







- Modificarea programului de lucru si reducerea acestuia cu o zi pe saptamana
- Limitarea deplasarilor in afara locului de munca
- Purtarea mastilor de protectie la locurile de munca etc.

Toate aceste masuri au dus la costuri suplimentare pentru societatea noastra.

Tot ca urmarea a efectelor negative a COVID 19 societatea a fost afectata din cauza
neancasarii prestatiilor realizate in anul 2020 conform contractului incheiat cu CN CF CFR
SA, fapt care a condus la neplata obligatiilor fiscale la Bugetul Consolidat existand riscul
blocarii activitatii financiare a societatii.

DECLARATIE NEFINANCIARA

in ceea ce priveste cerintele prevazute la art. 492”1 din Anexa 1 a Ordinului nr. 1.802
din 29 decembrie 2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind situatiile financiare
anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate, cu modificarile si completarile
ulterioare, prezentam urmatoarele informatii si date, pentru anul 2020:

Descrierea succinta a modelului de afaceri a entitatii:

S.C. Electrificare 'CFR' S.A. este organizata si functioneaza potrivit prevederilor Hotararii
Guvernului nr.1283/2004 privind infiintarea in forma juridica ca filiala a Companiei Nationale de Cai
Ferate 'C.F.R.' - S.A. care isi desfasoara activitatea in conformitate cu legile statutului roman.

Societatea are ca activitate principala DISTRIBUTIA ENERGIEI ELECTRICE conform cod
CAEN 3513.

Incepand cu data de 07.02.2014, SC Electrificare CFR S.A. aplica principiile de guvernanta
corporativa, in conformitate cu legislatia in vigoare (OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, publicata in Monitorul Oficial, Partea | nr. 883 din 14/12/2011, cu modificarile
si completarile ulterioare).

Guvernanta Corporativa implica un set de reguli prin care sunt stabilite obiectivele societatii si
prin care sunt determinate mijloacele de atingere a acestor obiective si de monitorizare a
performantelor.

SC Electrificare CFR S.A este administrata de un consiliu de administratie, format din cinci
membri selectati conform prevederilor OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare. Membrii consiliului de administratie
sunt desemnati de adunarea generala a actionarilor. Consiliul de Administratie are un mandat de
patru ani.

Conducerea executiva este asigurata de un director general, cu un mandat de patru ani,
recrutat conform OUG 109/2011, privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare de catre asocierea dintre SC PricewaterhouseCoopers Tax
Advisors & Accountants S.R.L., D&B David si Baias S.C.A. si George Butunoiu Group S.R.L.

Actiuni privind elaborarea politicilor si rezultatele acestor politici

SC Electrificare CFR - S.A. are stabilita si implementata ,Politica in domeniul Sistemului de
Management Integrat Calitate — Mediu ”, actualizata in anul 2020.

SC Electrificare CFR - S.A — este societatea care, in interesul public national,gestioneaza
infrastructura de electrificare feroviara din Romania .
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Obiectivele strategice ale politicii sistemului de management integrat al calitatii si mediului
sunt:

- Modernizarea retelei de transport a energiei electrice feroviar si modernizarea instalatiilor de
distributie a energiei electrice in vederea eficientizarii, vizand nivelele de performanta ale
gestionarilor de infrastructura europeni;

- Sporirea nivelului de siguranta al transportului feroviar

- Monitorizarea permanenta a aspectelor de mediu semnificative identificate in activitatea
companiei.

- Promovarea sistemului de transport si distributie a anergiei electrice, prevenind si
minimizand impactul asupra mediului in beneficial populatiei si a generatiilor urmatoare ,
asigurand o dezvoltare durabila.

- Asigurarea resurselor necesare pentru sustinerea politicii, strategiei si obiectivelor SC
Electrificare CFR SA

- Asigurarea satisfacerii cerintelor clientilor si a partilor interesate si imbunatatirea continua a
calitatii si performantelor de mediu ale proceselor si a serviciilor prestate in scopul
satisfacerii cerintelor clientilor SC Electrificare CFR SA

- Asigurarea documentarii, implementarii, mentinerii si comunicarii acestor politici tuturor
persoanelor care lucreaza pentru sau in numele SC ELECTRIFICARE CFR SA .

- Conformarea la cerintele legale aplicabile si cu alte cerinte la care organizaeaza subscrie si
care au legatura cu aspectele de mediu.

- Imbunatatirea continua si asigurarea prevenirii poluarii utilizand tehnici moderne si
planificand masuri preventive in activitatea pe care o desfasoara.

In acest cadru , managementul de la cel mai inalt nivel isi asuma responsabilitatea de a
mentine si a imbunatati in mod constant sistemul de management integrat al calitatii si mediului .

— ,Sistemului de management al calitaii”, conform cerintelor standardului SR EN ISO
9001:2015 (Certificatul AFER nr.096 ,data certificarii initiale16.06.2017, data certificarii
curente 15.06.2020 );

— ,Sistemului de management al mediului” conform cerintelor standardului SR EN ISO
14001:2015 (Certificatul AFER nr.096 ,data certificarii initiale16.06.2017, data certificarii
curente 15.06.2020 );

Pentru respectarea cerintelor standardelor 9001:2015 si 14001:2015, ale obligatiilor de
conformare specifice protectiei mediului, precum si ale Ordinului Secretariatului General al
Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice, s-au desfasurat activitati specifice pentru mentinerea/ imbunatatirea sistemului integrat
calitate-mediu gi dezvoltarea sistemului de control intern managerial.

in ceea ce priveste managementul riscurilor, s-au desfagurat dezbateri intr-o abordare
integrata calitate - mediu - siguranta feroviara - control intern managerial. Conform Procedurii de
Sistem ,Managementul riscurilor”, au fost revizuite riscurile pentru anul 2020 :

Prezenta procedura cod PS-14 explica principiile si modul de aplicare practica a evaluarii
riscurilor in domeniul sanatatii si securitatii ocupationale prin Metoda evaluarii riscurilor de
accidentare si imbolnavire profesionala, denumita in continuare INCDPM, inclusiv modul de stabilire
a controalelor pe linia securitatii si sanatatii in munca.

Metoda descrisa are ca scop determinarea cantitativa a nivelului de risc/securitate la locul
de munca, sector, sectie sau intreprindere, pe baza analizei sistemice si evaluarii riscurilor de
accidentare si imbolnavire profesionala specifice locului de munca analizat.







Stabilirea masurilor de prevenire

Pentru stabilirea masurilor necesare imbunatatirii nivelului de securitate a sistemului de munca
analizat se impune luarea in considerare a ierarhiei riscurilor evaluate, conform Scalei de incadrare
a nivelurilor de risc/securitate a muncii.

Planul de actiune de control ariscurilor

Metoda cuprinde o grila cu indicarea atitudinii pe care sistemul managerial trebuie sa o adopte
in cazul in care riscul se incadreaza in grupele de risc neacceptabil.

Programul de masuri si planul de aplicare al programului poate sa fie structurat dupa o lista de
obiective cheie si tinte (care pot fi valori ale nivelurilor de risc ) care trebuie atinse.

Masurile tehnice si organizatorice cuprinse in program au ca obiectiv principal eliminarea,
evitarea sau diminuarea actiunii factorilor de risc identificati, ele pot constitui elemente ale
.Programului pentru normalizarea conditiilor de lucru” la locurile de munca cu conditii vatamatoare
sau grele si vor fi cuprinse si in ,Planul de cheltuieli” pentru realizarea masurilor de protectia muncii.

Aplicare, schimbarea conditiilor si evaluarea rezultatelor

Masurile adecvate pentru diminuarea riscului sunt obligatorii dupa insusirea lor de catre factorii
de conducere si se aplica la termene rezonabile cerute de sistemul de management de SSO, cu
tinta principala diminuarea nivelului de risc.

Raportarea rezultatelor trebuie sa fie orientata pe realizarea obiectivelor de SSO cuantificabile
(numarabile dupa efectul lor) de exemplu:

a) numar de obiective care pot creste sau reduce ceva exprimat in cifre (ex. Reducerea cu
10% a nivelului de noxe la locul de munca ) cu specificarea datei pana la care au fost atinse;

b) numar de obiective care au introdus sau eliminat ceva in sistemul analizat cu specificarea
datei pana la care au fost atinse;

c) numar de obiective care mentin ceva anume la nivelul existent (ex. sefii trebuie sa
controleze o situatie o data pe saptamana);

d) numar de masuri nerealizate din motive nejustificabile.

Dupa implementarea Planului de actiune si control a riscurilor propuse dupa evaluarea riscului
si cuantificarea performantelor, pot sa apara urmatoarele situatii:

1) In cazul in care valoarea nivelului de risc se modifica semnificativ dupa
implementarea masurilor, atunci pentru siguranta rezultatului evaluarea riscului trebuie sa fie
revazuta.

2) In cazul in care valoarea nivelului de risc nu se modifica dupa implementarea
masurilor se impune revizuirea sistemului de management de SSO, refacerea evaluarii de risc pas
CU pas si propunerea unor noi masuri.

Evaluarea de risc pas cu pas se face pe locuri de munca fractionate in subdiviziuni (activitati)
independente, echipamente tehnice independente, etc.), valoarea nivelurilor de risc pe subdiviziuni
se poate agrega intr-o valoare globala a locului de munca.

Valoarea globala nou obtinuta se compara cu valoarea nivelului de risc initial obtinuta pentru
unitatea logica loc de munca nefragmentata. Masurile corective care se propun vor fi orientate pe
subdiviziunile unitatii logice loc de munca.

Aspectele sociale si de personal, la SC Electrificare "CFR” — S.A. sunt reglementate
de Regulamentul Intern care contine prevederi legate de :

a) reguli privind protectia, igiena si securitatea in munca in cadrul unitaji;

b) reguli privind respectarea principiului nediscriminarii si al inlaturarii oricarei forme de
incalcare a demnitatii;

c) drepturile si obligatiile angajatorului si ale salariatilor;

d) procedura de solutionare a cererilor sau a reclamatiilor individuale ale salariatilor;

e) reguli concrete privind disciplina muncii in unitate;
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f) masuri pentru prevenirea si combaterea corupfiei;

g) abaterile disciplinare si sanctiunile aplicabile;

h) reguli referitoare la procedura disciplinara;

i) reguli referitoare la procedura concedierii pentru motive de necorespundere profesional3;
j) modalitatile de aplicare a altor dispozitii legale sau contractuale specifice;

k) recompense acordate salariatilor;

I) criteriile si procedurile de evaluare profesionala a salariatilor

SC ,Electrificare CFR” - SA actioneaza in vederea protectiei salariatului Th procesul muncii
prin organizarea muncii, asigurarea conditiilor de mediu in limitele prevazute in normele generale
de protectie a muncii, prin traducerea in fapt a masurilor de prevenire a accidentelor de munca si a
bolilor profesionale, precum si a masurilor recomandate de specialistii in igiena si medicina muncii.

Protectia, igiena si securitatea in munca a salariatilor este reglementata in contractul
colectivde munca aplicabil.

Obligatiile privind organizarea muncii si crearea condifiilor necesare desfasurarii normale a
activitatii revin administratiei.

in acest sens, administratia trebuie sa realizeze din fondurile destinate acestui scop, in baza
unui program aprobat, urmatoarele conditii la locul de munca:

- conditii de mediu in limitele admise: iluminat, microclimat, zgomot, vibratii sau trepidatii,
temperatura, aerisire, umiditate, etc;

- amenajarea anexelor sociale — vestiare, bai, grupuri sanitare;

- eliminarea sau reducerea poluarii rezultata din procesul propriu de productie;

- igienizarea spatjilor;

- acordarea echipamentului de protectie si de lucru si asigurarea acestuia conform
prevederilor Contractului Colectiv de Munca in vigoare.

in timpul orelor de program, angajatii au obligatia si utilizeze judicios si eficient timpul de lucru,
sunt interzise actiuni sau manifestiri care ar putea avea ca efect accidente, defectari ale instalatiilor,
aparatelor si tehnicii de calcul din dotare, etc.

La instalatiile din dotare (calculatoare, copiatoare, masini de scris, telex, fax, etc.) nu are
acces decat personalul specializat si instruit in acest sens.

In caz de defectéri ale acestora, vor fi anuntate organele de interventie, singurele in masura
sa remedieze aceste defectiuni.

In caz de defectari ale instalatiilor de electricitate, apa, mobilier, fax, telefon CFR, telefon PTT,
PC, etc., vor fi anuntate echipele de interventie specializate.

Se interzice fumatul in spatiile publice inchise, conform.prevederilor.legale in vigoare.

Dispozitiile prezentului capitol se completeaza cu reglementarile actelor normative speciale,
ale contractului colectivede munca aplicabil, precum si cu normele si normativele de protectie a
muncii specifice activitatji feroviare.

Orice salariat care presteaza o munca beneficiaza de conditii de munca adecvate activitatji
desfasurate, de protectie socialda, de securitate si sanatate in munca, precum si de respectarea
demnitatji si a constiintei sale, fara nici o discriminare.

Relatiile de munca se bazeaza pe principiul egalitafii de tratament fata de tofi salariatii, al
consensualitatii si al bunei-credinte.

SC Electrificare ,,CFR” — SA se obliga sa asigure egalitatea de sanse si tratament intre angajati,
femei si barbati, in cadrul relatiilor de munca de orice fel, potrivit legii.

Se interzice discriminarea la angajare sau, dupa caz, concediere a salariatilor pe criterii de
sex, orientare sexuald, caracteristici genetice, varsta, apartenentad nationala, rasa, culoare, etnie,
religie, optiune politica, origine sociala, handicap, situatie sau responsabilitate familiala, apartenenta
ori activitate sindicala.

Constituie discriminare directa, actele si faptele de excludere, deosebire, restrictie sau
preferinta, intemeiate pe unul sau mai multe dintre criteriile prevazute la art.3.4, care au ca scop
sau ca efect neacordarea, restrdngerea ori inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii
drepturilor prevazute in legislatia muncii.
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Constituie discriminare indirecta, actele si faptele intemeiate in mod aparent pe alte criterii
decéat cele prevazute la art.3.4, dar care produc efectele unei discriminari directe.

Tuturor salariatilor care presteaza o munca le sunt recunoscute:

- dreptul la plata egala pentru munca egala;

- dreptul la negocieri individuale si colective;

- dreptul la protectia datelor cu caracter personal,

precum gi

- dreptul la protectie impotriva sanctiunilor si concedierilor nelegale.

Pentru munca egala sau de valoare egala este interzisa orice discriminare bazata pe criteriul
de sex cu privire la toate elementele si conditiile de remunerare.

Pentru organizarea muncii si crearea conditiilor necesare in vederea desfasurarii normale a
activitatii in cadrul SC Electrificare ,CFR” — SA si pentru intarirea ordinii si disciplinei, angajatorul
are in principal urmatoarele drepturi:

a) sa stabileasca organizarea si functionarea unitatii;

b) sa stabileasca atributiile corespunzatoare pentru fiecare salariat, in conditiile legii;
C) sa dea dispozitii cu caracter obligatoriu pentru salariat, conform legislatiei in vigoare;
d) sa exercite controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu;

e) sa constate savarsirea abaterilor disciplinare si sa aplice sanctiunile corespunzatoare,
potrivit legii, Contractului Colectiv de Munca si regulamentului intern;

f) sa stabileasca obiectivele de performanta individuala, precum si criterile de evaluare a
realizarii acestora.

Angajatorului i revin, n principal, urmatoarele obligatii:

sa aduca la cunostinta salariatilor prevederile regulamentelor, ordinelor, instructiunilor de
serviciu si a dispozitiilor in vigoare;

a) sa puna la dispozitia salariatilor, potrivit specificului muncii si sarcinilor de serviciu
instalatiile, aparatura, sculele si materialele necesare in scopul folosirii complete si eficiente a
timpului de lucru;

b) sa ia masurile necesare pentru imbunatatirea conditiilor de munca, asigurarea conditiilor
specifice de protectia muncii si igienico-sanitare, precum si instruirea personalului in acest domeniu;

C) sa dimensioneze la strictul necesar personalul, in funciie de situatia economico-financiara
a societatii si de fluxurile tehnologice aprobate la SC ,Electrificare CFR” SA si sa asigure
selectionarea, repartizarea si utilizarea acestuia potrivit cerinfelor stabilite pentru fiecare loc de
munca;

d) sa asigure formarea profesionala a salariatilor corespunzator cu calificarea si cu obligatiile
de serviciu;

e) sa analizeze propunerile facute de salariati si sindicate, informandu-i pe acestia de modul
de rezolvare;

f) sa organizeze intretinerea si curatenia in spatiile ocupate de SC Electrificare ,CFR” —
SA;

g) sa informeze salariatii asupra conditilor de munca si asupra elementelor care privesc
desfasurarea relatiilor de munca;

h) s& asigure permanent conditile tehnice si organizatorice avute in vedere la elaborarea
normelor de munca si conditiile corespunzatoare de munca;

i) sa acorde salariatilor toate drepturile ce decurg din lege, din Contractul Colectiv de Munca
in vigoare, si din contractele individuale de munca;

j) sa comunice periodic salariatilor situatia economica si financiara a unitatii;

K) s& se consulte cu sindicatul sau, dupa caz, cu reprezentantii salariatilor in privinta
deciziilor susceptibile sa afecteze substantial drepturile si interesele acestora;

|) sa plateasca toate contributiile si impozitele aflate in sarcina sa, precum si sa retina si sa
vireze contributiile si impozitele datorate de salariati, ih conditiile legii;
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m) sa infiinteze registrul general de evidentd a salariatilor si sa opereze inregistrarile
prevazute de lege;

N) sa elibereze, la cerere, toate documentele care atesta calitatea de salariat a solicitantului;

O) sa asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal ale salariatilor.

Salariatii trebuie sa asigure buna functionare si in deplina sigurantd a transportului prin
indeplinirea corecta, exigenta si la timp a indatoririlor de serviciu, sa vegheze asupra integritaii
bunurilor si valorilor pe care le au in pastrare, sa previna orice fapta care ar putea pune in pericol
siguranta persoanelor, bunurilor transportate si sa gospodareasca cu randament maxim mijloacele
de productie, instalatiile si utilajele incredintate.

In desfasurarea activitatii lor, salariatii au in principal urmatoarele drepturi:

a) la salarizare pentru munca depusa, la repaus zilnic si saptamanal si la concediu de odihna
anual;

b) la egalitate de sanse si de tratament, la demnitate in munca si la securitate si sanatate in
munca;

C) la acces la formarea profesionala, la informare si consultare;
d) de a lua parte la determinarea si ameliorarea conditiilor de munca si a mediului de muncg;

e) la negociere colectiva si individuala si la protectie in caz de concediere in conformitate cu
prevederile contractului colectivde muncs;

f) de a constitui sau de a adera la un sindicat.
Salariatilor le revin, in principal, urmatoarele obligatii:

a) sa respecte normele legale, prevederile cuprinse in regulamentul intern, in contractul
individual de munca si contractul colectiv de munca aplicabil, fisa postului, instructiunile de serviciu,
ordinele si dispozitiile legale ale conducatorilor ierarhici;

b) sa execute la timp si Tn conditii de calitate corespunzatoare, sarcinile de serviciu si
lucrarile In conformitate cu prevederile fisei postului, pentru realizarea obiectului de activitate al
societatii;

C) sa cunoasca legislatia, regulamentele, instructiile si instructiunile de serviciu, ordinele,
dispozitiile si reglementarile in vigoare referitoare la serviciul ce-lI indeplinesc si sa se conformeze
acestora, neputind invoca necunoasterea lor;

d) sa fie disciplinati si respectuosi fata de conducatorii ierarhici si sa execute intocmai si la
timp dispozitiile primite de la acestia;

e) sa se poarte cu subalternii in mod politicos, cu tact si obiectivitate, sa dea dispozitii clare in
limita competentelor, sa pretinda executarea intocmai a dispozitilor date si sa controleze
executarea acestora,;

f) sa execute intocmai si la timp dispozitiile primite. Daca salariatul care primeste o
dispozitie, considera ca aceasta este ilegala sau ca executarea ei ar pune in pericol siguranta
transporturilor, viata personalului si a calatorilor sau ar putea provoca avarii ori distrugerea unor
instalatii sau bunuri, trebuie sa raporteze de indata asupra acestor imprejurari celui care a dat
dispozitia; daca acesta isi mentine dispozitia, salariatul respectiv, pe proprie raspundere, poate sa
nu o execute, raportind conducatorului ierarhic imediat superior celui care a dat dispozitia. Aceste
cazuri se vor analiza de indata, ludndu-se masuri de prevenire a unor situatii similare si de stabilire
a responsabilitatilor.

g) sa respecte programul de lucru si sa foloseasca integral si eficient timpul de munca pentru
indeplinirea in totalitate si la timp a obligatiilor de serviciu;

h) sa foloseasca baza materiald, instalatile si aparatura incredintate, numai pentru
activitatea necesara indeplinirii sarcinilor de serviciu, fiind interzisa scoaterea acestora din incinta
societati;

i) sa nu lase fara supraveghere, in timpul programului de munca, mijloacele de transport,
instalatiile si aparatura aflate in functiune, sa le dea in primire sau sa le asigure in mod
corespunzator, la terminarea lucrului;

12







j) sa nu paraseasca la terminarea programului, locul de munca pana la sosirea schimbului,
acolo unde se lucreaza fara intrerupere, iar in caz de neprezentare a acestuia sa anunte
conducatorul ierarhic, pentru a se lua masurile necesare;

k) sa participe la cursurile la care sunt propusi pentru completarea sau perfectionarea
cunostintelor profesionale;

|) sa aduca la indeplinire orice sarcini ce decurg din reglementarile in vigoare;

m) sa respecte normele de protectia muncii, de aparare impotriva incendiilor si de protectie a
mediului;

n) sa ia masuri de prevenire a oricaror situatii care ar putea pune in primejdie viata,
integritatea corporala sau sanatatea proprie sau a altor persoane, precum si cladirile si instalatiile
societati;

O) sa instiinfeze de indata seful ierarhic superior despre existenta unor nereguli in
aprovizionarea locului de munca, intretinerea si functionarea masinilor, utilajelor si instalatiilor,
asigurarea schimbului la iesirea din program;

p) sa respecte dispozitiile legale privind pastrarea secretului de serviciu si a celor referitoare
la documentatii, date sau informatii care nu sunt destinate publicitatii, precum si a secretului
corespondentei;

q) sa respecte regulile de acces la locul de munca, unde intrarea este permisa numai in
anumite conditii;

I‘) sa nu consume bauturi alcoolice in timpul programului;

S) conducatorii auto trebuie sa respecte regulile de circulatie, itinerariul stabilit si sa nu
foloseasca mijloacele de transport care au defectiuni tehnice de natura sa pericliteze circulatia; sa
aplice cu strictete normele cu privire la exploatarea, intretinerea si repararea mijloacelor de
transport auto;

t) s& manifeste solicitudine fata de beneficiari sau orice solicitant, dand relatjile necesare in
concordanta cu sarcinile si atributiile de serviciu ce le revin;

u) sa aiba un comportament disciplinat si civilizat in timpul orelor de program, fata de colegii
si beneficiarii cu care intra in relatiile de serviciu;

V) sa nu stirbeasca, prin comportamentul in timpul serviciului, demnitatea functiei sau
prestigiul unitatii;

W) sa nu desfasoare, in afara serviciului, activitati care intra in concurenta sau in contradictie
cu interesele societatii;

X) sa pastreze integritatea patrimoniului societatii;
y) sa mentina ordinea si curatenia la locul de munca.

Salariatul poate formula cereri sau reclamatii cu privire la unele masuri in legatura cu serviciul,
prin care poate fi vatamat in interesele lui legitime.

Asigurarea disciplinei muncii in unitate constituie una din condifiile esentiale pentru buna
desfasurare a activitatii, orice abatere de la obligatiile de serviciu, orice greseala sau lipsa de
exigenta putand provoca accidente, evenimente, distrugeri de utilaje, pierderi de vieti omenesti.

In functie de conditiile si cerintele de munca, programul de lucru si timpul de lucru se stabilesc
tindnd seama de specificul activitatii societatii si al subunitatilor din structura sa: zilnic, zilnic pe
baza de grafic de serviciu, pe schimburi, tura, turnus si program de exploatare cf, in conformitate cu
prevederile Contractului Colectiv de Munca in vigoare la SC Electrificare ,CFR” — SA, si ale Legii
nr.53/2003 - Codul muncii — republicat.

Masuri pentru prevenirea si combaterea coruptiei:

Reguli pentru salariatii cu functii de conducere:
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a) se vor urmari permanent calitatea si corectitudinea actelor intocmite, a avizelor si a
aprobarilor acordate de personalul din subordine;

b) se vor prelucra, cu tot personalul, actele normative in vigoare referitoare la prevenirea si
combaterea coruptiei;

c) se vor monitoriza activitatile specifice, cu factor de risc, pretabile la aparitia fenomenului de
coruptie, precum si personalul implicat in activitati cu factor de risc;

d) se vor simplifica procedurile birocratice, in scopul reducerii ariei de manifestare potentiala
a fenomenului coruptiei;

e) nu se va permite accesul persoanelor neautorizate la informatii si documente de serviciu;

f)se va pastra confidentialitatea informatiilor, documentelor, faptelor de care iau cunostinta in
exercitarea functiei si care nu sunt destinate publicitatii;

Reguli pentru toti salariatii:

a) se vor respecta masurile cu privire la informatiile confidentiale stabilite la nivelul societatii;

b) nu se vor primi direct cereri de catre cei care au atributii de rezolvare si nu se va interveni
pentru solutionarea lor;

€) nu se va interveni si nu se va depune staruinta pentru rezolvarea cererilor sau petitiilor in
afara cadrului legal;

d) se vor respecta prevederile legale privind activitatea de solutionare a petitiilor;

e) salariatii nu se vor folosi de funcfii, atributii sau insarcinarile primite pentru dobandirea,
pentru sine sau alte persoane, de bani, bunuri sau alte foloase necuvenite;

f)salariatii vor indeplini insarcinarile incredintate cu respectarea stricta a prevederilor legale si
a normelor de conduita profesional3;

g) salariatii au obligatia de a informa sefii ierarhici in cazul in care constatd ca exista
suspiciuni privind implicarea unor salariati in acte de coruptie;

h) corespondenta de serviciu si corespondenta electronica se va inregistra, in mod
obligatoriu, Tn registrul de intrare-iesire al compartimentului;

i) Tn cadrul actiunilor de control se va proceda la asigurarea si conservarea urmelor,
corpurilor delicte si a oricaror mijloace de proba care au legatura cu actul de coruptie descoperit si
care pot servi organelor de cercetare si urmarire penala.

ASPECTE DE PERSONAL

Obiectivul principal in domeniul resurselor umane in anul 2020 I-a reprezentat asigurarea cu
personal corespunzator desfasurarii activitatii la SC Electrificare CFR SA, avand in vedere fluctuatia
mare de personal, recrutarea cu dificultate a personalului cu pregatire specifica, a specialiatilor,
migratia fortei de munca (in special a personalului nou angajat).

Pentru atingerea obiectivului s-au avut in vedere urmatoarele:

* Angajarea personalului pe baza competentei si experientei profesionale;

«.Cresterea competentelor personalului si alocarea de surse suficiente pentru instruirea si
perfectionarea continua a personalului;

Evaluarea performantelor pe baza criteriilor de competenta profesionala si personala;

* Facilitati cu caracter social acordate conform contractului colectiv de munca (sprijin
financiar salariatilor si In situatii exceptionale, membrilor familiilor acestora (sot, sotie, copiiaflati in
intretinerea acestora), care au problem medicale deosebite, precum si salariatilor care au suferit
pagube insemnate Tn gospodarie.

Mentinerea unui dialog deschis si eficient intre administratie si partenerii de dialog social —
Sindicatele.
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In anul 2020 numarul de personal existent se prezinta astfel:

- personal existent la data de 01.01.2019 — 2.274 salariati;
- personal existent la data de 31.12.2020 — 2.275 salariati.

Tn perioada 01.01.2020 — 31.12.2020 un numir de 112 salariati au plecat din cadrul societitii,
astfel: 78 prin pensionare, 23 cu acordul partilor, si 11 prin alte cauze (deces).

De asemenea s-au efectuat 117 intrari in cadrul societatii, astfel:

- 117 prin angajare pe posturi deficitare din activitatea de exploatare si a specialistilor,

La angajarea de personal s-a urmarit incadrarea in numarul de personal prevazut in Bugetul
de Venituri si Cheltuieli al societatii pe anul 2020.

Evolutia numarului de personal in anul 2020 se prezinta astfel:

lan. Feb. | Mar. | Apr. | Mai lun. lul. Aug. | Sept. Oct. Nov. Dec.
Numér de salariati din care 2274 | 2280 | 2280 | 2280 | 2280 | 2275 | 2275 | 2275 | 2275 | 2275 | 2275 | 2285
295 295 297 296 296 296 296 296 299 299 295 296
Nr. femei
Numir de personae nou 12 11 2 20 2 2 16 5 14 8 10 15
angajate
Numar de salariati care au
ncetat raporturile de munca cu 12 11 2 20 2 2 16 5 14 8 10 10
la SC”Electrificare CFR”-SA

Avand in vedere numarul mare de posturi de executie vacantate, majoritatea din activitatea de
exploatare, s-au organizat selectii de personal in vederea ocupdrii acestora.

Recrutarea personalului s-a efectuat cu dificultate datorita lipsei de candidati cu pregatire
specificd activitatii de exploatare a companiei sau a specialistilor, a pachetului salarial precum si a
conditiilor de munca si responsabilitatilor impuse de siguranta circulatiei.

Formarea profesionala

In cadrul societatii procesul de formare profesionald a personalului se realizeazi Tn mod
continuu si planificat prin cursuri prin Centrul National de Calificare si Instruire Feroviara -
CENAFER.

Instruirea are doua componente: una profesionala (tehnica, economica, alte specialitati )
necesara Tn deplinirii sarcinilor de serviciu din fisa postului.
Formarea, perfectionarea si dezvoltarea profesionala a angajagilor din cadrul SC”Electrificare CFR”-
SA se realizeaza in baza Programului anual de formare profesionala elaborat la nivelul
SC”Electrificare CFR”-SA, in consens cu prevederile din Contractul Colectiv de Munca n vigoare.

Precizam ca prin Centrul National de Calificare si Instruire Feroviara - CENAFER au fost
derulate cursuri de formare profesionala ale angajatilor :
e ,Metodologia instruirii personalului adult din domeniul feroviar” pentru 41 salariati;

Aspecte sociale

Solutionarea problemelor cu caracter social din cadrul companiei se realizeaza prin
mentinerea unui dialog constructiv cu organizatiile sindicale .

La sfarsitul anului 2020 din totalul de 2.275 salariati 2.266 erau membri de sindicat inscrisi
in organizatii sindicale afiliate la federatia reprezentativa F.N.S.T.“ELCATEL”, la nivelul
SC”Electrificare CFR”-SA semnatare ale Contractul Colectiv de Munca pe anii 2019/2020 si
2020/2021 :
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Contractul Colectiv de Munca pe anii 2019-2020, si Contractul Colectiv de Munca inregistrat
la ITM Bucuresti la data de 27.06.2019, cu valabilitate de 12 luni cuprinde clauze referitoare la
contractul individual de munca, angajarea, conditiile de munca si salarizare ale personalului, timpul
de munca si odihna, drepturile si obligatiile reciproce ale partilor in promovarea unor relatii de
munca echitabile, de natura sa asigure protectia sociald a salariatilor, drepturile sindicatelor si ale
reprezentantilor salariatilor, protectia celor alesi Tn organele de conducere ale sindicatelor conform
legii, calificarea, recalificarea, pregatirea si perfectionarea profesionala.

Tn anul 2020 au fost analizate 15 de dosare ale salariatilor pentru acordarea de ajutoare
materiale pentreu boli grave si incurabile conform Contractului Colectiv de Munca, astfel:

- 15 dosare de ajutor social aprobate prin Note ale Directorului General al companiei;

Indicatori de performanta non-financiari

Acesti indicatori reperezinta instrumente de masurare a performantei, care determina cat de bine
utilizeaza compania resursele, in principal pentru :

- Eficientizarea activitatii interne
- Furnizarea de servicii pentru clienti
- Indeplinirea cerintelor legale

Indicatorii de performanta nefinanciari sunt de obocei derivati din politica societatii, la nivelul de
satisfactie a clientilor, cota de piata a societatii.
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SITUATIA FLUXURILOR DE TREZORERIE LA 31.12.2020

Rezultat net Rand FLUX 2020
Rezultat net 1 -17,906,657.00
Variatia NFR 2=6+10-14 -1,909,775.00
Stocuri totale 3 4,694,745.00
Stocuri provenite din investitii 4 0.00
Stocuri provenite din finantare 5 0.00
Stocuri provenite din activitatea de exploatare 6=3-4-5 4,694,745.00
Creante totale 7 75,725,976.00
Creante provenite din activitatea de investitii 8 0.00
Creante provenite din activitatea de finantare 9 0.00
Creante provenite din activitatea de exploatare 10=7-8-9 75,725,976.00
Datorii pe termen scurt 11 82,330,496.00
Datorii pe termen provenite din investitii 12 0.00
Datorii provenite din activitatea de finantare 13 0.00
Datorii de exploatare pe termen scurt 14=11-12-13 82,330,496.00
Amortizare si provizioane 15=16-17 2,599,038.00
Amortizare 16 3,204,701.00
Amortizare suplimentara din reevaluare 17 605,663.00
Variati